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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATII DE
INVATAMANT

Cap. 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament contine prevederi specifice, vizdnd organizarea si
functionarea Liceului Tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii, prevederi care
completeaza legile si regulamentele in vigoare.

Art. 2. Organizarea si functionarea Liceului Tehnologic de Electrotehnica si
Telecomunicatii se realizeaza in conformitate cu Constitutia Romaniei, cu Statutul Personalului
Didactic, cu Legea 1/2011, Legea 53/2003, Legea 233/2002, cu actele normative elaborate de
M.E.N. si de Inspectoratul Scolar al judetului Constanta, aflate in vigoare.

Art. 3. Tn Liceul Tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii nu se admite niciun fel
de discriminare intre elevi, cadre didactice, personal si, daca acestea apar, vor fi sanctionate
conform legilor n vigoare.

Art. 4 Regulamentul intern reglementeaza raporturile de muncd din cadrul Liceului
Tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii si contine norme privind desfasurarea
activitatilor instructiv-educative cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor de natura
administrativa, financiar-contabila si de secretariat.

Art. 5.(1) Regulamentul Intern este elaborat de catre un colectiv de lucru, numit de
Consiliul de Administratie si coordonat de un cadru didactic.

(2) Regulamentul Intern este supus avizarii comisiei paritare, Consiliului consultativ al
parintilor si Consiliului reprezentativ al elevilor, care emit avize consultative, in conformitate cu
prevederile legale.

(3) Regulamentul Intern este dezbatut si avizat in sedinta Consiliului Profesoral si aprobat
de Consiliul de administratie.

Art. 6. — Acest regulament se aplicd In incinta liceului si In spatiile anexa (curtea, aleile
de acces, sala de sport, corpul B al liceului) pentru tot personalul salariat al liceului, elevi,
parinti/reprezentanti legali ai elevilor, studenti aflati in practica pedagogica.

Art. 7. — Prezentul regulament ofera cadrul organizatoric, potrivit legislatiei in vigoare,
de exercitare a dreptului la educatie, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politica sau
religioasa.

Art. 8. — In cadrul liceului sunt interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni
politice, desfasurarea activitdfilor de organizare si propaganda politica sau a celor de prozelitism
religios, orice forma de activitate care incalci normele generale de moralitate, primejduind
sanatatea fizica sau psihica a elevilor sau a personalului unitatii.

Art. 9. In cadrul Liceului Tehnologic de Electrotehnici si Telecomunicatii, pe langa
clasele de liceu filierea Tehnologica, (24 de clase), functioneaza 2 clase de Invatdmant
profesional cu durata de 3 ani si o clasd de Tnvatamant postliceal, care fac parte integranta din
unitate;
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Art. 10. Repartizarea elevilor pe clase se face de catre conducerea scolii cu respectarea
prevederilor Legii Invatamantului si in functie de filiera, profilul si de limbile striine studiate de
elevi;

Art. 11. Programul scolii se desfasoara intre orele 7.30-19.20 pentru clasele de liceu si
clasele de scoala profesionald cu durata de 3 ani, si intre orele 14.30-21.20 pentru clasele de
scoald postliceald. Acest program poate fi modificat pe perioade determinate in conditiile
stipulate de Regulamentul Cadru de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant
Preuniversitar;

Art. 12. Pentru orele de instruire practica, pauzele vor fi in acelasi timp cu cele de la
cursurile teoretice;

Cap. 2. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 13. Consiliul de administratie are competente stabilite precis in:
-Act de baza
Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011cu modificarile si completarile ulterioare
OMEN nr. 4619/22.09.2014, publicata in MOfnr. 696/23.09.2014
- Acte modificatoare
OMECS nr. 4621/23.07.2015, pentru modificarea si completarea Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar,
aprobata prin OMEN nr. 4619/2014
-ORDIN nr. 3160 din 1 februarie 2017 pentru modificarea si completarea Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4.619/2014
- Regulamentul Cadru de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar
regasit In OMEN 5079/2016 si Legea 1/2011.

(1) Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) aproba tematica si graficul sedintelor;

b) aproba ordinea de zi a sedintelor;

C) stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de administratie si proceduri de
lucru;

d) aproba Regulamentul Intern si Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant cu respectarea prevederilor legale;

e) isi asumd, alaturi de director, raspunderea publica pentru performantele unitatii de
invatamant;

f) particularizeaza, la nivelul unitatii de invatamant, fisa-cadru a postului de director
adjunct, elaboratd de inspectoratul scolar;

g) particularizeaza, la nivelul unitatii de invatdmant, contractul educational tip, aprobat
prin ordin al ministrului educatiei nationale, in care sunt Inscrise drepturile si obligatiile
reciproce ale unitatii de invatdmant si ale parintilor, in momentul Inscrierii elevilor;

h) valideaza statul de personal pentru toate categoriile de personal din unitate, care
urmeaza a fi transmis spre aprobare inspectoratului scolar la inceputul fiecarui an scolar si ori de
cate ori apar modificari;

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
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1) pune in aplicare hotdrarile luate Tn sedinta reunitd a consiliilor de administratie ale
unitatilor de invatamant partenere in consortiul scolar din care unitatea de invatamant face parte;

j) valideaza raportul general privind starea si calitatea Invatdmantului din unitatea de
invatamant preuniversitar si promoveaza masuri ameliorative;

k) aprobd comisia de elaborare a proiectului de dezvoltare institutionald, precum si
comisiile de revizuire a acestuia; aprobaproiectul de dezvoltare institutionald si modificarile
ulterioare ale acestuia, precum si planul managerial al directorului;

1) adopta proiectul de buget al unitdtii de invatdmant, tinand cont de toate cheltuielile
necesare pentru buna functionare a unitatii de invatdmant, astfel cum sunt acestea prevazute in
legislatia 1n vigoare si in contractele colective de munca aplicabile; proiectul de buget astfel
adoptat se inregistreaza la ordonatorul superior de credite;

m) intreprinde demersuri ca unitatea de invatamant sa se incadreze in limitele bugetului
alocat;

n) avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii de invatamant si raspunde, impreuna cu
directorul, de Tncadrarea in bugetul aprobat, conform legii;

0) aproba modalitatile de realizare a resurselor extrabugetare ale unitatii de invatamant si
stabileste utilizarea acestora in concordantd cu planurile operationale din proiectul de dezvoltare
institutionald si planul managerial pentru anul in curs; resursele extrabugetare realizate de
unitatea de invatdmant din activitati specifice (inchirieri de spatii, activititi de microproductie
etc.), din donatii, sponsorizari sau din alte surse legal constituite raman in totalitate la dispozitia
acesteia;

p) aproba utilizarea excedentelor anuale rezultate din executia bugetului de venituri si
cheltuieli ale activitatilor finantate integral din venituri proprii, reportate in anul calendaristic
urmator, cu aceeasi destinatie sau pentru finantarea altor cheltuieli ale unitatii de invatamant;

q) avizeaza planurile de investitii;

r) stabileste taxele de scolarizare pentru invatdmantul particular preuniversitar si pentru
cel postliceal de stat, nefinantat de la buget, conform normelor legale in vigoare;

s) aproba acordarea burselor scolare, conform legislatiei in vigoare;

t) aproba acordarea premiilor pentru personalul unitatii de invatdmant, in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare;

u) in unitdtile de invatamant particular, avizeaza drepturile salariale si extrasalariale ale
directorilor si directorilor adjuncti, precum si salarizarea personalului din unitate, in conformitate
cu prevederile legii si ale contractului individual de munca;

v) aproba acoperirea integrala sau partiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la
manifestdri stiintifice in tard sau strdinatate pentru personalul didactic, in limita fondurilor sau
din fonduri extrabugetare;

w) aproba, lunar, decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitatea
de invatamant, in baza solicitarilor depuse de acestea;

x) aproba proceduri elaborate la nivelul unitatii de Invatdmant;

y) propune, spre aprobare, inspectoratului scolar infiintarea centrului de documentare si
informare, a bibliotecii scolare in unitatea de Invatdmant;

z) aprobad extinderea activitatii cu elevii, dupdorele de curs, prin programul "Scoala dupa

PR

aa) aproba curriculumul la decizia scolii cu respectarea prevederilor legale;
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bb) pentru unitdtile de invatamant profesional si tehnic, avizeaza programele scolare
pentru curriculumul in dezvoltare locala (CDL) si incheierea contractelor-cadru privind derularea
instruirii practice cu operatorii economici;

cc) aproba orarul cursurilor din unitatea de invatamant;

dd) aproba masuri de optimizare a procesului didactic propuse de Consiliul profesoral;

ec) stabileste componenta si atributiile comisiilor pe domenii de activitate din unitatea de
invatamant;

ff) aproba programul de pregatire si evaluare pentru formatiunile de studiu cu frecventa
redusa;

gg) aproba tipurile de activitati educative extrascolare care se organizeaza in unitatea de
invatdmant, durata acestora, modul de organizare si responsabilitatile stabilite de Consiliul
profesoral,

hh) aproba graficul de desfasurare a instruirii practice;

i) aproba proiectul de incadrare, Intocmit de director, cu personal didactic de predare,
precum si schema de personal didactic auxiliar si nedidactic;

jj) aproba repartizarea personalului didactic de predare pentru invatamantul prescolar si
primar/dirigintilor la grupe/clase;

kk) desemneazd coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

1) organizeazd concursul pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare si nedidactice,
aprobd comisiile in vederea organizarii si desfasurdrii concursului, valideazd rezultatele
concursurilor si aprobd angajarea pe post, in conditiile legii;

mm) avizeazd comisiile in vederea organizarii si desfasurarii concursului pentru ocuparea
posturilor didactice auxiliare si nedidactice la nivelul consortiului scolar;

nn) realizeaza anual evaluarea activitatii personalului conform prevederilor legale;

00) avizeazd, la solicitarea directorului unitatii de invatamant, pe baza recomandarii
medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de specialitate, Tn cazurile de
inaptitudine profesionald de natura psihocomportamentald, pentru salariatii unitdtii de
invatamant;

pp) avizeaza, la solicitarea a jumatate plus unu din membrii consiliului de administratie,
pe baza recomandarii medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de
specialitate, in cazurile de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamentala, pentru
director sau director adjunct;

qq) indeplineste atributiile de incadrare si mobilitate a personalului didactic de predare
prevazute de Metodologia cadru de miscare a personalului didactic in invdtdmantul
preuniversitar;

rr) aprobd modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de munca al
personalului din unitate;

ss) propune eliberarea din functie a directorului unitdtii de invatamant cu votul a 2/3
dintre membrii Consiliului de administratie al unitdtii de invatdmant sau la propunerea
Consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membrii acestuia, si comunicd propunerea
inspectoratului scolar;

tt) aproba fisa individuald a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexa la
contractul individual de munca, si o revizuieste, dupa caz;

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
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uu) aprobad perioadele de efectuare a concediului de odihna ale tuturor salariatilor unitatii
de invatamant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de
interesul invatamantului si al celui In cauza, tindnd cont de calendarul activitatilor unitatii de
invatamant si al examenelor nationale;

vv) aprobd concediile salariatilor din unitatea de invatamant, conform reglementarilor
legale 1n vigoare, contractelor colective de munca aplicabile si Regulamentului Intern;

ww) Tindeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind raspunderea
disciplinara a elevilor, personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic din
unitatea de invatamant;

xx) aprobd, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invatamant;

yy) aproba, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionala
a angajatilor unitatii de invatamant;

zz) administreaza baza materiala a unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant indeplineste toate atributiile
stabilite prin lege, metodologii, acte administrative cu caracter normativ si contracte colective de
munca aplicabile.

Art. 14. Consiliul asigurd respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, ale actelor
normative emise de M.E.N. si ale deciziilor inspectorului scolar general;

Art. 15. La sedintele consiliului de administratie participd de drept reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar
din unitatea de invatamant, cu statut de observatori.

Art. 16. Membrii consiliului de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu
cel putin 72 de ore inaintea inceperii sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si
documentele ce urmeazi a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare, convocarea se face cu
cel putin 24 de ore inainte. Procedura de convocare se considera indeplinitd daca s-a realizat
printr-unul din urmatoarele mijloace: fax, e-mail,posta sau sub semnatura.

Art. 17. Consiliul culege si selecteaza propunerile cadrelor didactice, ale elevilor si
parintilor in legatura cu oferta educationala, dezbate aceste propuneri si le aproba dupa caz;

Art. 18. Consiliul studiaza si analizeazd problemele specifice ale unitatii i aproba
Regulamentul Intern, dupd ce a fost discutat in comisia paritard si dezbatut in Consiliul
Profesoral,

Art. 19. Analizeaza si aproba propunerile primite din partea Directorului si Consiliului
Profesoral pentru acordarea gradatiei de merit, a altor distinctii prevazute in Legea Educatiei
Nationale, precum si pentru acordarea calificativelor anuale;

Art. 20. Aproba perioadele concediului de odihnd pe baza propunerilor directorului, n
urma cererilor individuale scrise ale tuturor salariatilor unitatii;

Art. 21. Aproba calificativele anuale pentru tot personalul salariat, pe baza propunerilor
primite de la responsabilii comisiilor metodice/ directorul unitatii;

Art. 22. Stabileste componenta si atributiile comisiilor de lucru din unitate;

Art. 23. Membrii C.A. coordoneaza si raspund de domenii de activitate, pe baza delegarii
de sarcini stabilite de presedintele consiliului, prin decizie;

proiectului managerial, a fiselor posturilor si a proiectului de buget;
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Art. 25. Consiliul de administratie coordoneaza si avizeaza activitatea catedrelor,
comisiilor metodice, comisiilor pe probleme si a altor colective de lucru din unitate;

Art. 26. Consiliul se intruneste o data pe luna si ori de cate ori este nevoie;

Art. 27. Pe langd problemele administrative, in Consiliul de administratie se dezbat si se
iau hotarari si in urmatoarele probleme:

(a) dezvoltarea unitatii scolare;

(b) realizarea curriculumului scolar;

(c) organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare;

(d) salarizarea, fondurile financiare, resurse umane, etc.;

(e) legatura cu comunitatea scolara.

Art. 28. Aproba transferul elevilor conform prevederilor RCOFUIP.

Art. 29. Toate hotararile luate de Consiliul de administratie care contravin prevederilor
legale sunt nule de drept.

Cap. 3. CONSILIUL PROFESORAL

Art. 30. Consiliul profesoral are competente stabilite precis Tn Regulamentul cadru de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar regasit in OMEN 5079/2016
si Legea 1/2011.

Consiliul profesoral

Art. 31. — (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelordidactice de
conducere, de predare si de instruire practica dintr-ounitate de Tnvatamant. Presedintele
consiliului profesoral este
directorul.
(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie,la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarulpersonalului didactic de predare si instruire
practica.
(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practicdare dreptul sa participe la
toate sedintele consiliilor profesorale dinunitatile de invatdmant unde isi desfdsoara activitatea si
are obligatiade a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea deinvatamant unde
declara, in scris, la Inceputul fiecarui an scolar, cdare norma de baza. Absenta nemotivatd de la
sedintele Consiliuluiprofesoral din unitatea de invatimant unde are norma de baza se considera
abatere disciplinara.
(4) Cvorumul necesar pentru Intrunirea in sedintd a Consiliuluiprofesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice deconducere, de predare si instruire practica, cu norma de
baza in unitateade Invatdmant.
(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putinjumdtate plus unu din numarul
total al membrilor consiliului profesoralcu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru
personalulunitatii de Tnvatamant, precum si pentru copii, elevi,parinti/tutori/reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste lainceputul sedintei.
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(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, secretarulconsiliului profesoral, ales
de Consiliul profesoral. Secretarul areatributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale
alesedintelor Consiliului profesoral.
(7) La sedintele Consiliului profesoral, directorul poate invita, infunctie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/saupersonalul nedidactic din unitatea de Invatdmant, reprezentanti
desemnatiai parintilor, ai Consiliului Scolar al Elevilor, ai autoritatilor administratieipublice
locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele Consiliului
profesoral pot participa sireprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sectorde activitate Tnvatamant preuniversitar care au membri in unitate.
(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului profesoral, totiparticipantii au obligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta.
(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral. Registrul
de procese-verbale se numeroteazd pefiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima pagina,
directorul unitatiide invatamant semneaza pentru certificarea numarului paginilorregistrului si
aplicd stampila unitatii de invatamant.
(10) Registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral este insotitde un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe,informari, tabele, liste, solicitari, memorii,
sesizari etc.), numerotatesi indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se
pastreazaintr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si ladirectorul unitétii de
invatdmant.

Art. 32. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
a) analizeazd, dezbate si valideaza raportul general privind starea sicalitatea invatamantului din
unitatea de invatamant, care se face public;
b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in Consiliul de administratie;
Cc) dezbate, avizeaza si propune Consiliului de administratie, spreaprobare, planul de dezvoltare
institutionald al unitatii de invatamant;
d) dezbate si aproba rapoartele de activitate semestrial si anual, precumsi eventuale completari
sau modificari ale acestora;
e) aproba raportul privind situatia scolara semestriala si anualaprezentat de fiecare profesor-
diriginte, precum si situatia scolarda dupa incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;
f) hotardste asupra tipului de sanctiune disciplinard aplicata elevilorcare savarsesc abateri,
potrivit prevederilor prezentului regulament siale Regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invatamant;
g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personaluldidactic din unitatea de
invatamant, conform reglementarilor in vigoare;
h) valideaza notele la purtare mai mici de 7;
1) avizeazd oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator i o propune spre
aprobare Consiliului de administratie;
J) avizeaza proiectul planului de scolarizare;
k) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatiide invatamant, in baza
carora se stabileste calificativul anual;
1) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personaluluididactic, care solicitd acordarea
gradatiei de merit sau a altordistinctii $i premii, potrivit legii, pe baza raportului de autoevaluarea
activitatii desfasurate de acesta;
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m) propune Consiliului de administratie programele de formare continua sidezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;
n) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului,,Profesorul anului”
personalului didactic de predare si instruirepractica cu rezultate deosebite in activitatea didactica,
in unitatea deinvatdmant; dezbate si avizeazd Regulamentul de organizare si functionarea unitatii
de Invatadmant;
0) dezbate, la solicitarea Ministerului, a Inspectoratului Scolar sau dinproprie initiativa, proiecte
de acte normative si/sau administrative cucaracter normativ, care reglementeazd activitatea la
nivelul sistemuluinational de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau decompletare
a acestora;
p) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actuluieducational din unitatea de
invatamant si propune Consiliului deadministratie masuri de optimizare a acestuia;
r) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentruevaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;
s) indeplineste, In limitele legii, alte atributii stabilite de Consiliulde administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei invigoare si contractelor colective de munca aplicabile;
u) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant,conform legii.

Art. 33. — Documentele Consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoare ale consiliului profesoral;
c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit dedosarul cu anexele proceselor-
verbale.

Cap. 4. CATEDRELE/ COMISIILE METODICE

Art. 34. Comisiile metodice au competente stabilite precis in Regulamentul cadru de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar regasit in OMEN 5079/2016.

Catedrele/Comisiile metodice
Art. 35. — (1) In cadrul unei unitati de invatimant, catedrele/comisiilemetodice se constituie din
minimum 3 membri, pe discipline de studiu, pediscipline inrudite sau pe arii curriculare.
(2) Activitatea catedrei/comisiei metodice este coordonatd de seful catedrei, respectiv
responsabilul comisiei metodice, ales de catremembrii catedrei/ comisiei si validat de Consiliul
de administratie alunitatii.
(3) Catedra/Comisia metodicd se intruneste lunar sau de céte ori estenecesar, la solicitarea
directorului ori a membrilor acesteia.
(4) Tematica sedintelor este elaborata la nivelul catedrei comisieimetodice, sub indrumarea
responsabilului de catedra/responsabiluluicomisiei metodice, si este aprobatd de directorul
unitatii de invatamant.
Art. 36. — Atributiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmétoarele:

a) stabileste modalitdtile concrete de implementare a curriculumuluinational, adecvate
specificului unitatii de invatamant si nevoiloreducationale ale copiilor/elevilor, in vederea
realizarii potentialuluimaxim al acestora si atingerii standardelor nationale;
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b) elaboreaza oferta de curriculum in dezvoltare locala si o propune spre dezbatere
consiliului profesoral; curriculumul cuprinde si oferta stabilita la nivel national;

c) elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale menite saconduca la atingerea
obiectivelor educationale asumate si la progresulscolar;

d) consiliaza cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare aproiectarii didactice si
a planificarilor semestriale;

e) elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

f) analizeaza periodic performantele scolare ale copiilor/ elevilor;

g) monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare grupd/clasd si modul incare se
realizeaza evaluarea copiilor/elevilor; in acest sens, personaluldidactic de predare si instruire
practica are obligatia de a complete condica de prezenta inclusiv cu tema orei de curs;

h) planifica si organizeaza instruirea practica a elevilor;

1) organizeaza activitdti de pregatire speciald a copiilor/ elevilor curitm lent de Invatare
ori pentru examene/ evaludri si concursuri scolare;

j) organizeaza activitati de formare continua si de cercetare — actiunispecifice unitatii de
invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

k) implementeaza standardele de calitate specifice;

1) realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatétire a calitatiiactivitatii didactice;

m) propun, la inceputul anului scolar, cadrele didactice care predau lafiecare formatiune
de studiu;

n) orice alte atributii decurgdnd din legislatia in vigoare si din Regulamentul de
organizare si functionare al unitatii.

Art. 37. — Atributiile responsabilului de catedrd/ responsabiluluicomisiei metodice sunt
urmatoarele:

a) organizeazd si coordoneaza Intreaga activitate a catedrei/comisieimetodice (intocmeste
si completeaza dosarul catedrei/comisiei,coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la
nivelul catedrei/comisiei, elaboreaza rapoarte si analize, propune planuri de obtinere
aperformantelor si planuri remediale, dupa consultarea cu membriicatedrei/comisiei metodice,
precum si alte activitati stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare al unitatii);

b) stabileste atributiile si responsabilitatile fiecarui membru alcatedrei/comisiei metodice;
atributia de responsabil decatedrd/responsabilul comisiei metodice este stipulatd in fisa
postuluididactic;

c) evalueaza, pe baza unor criterii de performantd stabilite la nivelulunitatii de
invatdmant, in conformitate cu reglementdrile legale invigoare, activitatea fiecarui membru al
catedrei/comisiei metodice;

d) propune participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare;

e) participa la actiunile scolare si extrascolare initiate In unitatea de invatamant;

f) efectueaza asistente la ore, conform planului de activitate alcatedrei/comisiei metodice
sau la solicitarea directorului;

g) elaboreaza semestrial informari asupra activitdtii catedrei/comisieimetodice, pe care le
prezintd in consiliul profesoral;

h) indeplineste orice alte atributii decurgind din legislatia in vigoare.

Catedrele/comisiile metodice constituite la nivelul Liceului Tehnologic de Electrotehnica si
Telecomunicatii Constanta sunt:
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e ARIA CURRICULARA LIMBA SI COMUNICARE
Limba si literatura romana
Limba engleza
Limba franceza
e ARIA CURRICULARA MATEMATICA SI STIINTE
Matematica
Fizica
Chimie
Biologie
e ARIA CURRICULARA OM SI SOCIETATE
Discipline socio-umane
Istorie
Religie
Educatia fizica
Geografie
e ARIA CURRICULARA TEHNOLOGII
Domeniul Electronica si automatizari
Domeniul Electric
Domeniul Economic
Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor

Comisiile din unititile de invatimant

Art. 38. (1) La nivelul fiecarei unitati de invatdmant functioneazaurmatoarele comisii:
1. cu caracter permanent;
2. Cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) Comisia pentru curriculum;
b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
c) Comisia pentru perfectionare si formare continua;
d) Comisia de securitate si sandtate In munca si pentru situatii deurgenta;
e) Comisia pentru controlul managerial intern;
f) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor decoruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovareainterculturalitatii;
g) Comisia pentru programe si proiecte educative.
(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe totparcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfasoardactivitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cucaracter ocazional sunt Infiintate ori de cate ori se impune constituireaunei
astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparutela nivelul unitatii de
invatamant.
(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite defiecare unitate de Invatamant,
prin Regulamentul de organizare sifunctionare a unitatii de invatamant.

Art. 39. (1) Comisiile de la nivelul unitdtii de invatamant isidesfasoard activitatea pe
baza deciziei de constituire emise dedirectorul unititii de invatimant. In cadrul comisiilor
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prevazute la art. 38 alin. (2) lit. b), f) si g) sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilorsi ai parintilor,
tutorilor sau ai sustindtorilor legali, nominalizati de Consiliul scolar al elevilor, respectiv
comitetul/asociatia de parinti.
(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documenteleelaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sauprin regulamentul de organizare si functionare
a unitatii de invatamant.
(3) Fiecare unitate de invatdmant isi elaboreaza proceduri, privindfunctionarea comisiilor in
functie de nevoile proprii.
(4) - Pentru buna desfasurare a activitatilor conexe procesului instructiv — educativ, Tn unitatea
noastra scolard functioneaza urmatoarele comisii:
e Comisii cu caracter permanent:
a) Comisia pentru curriculum;
b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
c) Comisia pentru perfectionare si formare continua,
d) Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii deurgenta;
e) Comisia pentru controlul managerial intern;
f) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor decoruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;
g) Comisia pentru programe si proiecte educative;
h) Comisia pentru gestionarea SIIIR;
i) Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare;
j) Comisia dirigintilor;
e Comisii cu caracter temporar:
a) Comisia pentru elaborarea Proiectului de Regulament de organizare si functionare a
unitatii de invatamant;
b) Comisia pentru acordarea burselor;
c) Comisia pentru intocmirea orarului si programarea serviciului pe scoala;
d) Comisia de coordonare a programului Scoala Altfel;
e) Comisia de monitorizare a absentelor si a notarii ritmice a elevilor;
f) Comisia paritara;
g) Comisia pentru revizuirea PAS;
e Comisii ocazionale:
a) Comisii pentru desfasurarea diferitelor examene,
b) Comisiile pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii,
c) Comisia de inventariere,
d) Comisia pentru receptie bunuri,
e) Comisia de casare, de clasare si valorificare a bunurilor rezultate,
f) Comisia de cercetare disciplinara,
g) Comisia de licitatie;
h) Comisia de achizitii.
Art. 40. Fiecare comisie are un responsabil si 2-5 membri;

14



LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTROTEHNICA
$I TELECOMUNICATII CONSTANTA
Bulevardul Al.Lgpusneanu nr.15
Telefon / Fax : 0341 405813,
E-mail: lictehtelecomcta@gmail.com

| INSPECTORATUL SCOLAR
|

JUDETEAN CONSTANTA MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Z

Cap. 5. CONSILIUL CLASEI

Art. 41. Consiliul clasei are competente stabilite precis in Regulamentul cadru de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar regasit in OMEN 5079/2016.

Consiliul clasei

Art. 42. — (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar,gimnazial, liceal,
profesional si postliceal si este constituit dintotalitatea personalului didactic care preda la clasa
respectiva, din celputin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptiaclaselor
din Tnvatdmantul postliceal si, pentru toate clasele, cuexceptia celor din invatdmantul primar, si a
reprezentantului elevilorclasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.
(2) Presedintele Consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invataimantul
primar, respectiv profesorul diriginte, incazul invatamantului gimnazial, liceal, profesional si
postliceal.
(3) Consiliul clasei se Intruneste cel putin o data pe semestru sau oride cate ori este necesar, la
solicitarea Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv
aprofesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

Art. 43. — Consiliul clasei are urmatoarele obiective:
a) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale aleelevilor;
b) evaluarea obiectiva a progresului educational al elevilor;
c) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vedereaoptimizarii rezultatelor
elevilor, in sensul atingerii obiectiveloreducationale, stabilite pentru colectivul clasei;
d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire aelevilor cu un ritm lent de
invatare;
e) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili deperformante.

Art. 44, — Consiliul clasei are urmatoarele atributii:
a) analizeazd semestrial progresul scolar si comportamentul fiecaruielev;
b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme deinvatare sau de comportament, cat
si pentru elevii cu rezultatedeosebite;
C) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev alclasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitateagcolara si extrascolara; propune Consiliului profesoral
validarea notelormai mici de 7,00;
d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
e) participa la intdlniri cu parintii si elevii ori de cate ori estenevoie, la solicitarea profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintreparintii elevilor clasei;
f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte, sanctiunile
disciplinare prevazute pentruelevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 45. — (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3din totalul
membrilor si adopta hotdrari cu votul a jumatate plus unu dintotalul membrilor sai.
(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului clasei, toti membrii auobligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta. Procesele-verbale sescriu in registrul de procese-verbale ale
Consiliului clasei, constituitla nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de
invatamant.Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza.

15



LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTROTEHNICA
$I TELECOMUNICATII CONSTANTA
Bulevardul Al.Lgpusneanu nr.15
Telefon / Fax : 0341 405813,
E-mail: lictehtelecomcta@gmail.com

| INSPECTORATUL SCOLAR
| JUDETEANCONSTANTA

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Z

Registrul de procese-verbale al Consiliului clasei esteinsotit de un dosar care contine anexele
proceselor, numerotate siindosariate pentru fiecare sedinta.

Art. 46. — Documentele consiliului clasei sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului clasei,
b) convocatoarele la sedintele consiliului clasei;
c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarulcu anexele proceselor-
verbale.

Cap. 6. REGLEMENTARI PRIVIND ELEVII

I.Drepturile elevilor

Art. 47 (1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si
indeplinesctoate ndatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni.
(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.
(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.
(4) Elevii au dreptul sa isi desfasoare activitatea in spatii care respectd normele de igienascolara,
de protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitateade invatdmant;

Drepturi educationale

Art. 48 Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi in sistemul educational:
a) accesul gratuit la educatie in sistemul de Invatdmant de stat. Elevii au dreptul garantat la un
invatdmant echitabil in ceea ce priveste Inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor,
in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor, pregatirii si
competentelor lor;
b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de invatamant, prin aplicarea
corectd a planurilor-cadru de invdfdmant, parcurgerea integrala a programelor scolare si prin
utilizarea, de cétre cadrele didactice, a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii
si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.
c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia scolii, aflate in oferta educationala a unitatii de invatamant, in concordanta cu nevoile si
interesele de nvatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii locale/partenerilor
economici;
d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba materna, in conditiile legii;
e) dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, in regim bilingv, in conformitate cu
Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de invatamant. Unitatea de
invatamant preuniversitar se va asigura ca niciun elev nu este supus discriminarii sau hartuirii pe
criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetatenie, varsta,
orientare sexuald, stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-economicd, probleme
medicale, capacitate intelectuala sau alte criterii cu potengial discriminatoriu;
g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din Invatamantul de stat si din
invatamantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atat pentru invatamantul in limba romana,
cat si pentru cel in limbile minoritatilor nationale, conform legii;
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h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara, profesionala si
psihologica, conexe activitatii de invatdmant, puse la dispozitie de unitatea de invatdmant
preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

1) dreptul de proprietate intelectuala asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si eventualelor contracte
dintre parti;

j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva si corecta;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

m) dreptul de a beneficia de teme din curriculum de dezvoltare locala, in vederea obtinerii de
trasee flexibile de invatare;

n) dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe / clase de elevi formate special
in acest sens, in baza deciziei Consiliului de Administratie, in conformitate cu prevederile legale
n vigoare;

o) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitatii de Invatdmant, inclusiv acces la
biblioteci, sali si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse
necesare realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele
resurselor umane si materiale disponibile. Unitatile de invatamant vor asigura in limita resurselor
disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in
timpul programului de functionare.

p) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijina libertatea de expresie fara incalcarea drepturilor
si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea,
onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate
de expresie urmatoarele manifestdri: comportamentul jignitor fatd de personalul din unitatea
scolara, utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte manifestari ce incalcd normele de
moralitate;

q) dreptul de a 1 se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de sapte ore pe
zi, cu exceptia orelor prevazute pentru studiul limbii materne, a istoriei si traditiei minoritatilor
nationale si a Tnvatamantului bilingv, conform legii;

r) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul Intregului
semestru;

s) dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

t) dreptul de a Tnvata in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, si cu un
numar adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

u) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de
cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatamant, la concursuri scolare, olimpiade si alte
activitafi extragcolare organizate de unitatea de invatdmant preuniversitar sau de catre terti, in
palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si In unitatile conexe
inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor participa la programele si
activitatile incluse in programa scolara;
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v) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extragcolare, in limita resurselor disponibile;
w) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;
x) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatamant pe care le vor urma si sa
aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor;
y) dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile
de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de
studii intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie al unitatii de
invatamant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a doi ani de studii intr-
un an scolar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;
z) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistentd medicala, de tip spital,
in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei
dizabilitati, respectiv pentru elevii care sufera de boli cronice sau care au afectiuni pentru care
sunt spitalizati pe o perioada mai mare de 4 saptamani,
aa) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise
anonime. Acestea vor fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea identificarii
celor mai eficiente metode didactice.
bb)dreptul de a fi informat privind notele acordate, Tnaintea consemnarii acestora;
cc) dreptul de a intrerupe/ relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatamant,
n conformitate cu legislatia in vigoare;
dd) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor
medicale sau tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii;
ee) dreptul de a participa la programele de pregétire suplimentara organizate in cadrul unitatii de
invatamant.
ff) dreptul de a le fi consemnata in catalog absentd, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora
de curs. Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art. 49 (1) Copiii/ elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de
masa, au aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi.
(2) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatdmantul de masa, pot beneficia de
suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare;
(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin
ordin al ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, au dreptul sa fie scolarizati n
unitati de invatamant de masa, special si special integrat pentru toate nivelurile de invatamant,
diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficienta;
(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in
urma diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie,
apartenenta la o categorie defavorizatd), se sanctioneaza conform prevederilor legale;
(5) in functie de tipul si de gradul de deficienta, elevii cu cerinte educationale speciale au dreptul
de a dobandi calificéri profesionale corespunzétoare;

Art. 50 Tn vederea exercitirii dreptului de a contesta rezultatele evaluarii la lucrarile
scrise, stipulat la Art. 48, pct. k), elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al
elevului, poate actiona, astfel:
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a) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal solicita, oral, cadrului didactic sa
justifice rezultatul evaludrii, In prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal,
n termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare,
elevul, parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, in scris, conducerii unitatii de
invatdmant, reevaluarea lucrdrii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau
practice.

c) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doua cadre didactice de
specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar, care nu predau la clasa respectiva si care
reevalueaza lucrarea scrisa.

d) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la pct. ¢) este nota rezultata in
urma reevaludrii. in cazul invatamantului primar, calificativul este stabilit, prin consens, de catre
cele doua cadre didactice.

e) in urma solutionarii contestatiei, directorul anuleaza nota obtinutd in urma evaluarii initiale.
Directorul trece nota acordata in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin semnatura si
aplica stampila unitatii de Tnvatamant.

f) Calificativul sau nota obtinuta in urma contestatiei ramane definitiv/definitiva.

g) in situatia in care in unitatea de invatamant preuniversitar nu exista alte cadre didactice de
specialitate care sa nu predea la clasa respectiva, pot fi desemnati, de catre inspectoratul scolar,
cadre didactice din Invatimantul primar sau profesori de specialitate din alte unitdti de
invatamant.

Drepturi de asociere si de exprimare

Art. 51 Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:
a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice,
sociale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;
b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara perturbarea orelor de
CUrs;
c) dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitatile pot fi organizate in unitatea de
invagamant preuniversitar, la cererea grupului de initiativa, numai cu Aprobarea consiliului de
administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitari care sunt
prevazute de lege si care sunt necesare intr-o societate democraticd, in interesul sigurantei
nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sdnatatea si moralitatea publicd sau drepturile si
libertatile altora;
d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile prevazute de prezentul
statut;
e) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din partea
personalului didactic sau administrativ;
f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, cu avizul unui cadru
didactic desemnat de conducerea unitatii, precum si de a le distribui elevilor din unitatea de
invatamant preuniversitar, fard obligatia unitatii de invatdmant de a publica materialele. Este
interzisa publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere securitatii nationale, ordinii
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publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau
discriminatorii.

Drepturi sociale

Art. 52(1) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:
a) dreptul de a beneficia de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun, de suprafata,
naval si subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar, naval si fluvial, pe tot
parcursul anului calendaristic;
b) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate la alin (1),
litera a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru care s-a
stabilit o masura de protectie speciald, in conditiile legii, sau tuteld, in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare;
c) dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe bazd de abonament, in cazul
in care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;
d) dreptul de a beneficia de decontarea sumei ce reprezinta contravaloarea a 8 calatorii dus-intors
pe semestru pentru elevii care care locuiesc la internat sau la gazda;
e) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performanta, precum si de
ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Criteriile generale de acordare a burselor se aproba prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale;
f) dreptul de a beneficia de subventia acordata, de catre stat, pentru suportarea costurilor aferente
frecventarii liceului, pentru elevii provenind din grupurile socio- economice dezavantajate (,,bani
de liceu”), respectiv pentru suportarea costurilor aferente frecventarii invatamantului profesional,
pentru toti elevii din invatamantul profesional (,,bursa profesionala”);
g) dreptul ca elevii cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitatile de invatamant special
sau de masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, sa beneficieze de asistenta
sociala constand in alocatie zilnicd de hrana, a cazarmanentului, de rechizite scolare, de
imbracdminte si de Incaltaminte, in cuantum egal cu cel pentru copiii aflati in sistemul de
protectie a copilului, precum si de gazduire gratuita in internate sau in centrele de asistare pentru
copiii cu cerinte educationale speciale din cadrul Directiilor Generale Judetene de Asistenta
Sociala si Protectia Drepturilor Copilului, in conditiile alocarilor bugetare;
h) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vard/iarna, in conditiile stabilite de
autoritatile competente;
1) dreptul anteprescolarilor si prescolarilor de a putea beneficia de masuri de protectie sociald
(hrana, supraveghere si odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul unitatii
de invatamant respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;
j) dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu performante scolare
inalte, precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionald sau in
activitati culturale si sportive, asigurate de catre stat.
k) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitdtile de performantd, de nivel national si
international de catre Stat, persoane fizice si juridice, In conditiile legii;,
1) dreptul la asistentd medicald, psihologica gratuitd in cabinetul medical, psihologic, ori in
unitati medicale de stat. La Inceputul fiecarui an scolar, pe baza metodologiei aprobate prin ordin
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comun al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice si ministrului sanatatii, se
realizeaza examinarea starii de sanatate a elevilor;

m)Dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate romana din
strdinatate, bursieri ai statului roman, la toate manifestdrile prevazute la alin (1), litera 1),
conform legii;

(2) in vederea stabilirii burselor scolare prevazute la art. 52 alin (1) lit. e):

a) consiliile locale, respectiv consiliile judetene, stabilesc anual, prin hotarare, cuantumul si
numarul burselor care se acorda din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat,
conform legii;

b) criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se stabilesc anual de catre consiliile
de administratie ale unitagilor de invatamant, in functie de fondurile repartizate si de rezultatele
elevilor, conform legii;

¢) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, ori cu
alte persoane juridice sau fizice, conform legii;

d) elevii pot beneficia de credite oferite de banci pentru realizarea studiilor,in conditiilelegii;

e) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatilor de invatamant
de stat, in conditiile legii.

(3) Autoritatile administratiei publice locale din localitatea de domiciliu a elevilor
dininvatamantul obligatoriu, scolarizati intr-o altd localitate, cu sprijinul agentilor economici sau
al colectivitatilor locale, al societatilor de binefacere, precum si al altor persoane juridice sau
fizice pot asigura acestor elevi, in situatii bine justificate, servicii de transport, de masa si de
internat.

(4) in conditiile stabilite prin hotdrare a Guvernului, statul subventioneazd costurileaferente
frecventarii liceului de catre elevii provenind din grupurile socioeconomice dezavantajate,
precum si costurile pentru cei care frecventeaza invatamantul profesional.

Alte drepturi

Art. 53 Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:
a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii.
Unitatile de invatamant vor emite documentele solicitate, conform legii;
b) dreptul de raspuns la solicitdrile pentru informatii de interes public, iIn conformitate cu
prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;
c) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;
d) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de Consiliul Judetean al Elevilor, cu
avizul Consiliului National al Elevilor, continand informatii referitoare la: drepturile si obligatiile
elevului, disciplinele din planul de invatamant, serviciile puse la dispozitie de unitatea de
invatdmant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiald a scolii, informatii despre
Consiliul Elevilor si alte structuri asociative, modalitati de acces la burse si alte mijloace de
finantare, mobilitati, precum si alte facilitdfi si subventii acordate; Inspectoratul scolar sau
unitatea de Tnvatdmant pot sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele
disponibile;
e) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu;
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Il. Recompensarea elevilor

Art. 54(1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara pot
primi urmatoarele recompense:
a) evidentiere 1n fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral;
b) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor, tutorelui sau sustindtorului legal, cu
mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;
¢) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat, de
agenti economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;
d) premii, diplome, medalii;
e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tard si din
strainatate;
f) premiul de onoare al unitatii de invatamant preuniversitar;
(2) Performanta elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele
sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;
(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea
profesorului diriginte, a Consiliului clasei, a directorului scolii sau a Consiliului Scolar al
Elevilor.
(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:
a) pentru rezultate deosebite la invatitura, sau pe discipline/ module de studiu, potrivit
Consiliului profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este
limitat;
b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitd{i sau preocupari
care merita sa fie apreciate.
(5) Elevii din invatamantul liceal, profesional, postliceal pot obtine premii daca:
a) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9,00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementarilor interne ale unitatii de
invatamant;
b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;
c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitdti extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;
d) s-au remarcat prin fapte de inalta {inuta morala si civica,
e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.
(6) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.
(7) Unitatea de Invatdimant preuniversitar poate stimula activitdtile de performantd inalta ale
copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din
asociatiei parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii
locale si altele asemenea.

Art. 55. Cu acordul Comitetului de périnti va fi constituit un fond de premiere, destinat
recompensarii elevilor care se remarca in timpul anului scolar si respectd Regulamentul de

22

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE



LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTROTEHNICA
$I TELECOMUNICATII CONSTANTA
Bulevardul Al.Lgpusneanu nr.15
Telefon / Fax : 0341 405813,
E-mail: lictehtelecomcta@gmail.com

| INSPECTORATUL SCOLAR
| JUDETEANCONSTANTA

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Z

organizare si functionare a scolii; acestei prevederi 1 se va anexa un regulament elaborat de catre
Comitetul de parinti.
Art. 56. Seful de promotie va primi:
- diploma de onoare a scolii;
- trofeul ,,Sef de promotie”.

Art. 57. Elevii merituosi pot solicita §i primi recomandari pentru burse, proiecte,
programe interne si internationale, candidaturi pentru Consiliul scolar al elevilor, Consiliul de
administratie, s.a.

Art. 58. Rezultatele pozitive ale elevilor se popularizeaza prin afisarea la avizierul scolii,
pe monitor, prin publicare in revistele scolii, pe site-ul scolii.

Art. 59. Vor primi premii speciale / diplome:

a) primii 3 elevi clasati / nivel de clasa;

b) elevii cu frecventa 100%;

C) elevii care initiazd si finalizeaza activitatea educativd cea mai originald /
interesanta / cu impactul cel mai puternic in scoala si in comunitate;

d) Consiliul scolar al elevilor va propune cate un premiu.

Art. 60. Elevii merituosi vor fi selectionati in proiectele/ programele scolare si
educationale locale, nationale si internationale (mobilitati, elaborare de proiecte, activitati, s.a.).

I11. Tndatoririle /obligatiile elevilor

Art. 61 Elevii au urmatoarele indatoriri:
a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;
b) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar;
c) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoala intr-o tinutd vestimentara
decenta si adecvata si sa poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare Si
cu regulamentele si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar. Tinuta vestimentara sau lipsa
elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul
scolii.
d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;
e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;
f) de a sesiza autoritatilor competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatdmant si
a activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;
g) de a sesiza reprezentantii unitatii de invatdmant cu privire la orice situatie care ar pune in
pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice.
h) de a utiliza Tn mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care
au acces;
1) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;
j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutiile de invatamant preuniversitar;
k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
catre institutia de Tnvatdmant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;
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I) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali pentru luare la cunostinta in legatura cu situatia scolara;

m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui In stare buna, la sfarsitul anului
scolar;

n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fatd de intreaga comunitate scolara: elevi si
personalul unitatii de Tnvatamant;

0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora;

p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament §i un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a
respecta regulile de circulatie;

q) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora, normele de securitate si sanatate in munca, normele de
prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie
a mediului.

r) de a anunta, in caz de Imbolnavire, profesorul diriginte, prin intermediul parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, In functie de recomandarile
medicului, mai ales n cazul unei afectiuni contagioase, sd nu puna in pericol sanatatea colegilor
sau a personalului din unitate.

IV. Alte obligatii
Conduita elevilor

Art. 62. Indiferent de locul unde se afla, elevii Liceului Tehnologic de Electrotehnicd si
Telecomunicatii trebuie sa aiba o comportare civilizata, corecta, dovedind prin aceasta ca stiu sa
respecte si sd onoreze scoala in care invata.

Art. 63. Fiecare elev este obligat sa respecte drepturile omului, demnitatea umana,
indiferent de statutul persoanei cu care interactioneaza- elev/ cadru didactic/cadru didactic
auxiliar/ personal nedidactic/parinte;

Art. 64. Comunicarea si relatiile dintre elevi, dintre elevi si profesori, dintre elevi si
personalul scolii trebuie sa se bazeze pe respect reciproc, sa se foloseasca un limbaj civilizat, sa
nu se recurga la gesturi/ manifestari indecente sau expresii triviale.

Obligatiile elevilor in scoala:

Art. 65. Elevii au datoria de a fi punctuali la ore, de a-si astepta profesorul in clasa, in
ordine si in liniste;

Art. 66. Elevii au obligatia de a mentine toate conditiile necesare unei desfasurari optime
a cursurilor,

Art. 67. La toate activitatile extrascolare desfasurate de scoala, elevii au obligatia sa aiba
o tinutd vestimentara decenta si ingrijita, conform cerintelor organizatorilor;

Art. 68. Tn pauze, elevii pot iesi in curte, fira a alerga pe coridoare si pe sciri;
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Art. 69 (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fiprezenti la orele de educatie
fizica si sport. Acestor elevi nu li seacorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasta
disciplindin semestrul sau in anul in care sunt scutiti medical.

(3) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati savina in echipament sportiv la
orele de educatie fizicd si sport, dartrebuie sd aiba incaltaminte adecvata pentru salile de sport.
Absentelela aceste ore se consemneaza in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, In timpulorei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribuisarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, masurare,
inregistrareaunor elemente tehnice, tinerea scorului etc.

Art. 70. Elevii au obligatia de a-si anunta parintii sd contacteze dirigintele sau sa vina la
scoald, ori de cate ori i se solicita acest lucru- de catre diriginte, profesor sau director;

Art. 71. Elevii au obligatia de a contribui la pastrarea curateniei in scoald (in clase, pe
holuri, Tn curte), printr-o atitudine civilizatasi, ocazional, pot participa la unele activitati de
curdtenie si infrumusetare organizate la nivel de scoala/ clasa;

Art. 72. 1 Elevii care au optat pentru a nu participa la ora de religie din cadrul scolii vor
participa la activitatile educationale alternative stabilite prin hotardrea Consiliului de
Administratie. Fac exceptie elevii care au in programul scolar ora de religie, prima sau ultima ora
de curs care au ca alternativa sa se prezinte direct la a doua ora, respectiv sa plece acasa mai
devreme cu o ora.

Conform articolului 12 din anexa la Ordinul M.E.C.S. nr. 5232/14.09.2015 privind
aprobarea Metodologiei de organizare a predarii disciplinei Religie 1n invatdmantul
preuniversitar: ,, Absenta elevului care nu a solicitat frecventarea orei de Religie de la activitatile
prevazute de catre unitatea de invatamant, exonereaza cadrul didactic / personalul didactic
auxiliar care asigura organizarea/ desfasurarea / supravegherea activitatii de orice tip de
raspundere.”

Obligatiile elevilor in timpul orelor de curs:

Art. 73. Elevii vor avea pe bancd/ la ei caietele, carnetul de elev, cartea si rechizitele
necesare pentru ora respectiva,

Art. 74. Elevul este obligat sa prezinte profesorului caietul de teme si carnetul de elev,
daca acesta 1 le cere;

Art. 75. Toti elevii clasei vor asculta cu atentie raspunsurile colegilor si vor face
interventii numai cu permisiunea profesorului;

Art. 76. Elevii care vor sad raspunda la intrebarile cadrului didactic sau sa intervind in
raspunsurile colegilor, vor face acest lucru prin ridicarea mainii,

Art. 77. In timpul lectiilor, elevii sunt obligati sd asculte cu atentie explicatiile cadrului
didactic, sa ia notite si sd nu aiba alte preocupari sau manifestdri de natura sa deranjeze buna
desfasurare a lectiei;

Art. 78. La sfarsitul orei, elevii isi vor aseza lucrurile in banca, se vor ridica 1n picioare
pentru a saluta cadrul didactic apoi, cu permisiunea acestuia, pot iesi in pauza.

Art. 79.La sfarsitul fiecarei pauze, elevii vor aduna din banci, de pe banci, de pe podea
eventualele ambalaje, obiecte folosite si le vor depune in spatiul destinat deseurilor. La sfarsitul
activitatilor scolare, bancile si sala de curs vor fi lasate curate;

25



Z

LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTROTEHNICA
$I TELECOMUNICATII CONSTANTA
Bulevardul Al.Lgpusneanu nr.15
Telefon / Fax : 0341 405813,
E-mail: lictehtelecomcta@gmail.com

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CONSTANTA

Obligatiile elevilor in timpul recreatiilor:

Art. 80. In orice imprejurare, pe coridoare, in curtea scolii, in spatiile de acces, elevii vor
avea un comportament civilizat;

Art. 81. Se interzice, pe timp de iarna, introducerea zapezii in incinta scolii, aruncarea cu
bulgari in cladirea scolii, in/pe fereastra si agresarea colegilor cu zapada,

Art. 82. Elevii au obligatia de a nu pune in pericol integritatea fizica a persoanelor din
jur. Se interzice folosirea, chiar si in joacd, a obiectelor care pot cauza accidente, a surselor de
foc si sunt interzise jocurile care pot fi periculoase;

Art. 83. Elevii pot aduce mingi la scoald doar la solicitarea cadrelor didactice, pentru
buna desfasurare a orelor de educatie fizica sau a altor activitati cu caracter sportiv, dar este
interzisa folosirea lor in clasa, pe coridoare;

Interdictii

Art. 84 (1) Elevilor le este interzis:

a) sd distrugd, sd modifice sau sd completeze documente scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze
bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant;

b) sd introduca si sd difuzeze, in unitatea de Invatdmant preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii,
care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

c) sa blocheze caile de acces 1n spatiile de invatamant;

d) sd detind sau sa consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, figari,
substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;

e) sd introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica
si psihica a elevilor si a personalului unitdtii de invatdmant. Elevii nu pot fi deposedati de
bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personala sau a celorlalte persoane din unitatea
de Invatdmant, in conformitate cu prevederile legale;

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de invatamant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin
exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile 1n timpul orelor de
curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in
situatii de urgenta;

h) sa lanseze anunturi false cétre serviciile de urgenta;

1) sd aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si s manifeste
violenta 1n limbaj si in comportament fata de colegi si fata de personalul unitatii de invatdmant;
J) s@ provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatdmant si in afara ei;
k) sa paraseasca perimetrul unitatii de invafdmant in timpul programului scolar, cu exceptia
elevilor majori si a situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii
de Invatamant;

1) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar, in cadrul activitatilor educative
desfasurate in afara incintei unitatii scolare;
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m) sd invite/ sa faciliteze intrarea 1n scoala a persoanelor straine, fard acordul conducerii scolii si
al dirigintilor;

(2) Alte interdictii

Elevilor le este interzis:

-sd escaladeze cladirile din perimetrul scolii, gardurile limitrofe sau sa se urce pe acoperisul
scolii sau al anexelor;

-sd se urce in copacii din perimetrul scolii;

-sa escaladeze ferestrele;

-sa esacaldeze gardurile scolii.

V.Tinuta elevilor

Art. 85. Tinuta specificd Liceului Tehnologic de Electrotehnicd si Telecomunicatii
Constanta pentru fete este urmatoarea:

a) fusta cu lungimea decenta, neprovocatoare;

b) pantaloni lungi din stofa sau tip jeans, in corelare cu posibilitatile de achizitie de pe
piatd, fara a iesi in evidenta prin extravaganta sau lipsa de decenta: sa nu fie mulati,
sa nu descopere parti intime, sa aiba culoarea preponderent albastru, negru sau gri,
camasa albd/bleu sau bluzd alba/bleu; bluzele vor fi mai lungi de talie, fara
decolteu, fara a fi mulate pe corp sau transparente;

C) incaltaminte care sd asigure un mers corect, echilibru in miscari si protectie pentru
picioare;

d) accesorii acceptate: cercei medii, inel, un lantisor, o bratara.

Art. 86. Este interzisa intrarea n scoald cu cercei montati in nara, buza sau cu un numar
mare de cerceiintr-o ureche.

Art. 87. Tinuta specifica Liceului Tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii
Constanta pentru baieti este urmatoarea:

piata fard a iesi In evidentd prin extravaganta sau lipsa de decentd: sa nu fie mulati,
sa nu descopere parti intime, sa aiba culoarea preponderent albastru, negru sau gri,
camasa alba/bleu sau bluza alba/bleu;

b) camasa alba/ bleu sau tricou alb/ bleu cu guler, vesta/ sacou de culoare inchisa;

C) incaltaminte care sa asigure un mers corect, echilibru in miscari si protectie pentru
picioare.

Art. 88. Este obligatoriu ca elevii sa aiba o tinutd decenta, curata, ingrijita:

Art. 89. Elevii nu au voie sd poarte in scoala pantaloni scurti, maiou i nici s vina
imbracati la scoald in trening, acesta fiind necesar §i permis numai la orele de educatie fizica;

Art. 90. Tunsoarea baietilor trebuie sa fie decenta, parul sa fie ingrijit, curat;

Art. 91. Este interzis elevilor sa poarte orice fel de bijuterii sau tricouri cu desene sau
inscriptiondri indecente sau care lezeaza demnitatea umana;

Art. 92. Fetele sunt obligate sa aiba o coafura decenta, parul ngrijit;

Art. 93. Este interzis fetelor sa poarte un machiaj strident si manichiura in culori
stridente; unghiile trebuie pastrate in stare de curatenie si la o dimensiune care sa nu produca
ranirea celor din jur sau propria vatamare.

Art. 94. In sezonul cilduros se pastreazi aceeasi tinutia mentionata in articolele anterioare. Este
interzis accesul 1n scoala cu pantaloni scurti, maieuri sau tricouri multicolore si papuci de plaja.
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VI. Frecventa elevilor la orele de curs

Art. 95.Frecventa elevilor la cursuri este obligatorie;

Art. 96. Accesul in interiorul liceului se va face numai pe baza carnetului de elev cu
fotografie, vizat la zi, pe care elevii au obligatia sa il prezinte la solicitarea profesorului de
serviciu pe scoald, sau a agentului de securitate si paza.

Art. 97. (1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica decatre cadrul didactic,
care consemneaza in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Motivarea absentelor se face de catre profesorul dirigintein ziua prezentdrii actelor
justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinatorii legaliau obligatia de a prezenta
personal profesoruluidiriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt,dupa caz: adeverinta
eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medical de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificate medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberate de unitateasanitara
in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie sd aibdviza cabinetului scolar sau a
medicului de familie care are in evidentdfisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

(5) In limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivatedoar pe baza cererilor
scrise ale parintelui, tutorelui sausustinatorului legal al elevului sau ale elevului major, adresate
profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivarede catre directorul unitatii.

(6) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezinta intermen de 7 zile lucratoare
de la reluarea activitatii elevului si sunt pastrate de catre profesorul diriginte, pe tot parcursul
anului scolar.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe bazaactelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.

Art. 98. — (1) La cererea scrisa a directorilor unitatilor de invatamantcu program sportiv

suplimentar, a profesorilor-antrenori din unitatile deinvatdmant cu program sportiv integrat, a
directorilor cluburilorsportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilorstructurilor
nationale sportive, directorul unitdtii de invatamant aprobdmotivarea absentelor elevilor care
participd la cantonamente si lacompetitii de nivel local, judetean, regional, national si
international.
(2) Directorul unitatii de invdtdmant aprobd motivarea absentelorelevilor care participd la
olimpiadele si  concursurile scolare  siprofesionale organizate la  nivel local,
judetean/interjudetean,  regional,national  si  international, la  cererea  scrisa a
profesorilorindrumatori/insotitori.

Art. 99. (a) Parintele/ tutorele este obligat sd ia mdsuri pentru asigurarea frecventei
scolare in invatamantul obligatoriu conform art. 360 alin. (1), paragraf (a), TITLUL Rdaspundere
Jjuridica din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011.

(b) In cazul absentirii elevilor din invatamantul obligatoriu, la 20 de absente nemotivate elevul
va fi sanctionat cu mustrare scrisd aplicata conform Art. 18 din Statutul elevului OMENCS 4742/
2016, iar la 40 de absente nemotivate, Consiliul de administratie va instiinta Consiliul Local in
vederea aplicarii art. 86 alin (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, respectiv a art. 173
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alin. (2) din Regulamentul cadru de Organizare si Functionare a Unititilor de Invatimant
Preuniversitar;

Art. 100. Absentele inregistrate doar la anumite ore nu vor fi motivate, cu exceptia
acelora pentru care exista motivare;

Art. 101. Motivarea absentelor se face numai de catre diriginte pe baza certificatului
medical luat in evidenta de cabinetul medical al liceului sau a cererii unuia din parinti, in cazul
elevilor minori, sau a cererii personale in cazul elevilor majori.

Art. 102. Elevul care pleacd 1nainte de terminarea cursurilor fara a fi invoit (escaladand
gardul), este direct raspunzator si este sanctionat;

VI1. Abateri disciplinare

Art. 103. Conform art. 15 alin (a) — (m) din Statutului Elevului OMENCS 4742/ 2016,
elevilor le este interzis:

a) sa distrugd, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze
bunurile din patrimoniul unitatii de invatdmant;

b) sa introduca si sa difuzeze, in unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care,
prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a
tarii, care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

¢) sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;

d) sa detind sau sa consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari,
substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;

e) sa introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de
arme, inclusiv arme cu aer comprimat sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde,
pocnitori sau altele asemenea, spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin
actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de
invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta
personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile
legale;

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau
pornografic in incinta unitatilor de invatamant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile
n timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ sau 1n situatii de urgenta;

h) sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

1) sd aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sd
manifeste violentd in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul unitatii de
invatamant;

J) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violentd in unitatea de Invatdmant si in
afara ei;

k) sa paraseasca perimetrul unitdtii de invatamant in timpul programului scolar, cu
exceptia elevilor majori si a situatiilor prevdzute de regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de Tnvatdmant;
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1) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m) sd invite/ faciliteze intrarea n scoald a persoanelor straine, fara acordul conducerii
scolii si al dirigintilor;

Art. 104. Sunt considerate abateri disciplinare fiind sanctionate de cétre Consiliul
profesoral al Liceului Tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii in functie de gravitate:

a) nerespectarea Regulamentului cadru de Organizare si Functionare a Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar;

b) furtul de bunuri personale sau din inventarul scolii;

C) incercarea de a sustrage colegii, de la activitati scolare si extrascolare, prin orice
fel de actiuni;

d) intrarea in incinta scolii cu animale;

e) intrarea in incinta scolii prin sau peste garduri, cataratul pe ziduri, iesirea sau
intrarea pe ferestrele Incédperilor, coborarea pe balustrada, jocul cu mingea 1n spatiile de instruire
sau pe holuri, lovirea peretilor exteriori cu mingea sau cu alte obiecte care ar pricinui
deteriorarea lor;

f) nerespectarea tinutei specifice liceului; machiajul, vopsitul si accesoriile
ostentative;

g) sa intre si sa ramana in scoald in afara programului scolar si/ sau a activitatilor
extragcolare organizate de unitatea de Invatamant;

h) sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul unitatii de Invatdmant

1) sa organizeze si sd participe la actiuni care nu detin aprobare din partea
conducerii/autoritatilor si care afecteaza desfasurarea activitatii de invatamant sau care afecteaza
frecventa la cursuri a elevilor;

J) sd aduca in scoala sau in clasd persoane straine, sa fie asteptati de alte persoane
(cu exceptia pdrintilor, fratilor, bunicilor, tutorilor/ reprezentantilor legali) in scoald, in curtea
scolii sau in fata scolii;

k) sa aduca in scoala reviste sau materiale al caror continut atenteaza la bunul simt;

I) sa se joace cu mingea in alte spatii scolare, cu exceptia celor destinate acestui
scop;

m) sa paraseasca curtea scolii in timpul pauzelor fara a respecta procedura in
vigoare;

n) sa produca o sursa de foc in incinta scolii (in spatiul interior sau exterior);

0) sa introducd in scoald arme de foc (inclusiv pistoale AIR SOFT si alte arme
similare), arme tip jucarie care pot crea panicd sau arme albe (cutite, bricege, sisuri, boxuri,
lanturi, bate,etc.), precum si spray-uri lacrimogene sau petarde care pot periclita viata si
securitatea elevilor, dar si alte substante urdt mirositoare care starnesc panica si afecteaza buna
desfasurare a programului de lucru;

p) sa utilizeze extinctoarele, cu exceptia cazului cand acest lucru nu ar conduce la
punerea in pericol a propriei vieti;

q) sa practice jocuri de noroc in incinta scolii;

r) sa comercializeze bilete de acces la diferite manifestari care nu sunt organizate de
unitatea noastra de invatamant;

S) sa practice comertul cu orice tip de produse sau obiecte;
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t) sa foloseasca telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, cu exceptia situatiilor
admise de procedura. Scoala nu raspunde de aceste obiecte.

u) sd posteze anunfuri anonime sau, prin alte mijloace, sa determine intreruperea
nejustificatd a cursurilor inducand panica in randul colegilor si al cadrelor didactice;

V) sa circule pe scara profesorilor in afara situatiilor de urgenta;

W) sa intre in sala de clasa dupa ce s-a sunat de intrare;

Art. 105. Elevilor li se interzice sa foloseasca in incinta scolii biciclete, motociclete si
alte mijloace de locomotie si sa intre cu animale de companie.

Art. 106. Elevilor li se interzice aruncarea de obiecte pe geamuri.

Art. 107. Elevilor li se interzice sa se apropie, sd manipuleze sau sa foloseasca instalatiile
electrice sau alte aparate si materiale de laborator, instalatii de gaz, apa, in absenta cadrelor
didactice.

Art. 108. Elevilor li se interzice consumul gustarii/ pachetului in timpul orelor de curs;
ambalajele resturilor de mancare se vor arunca in containerele din clasa;

Art. 109. Se interzice intrarea cu pachete de alimente in grupurile sanitare;

Art. 110.(a) In situatii exceptionale, cand profesorul, din motive obiective, nu poate fi
prezent laora, elevii vor ramane in clasd sub conducerea sefului clasei si vor desfasura, in
perfecta ordine si liniste, activitati de munca independentd, pentru a nu deranja celelalte clase.

(b)Daca aceasta se Intampla la ultima ora din orarul scolar, elevii vor putea pleca acasa
numai la decizia expresa a conducerii scolii.

(c)Daca o clasd paraseste scoala Tnaintea terminarii programului, fard aprobarea
conducerii scolii, toti elevii clasei primesc absentd nemotivata la ora la care au lipsit.

VIII. Sanctiunile aplicate elevilor

Art. 111. Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora, in
conformitate cu art. 16 alin. (4) lit. (a) — (f) din Statutului Elevului OMENCS 4742/ 2016.

Art. 112. Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

C) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit/ bani de liceu/ bursei
profesionale/ bursei sociale;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela, din aceeasi scoala;

e) preaviz de exmatriculare;

f) exmatricularea.

Art. 113. Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art. 114. Observatia individuald consta in atenfionarea elevului cu privire la incélcarea
regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate.

Aceasta trebuie insotitd de consilierea acestuia, care sia urmareasca remedierea
comportamentului. Sanctiunea se aplicd de catre profesorul diriginte sau de cétre directorul
unitatii de Tnvatdmant pe baza proceselor verbale intocmite conform anexelor 6 si 7.

Art. 115. (1) Mustrarea scrisd consta 1n atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul
pentru invatamantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea.
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(2)Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora
caruia s-au petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza
in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat
Consiliului profesoral de catre profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului.

(3) Documentul contindnd mustrarea scrisd va fi inmanat elevului major,
personal sub semndturd sau parintelui/ tutorelui/ sustindtorului legal, pentru elevii minori,
personal, cu semnatura de primire sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, prin posta,
cu confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul
documentului.

(5) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare.

Art. 116. (1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de catre director, la
propunerea consiliului clasei, aprobata prin hotararea Consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, aprobata de Consiliul
profesoral al unitatii de invatamant.

Art. 117. (1) Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de Invatamant, se
consemneaza intr-un document care se inmaneaza de catre profesorul diriginte/ director, sub
semnaturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului minor si elevului, daca acesta a
Tmplinit 18 ani.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(3) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in Consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

Art. 118. (1) Preavizul de exmatriculare se Intocmeste de catre profesorul diriginte,
pentru elevii care absenteaza nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din
totalul orelor de la o singura disciplind/ modul, cumulate pe un an scolar, se semneaza de catre
acesta si de director. Acesta se inmaneaza elevului si, sub semnaturd, parintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal.

(2) Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor si in catalogul
clasei si se mentioneaza in raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an scolar.

(3) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

Art. 119. (1) Exmatricularea constd in eliminarea elevului din unitatea de invatdmant
preuniversitar n care acesta a fost inscris, pana la sfarsitul anului scolar.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu;

b) exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatdmant;

¢) exmatriculare din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere, pentru o
perioada de timp;

(3) Elevii exmatriculati din unitatile de invatamant - liceal si postliceal - din
sistemul de aparare, ordine publica si securitate nationald, pentru motive imputabile, se pot
transfera, Tn anul scolar urmator, intr-o altd unitate de invatdmant, cu respectarea prevederilor
prezentului act normativ, a regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant
preuniversitar si a regulamentelor specifice.
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Art. 120. (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi
unitate de invatdmant si in acelasi an de studiu, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului si
din invatamantul postliceal, pentru abateri grave, prevazute de prezentul act normativ sau de
Regulamentul cadru de Organizare si Functionare al Unititilor de Invatimant Preuniversitar, sau
apreciate ca atare de catre consiliul profesoral al unitatii de invatamant.

(2) Sanctiunea se aplica si pentru un numar de cel putin 40 de absente
nejustificate din totalul orelor de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singura
disciplind de studiu/modul, cumulate pe un an scolar.

(3) Daca abaterea consta in absenfe nemotivate, sanctiunea exmatricularii se
poate aplica numai daca, anterior, a fost aplicata sanctiunea preavizului de exmatriculare.

(4) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral, n catalogul clasei, in registrul de evidentd a elevilor si 1n registrul matricol.

(5) Sanctiunea se comunica de catre directorul unitatii de invatamant, in scris,
elevului si sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

(6) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

Art. 121. (1) Exmatricularea fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de Tnvatamant se
aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din invatamantul postliceal, pentru abateri
deosebit de grave, apreciate ca atare de catre Consiliul profesoral.

(2) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in Consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral,
n catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.

(4) Sanctiunea se comunica de catre directorul unitatii de invatdmant, in scris elevului
si sub semndtura, parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal.

Art. 122.1) Exmatricularea din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere
pentru o perioada de 3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din Tnvatdmantul
postliceal, pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de catre Consiliul profesoral.

(2) Sanctiunea se aplicd prin ordin al ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiintifice, prin care se stabileste si durata pentru care se aplicd aceastd sanctiune. in
acest sens, directorul unitatii de invatamant transmite Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice propunerea motivata a Consiliului profesoral privind aplicarea acestei
sanctiuni, impreuna cu documente sau orice alte probe din care sd rezulte abaterile deosebit de
grave savarsite de elevul propus spre sanctionare.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al Consiliului
profesoral, in catalogul clasei si in registrul matricol. Sanctiunea se comunica de citre Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, in scris elevului si sub semndturd, parintelui,
tutorelui sau sustindtorului legal.

Art. 123. (1) Dupd opt saptdmani sau la Incheierea semestrului sau a anului scolar,
consiliul se reintruneste. Daca elevul céruia 1 s-a aplicat o sanctiune mentionata la articolul 16,
alin. (4), lit. a-e) da dovada de un comportament fara abateri pe o perioada de cel putin 8
saptamani de scoald, pana la incheierea semestrului sau a anului scolar, prevederea privind
scaderea notei la purtare, asociatd sanctiunii, poate fi anulatd/ modificata.
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(2) Anularea/modificarea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la
purtare se aprobd de catre entitatea care a aplicat sanctiunea.

Art. 124. In conformitate cu art. 16 alin. (4) lit. a—f din Statutul elevului, sanctiunile
acordate elevilor pot fi insotite si de scaderea notei la purtare, cu eXceptia observatiei
individuale.

Art. 125. (1) Pentru toti elevii din invatdmantul preuniversitar, la fiecare 10 absente
nejustificate pe semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul
de ore pe semestru la o disciplina sau modul, va fi scazuta nota la purtare cu cate un punct.

(2) Elevii care au media la purtare mai mica decat 9 in anul scolar anterior, nu
pot fi admisi in unitatile de invatdmant cu profil militar, confesional si pedagogic.

Art. 126. (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor
unitatii de Invatamant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din
Codul Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa
restituie bunurile sau sd suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau
sustrase.

(2) 1n cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii
vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de
studiu si tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau
deteriorarea manualelor scolare.

Art. 127. (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art. 112 se
adreseaza, de catre elev sau, dupa caz, de catre parintele/ tutorele/ sustindtorul legal al elevului,
Consiliului de Administratie al unitatii de invatimant preuniversitar, in termen de 5 zile
lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia
la secretariatul unitatii de invatamant. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si
poate fi atacata ulterior la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de
invatamant, conform legii.

(3) Exmatricularea din toate unitatile de invatamant poate fi contestata, in scris,
la Ministerul Educatiei Nationale in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea sanctiunii.

IX. Sanctionarea elevilor

Art. 128. Pentru distrugerea, modificarea sau completarea documentelor scolare, precum
cataloage si foi matricole, elevul vinovat va fi sanctionat cu nota 2 la purtare si exmatriculare in
cazul elevilor din ciclul de invatamant superior; elevii din ciclul inferior al liceului vor fi
sanctionati cu nota 2 la purtare si cu mutarea disciplinara la o clasd din acelasi nivel de studiu/
paralela din unitatea de Tnvatamant; sanctiunea mentionatd va fi Insotita si de retragerea bursei,
dupa caz;

Art. 129. (a) Pentru distrugerea, modificarea sau completarea carnetelor de elev si
oricaror altor documente din aceeasi categorie sau deteriorarea bunurilor din patrimoniul unitatii
de invatamant, elevul vinovat va fi sanctionat cu mustrare scrisd insotitd de scdderea notei la
purtare cu cel putin 1 punct.
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(b) Pentru abateri repetate elevului i se va retrage bursa, dupa caz, si i se va
scadea nota la purtare suplimentar fata de sanctiunea pentru abaterea precedentd, cu minim 1
punct.

Art. 130. (a) Pentru introducerea si difuzarea in unitatea de invatamant preuniversitar de
materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si
integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a
unei persoane, elevul vinovat va fi sanctionat cu mustrare scrisd insotitd de scaderea notei la
purtare cu cel putin 1 punct.

(b) Pentru abateri repetate elevului i se va retrage bursa, dupa caz, si i se va
scadea nota la purtare suplimentar fatd de sanctiunea pentru abaterea precedentd, cu minim 1
punct.

Art. 131. (a) Pentru blocarea cdilor de acces in spatiile de invatamant, elevul vinovat va fi
sanctionat cu mustrare scrisa insotitd de scaderea notei la purtare cu cel putin 2 puncte.

(b) Pentru abateri repetate, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar
fata de sanctiunea pentru abaterea precedenta, cu minim 1 punct.

Art. 132. (a) Pentru detinerea sau consumul de droguri, bauturi alcoolice sau alte
substante interzise, substante etnobotanice si participarea la jocuri de noroc 1n spatiile de
invatamant, elevul vinovat va fi sanctionat cu mustrare scrisa insotitd de scaderea notei la purtare
cu cel putin 4 puncte.

(b) Pentru detinerea sau consumul de tigéri/ tigarete/ dispozitive electronice pentru
fumat in spatiile de invatamant, elevul vinovat va fi sanctionat cu mustrare scrisd insotitd de
scaderea notei la purtare cu cel putin 1 punct.

(c) Pentru abateri repetate, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar
fata de sanctiunea pentru abaterea precedenta, cu minim 1 punct.

Art. 133. a) Pentru introducerea §i/ sau uzul in perimetrul unitatii de Invatamant a
oricaror tipuri de arme, inclusiv arme cu aer comprimat, sau alte produse pirotehnice, precum
munitie, spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatamant, elevul vinovat va fi
sanctionat cu nota 2 la purtare si exmatriculare In cazul elevilor din ciclul de Tnvatdmant
superior; elevii din ciclul inferior al liceului vor fi sanctionati cu nota 2 la purtare si cu mutarea
disciplinara la o clasa din acelasi nivel de studiu/ paraleld din unitatea de Invatdmant; sanctiunea
mentionatd va fi insotita si de retragerea bursei, dupa caz;

b) Pentru detinerea de petarde, pocnitori sau alte asemenea in spatiile de
invatamant, elevul vinovat va fi sanctionat cu mustrare scrisa insotita de scaderea notei la purtare
cu cel putin 2 puncte.

(c) Pentru abateri repetate, elevului 1 se va scddea nota la purtare suplimentar
fatd de sanctiunea pentru abaterea precedentd, cu minim 1 punct.

Art. 134.(a) Pentru difuzarea de materiale electorale sau de prozelitism religios in incinta
unitdtilor de invatdmant, elevul vinovat va fi sanctionat cu mustrare scrisa Insotitd de scaderea
notei la purtare cu cel putin 2 puncte;

(b) Pentru abateri repetate elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar
fata de sanctiunea pentru abaterea precedenta, cu minim 1 punct.
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Art. 135.(a) Pentru difuzarea de materiale cu caracter obscen sau pornografic in incinta
unitatilor de invatdmant, elevul vinovat va fi sanctionat cu mustrare scrisd insotitd de scaderea
notei la purtare cu cel putin 4 puncte;

(b) Pentru abateri repetate, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar
fata de sanctiunea pentru abaterea precedenta, cu minim 1 punct.

Art. 136. (a) Pentru utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs elevul vinovat
va f1 sanctionat cu observatie individuald; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa
utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in
situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta;

(b) Pentru utilizarea telefoanelor mobile in timpul examenelor si a
concursurilor, elevul va fi sanctionat conform regulamentelor respectivelor examene si
concursuri.

(c) Pentru abateri repetate, elevului i se va scadea nota la purtare cu minim 1
punct.

Art. 137. (a) Pentru lansarea de anunturi false cétre serviciile de urgenta, elevul vinovat
va fi sanctionat cu mustrare scrisa insotitd de scaderea notei la purtare cu cel putin 4 puncte;

(b) Pentru abateri repetate, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar
fata de sanctiunea pentru abaterea precedenta, cu minim 1 punct.

Art. 138. (a) Pentru situatiile in care elevii manifestd comportamente jignitoare,
indecente, de intimidare, de discriminare, violenta in limbaj si in comportament fata de colegi si
fatd de personalul unitétii de invatdmant si utilizeaza un limbaj trivial sau invective in perimetrul
scolar elevul vinovat va fi sanctionat cu mustrare scrisd insotitd de scaderea notei la purtare cu
cel putin 3 puncte;

(b) Pentru abateri repetate, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar
fata de sanctiunea pentru abaterea precedentd, cu minim 1 punct.

Art. 139. (a) Pentru provocare, instigare si/ sau participare la acte de violenta in unitatea
de invatdmant si 1n afara ei, elevul vinovat va fi sanctionat cu mustrare scrisa insotita de scaderea
notei la purtare cu cel putin 4 puncte;

(b) Pentru abateri repetate, elevului 1 se va scadea nota la purtare suplimentar
fata de sanctiunea pentru abaterea precedenta, cu minim 1 punct.

Art. 140. (a) Pentru parasirea perimetrului unitdtii de invatamant in timpul programului
scolar cu ignorarea procedurii in vigoare, cu exceptia situatiilor prevazute de Regulamentul
Cadru de Organizare si Functionare al Unitatilor de Invatamant, elevul vinovat va fi sanctionat
cu mustrare scrisa Insotita de scaderea notei la purtare cu cel putin 2 puncte;

(b) Pentru abateri repetate, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar
fata de sanctiunea pentru abaterea precedenta, cu minim 1 punct.

Art. 141. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta
personala sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile
legale;

Art. 142. (a) Nerespectarea tinutei specifice liceului, machiajul, vopsitul si accesoriile
ostentative se sanctioneaza cu observatie individuala;

(b) Pentru abateri repetate se sanctioneaza cu mustrare scrisd, iar elevului 1 se va
scadea nota la purtare cu minim 1 punct.
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Art. 143. (a) Distrugerea involuntard/ voluntard a bazei materiale a unitatii de
invatamant, se sanctioneaza la prima abatere cu remedierea pagubei in 48 de ore, fara scaderea
notei la purtare.

(b) Tn cazul nerecuperirii pagubei de la elev sau daci se depaseste termenul de
48 de ore la prima abatere, elevul vinovat va fi sanctionat cu scaderea notei la purtare (in functie
de valoarea pagubei) cu exceptia distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare;

(c) Tn cazul abaterii repetate, elevului i se va scadea nota la purtare in functie
de gravitatea faptei;

Art. 144. (a) Intrarea in incinta scolii prin sau peste garduri, cataratul pe ziduri, icsirea
sau intrarea pe ferestrele incaperilor, coborarea pe balustradd, jocul cu mingea in spatiile de
instruire sau pe holuri, lovirea peretilor exteriori Cu mingea sau cu alte obiecte care ar pricinui
deteriorarea lor se sanctioneaza la prima abatere cu mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu
cel putin 1 punct. In cazul provocirii daunelor materiale elevul va remedia paguba;

(b) La abatere repetata, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar fata
de sanctiunea pentru abaterea precedenta cu minim 1 punct.

Art. 145 (a) Furtul de bunuri personale sau din inventarul scolii se sanctioneaza la prima
abatere cu convocarea parintilor, restituirea obiectului furat sau plata contravalorii acestuia,
scaderea notei la purtare cu minim 4 puncte si sesizarea organelor de politie.

(b) La abatere repetata, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar fata de
sanctiunea pentru abaterea precedentd, cu minim 1 punctsi se va aplica exmatricularea pentru
elevii din ciclul superior al liceului, iar pentru elevii din ciclul inferior, mutarea disciplinara la
alta clasa. Implicit, va fi anuntata politia.

Art. 146. (a) Tncercarea de a sustrage colegii de la activitati scolare si extrascolare prin
orice fel de actiuni si deranjarea orei de curs vor fi sanctionate la prima abatere cu observatie
individual si consemnarea in condica clasei.

(b) Pentru abatere repetata, elevului i se va scadea nota la purtare cu minim 1 punct.

Art. 147. (a) Introducerea in liceu a unor persoane strdine scolii fara acordul conducerii
scolii sau al dirigintelui, se sanctioneaza la prima abatere cu observatie individuala daca nu s-au
adus prejudicii liceului, personalului si elevilor sau cu altd sanctiune pentru consecinte mai
grave, in functie de situatie.

(b) Pentru abateri repetate, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar
fata de sanctiunea pentru abaterea precedenta, cu minim 1 punct

Art. 148. Prezenta si implicarea unor persoane straine de colectivul clasei in rezolvarea
eventualelor neintelegeri se sanctioneazd dupa cum urmeaza:

(a)La prima abatere cu mustrare scrisd si scaderea notei la purtare cu cel putin 1 punct
pentru instigare;

(b)La abatere repetata, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar fatd de
sanctiunea pentru abaterea precedentd, cu minim 1 punctsi, implicit, vor fi sesizate organele de
politie cu privire la incident. In cazul elevilor din ciclul superior, in cazul abaterilor repetate
Sanctiunile pot ajunge pand la exmatriculare, iar in cazul elevilor din ciclul inferior sanctiunile
pot ajunge pana la mutarea disciplinara in alta clasa din unitatea de Tnvatimant.

Art. 149. Intrarea in incinta scolii cu animale se sanctioneaza cu mustrare scrisa si
scaderea notei la purtare cu 1 punct. La abatere repetata, elevului i se va scadea nota la purtare in
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functie de gravitatea faptei si vor fi sesizate organele de politie daca existd vatamari corporale in
urma incidentului.
Art. 150. Aruncarea obiectelor (personale) si a obiectelor din patrimoniul scolii pe
fereastra se sanctioneaza in functie de gravitatea faptei si de paguba produsa.
Art. 151. (a) Tnregistrarea activititii didactice fara acordul profesorului se sanctioneaza la
prima abatere cu mustrare scrisa si scaderea mediei la purtare cu 3 puncte.
(b) Pentru abateri repetate, elevului i se va scadea nota la purtare suplimentar
fatd de sanctiunea pentru abaterea precedentd, cu minim 1 punct.
Cap. 7. PASTRAREA BUNURILOR SCOLII

Art. 152. Elevilor le este interzis sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de
invatamant; ei vor primi de la diriginti sub semnatura, procesul verbal de inventar al bunurilor
din sala;

Art. 153. Elevii sunt obligati sa foloseasca in mod civilizat toatd baza materiald pusa la
dispozitie;

Art. 154. Mobilierul din silile de clasa, din laboratoare, aparatura din laboratoare, sala de
sport, materialele didactice de la toate obiectele de studiu trebuie folosite cu simt de raspundere,
Tn mod civilizat, trebuie sa fie conservate, reparate si imbogatite;

Art. 155. Elevii care produc stricaciuni sau degradeaza obiectele aflate Tn dotarea scolii
au obligatia sa repare sau sa inlocuiasca, dupa caz, stricaciunile facute, in cel mai scurt timp.

Cap. 8. CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

Reprezentarea elevilor in Consiliul Scolar al Elevilor

Art. 156(1) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o datd pe an, la
Tnceputul primului semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea
reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei
elevilor.
(2) in fiecare unitate de invatdmant de stat, particular si confesional se constituie consiliul scolar
al elevilor, format din reprezentantii elevilor din fiecare clasa.
Mod de organizare

Art. 157(1) Consiliul Scolar al Elevilor este structura consultativa si reprezintd interesele
elevilor din Invatamantul preuniversitar, la nivelul unitatii de invatamant.
(2) Prin Consiliul Scolar al Elevilor, elevii isi exprima opinia in legatura cu problemele care ii
afecteaza In mod direct.
(3) Consiliul Scolar al Elevilor functioneazd in baza unui regulament propriu, adaptat la
specificul si nevoile scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National
al Elevilor.
(4) Consiliul profesoral al unitatii de invatdmant desemneaza un cadru didactic care va asigura o
comunicare eficientd intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Acesta nu se va implica in
luarea deciziilor Consiliului Scolar al Elevilor.
(5) Conducerea unitatii de invatamant sprijind activitatea Consiliului Scolar al Elevilor, prin
punerea la dispozitie a logisticii necesare desfagurdrii activitatii acestuia §i a unui spatiu pentru
intrunirea Biroului Executiv si a Adunarii Generale a respectivului Consiliu Scolar al Elevilor.
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Fondurile aferente desfasurarii activitatilor specifice se asigura din finantarea suplimentara, fara
a afecta derularea activitatilor educationale.
Atributiile Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 158Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:
a) reprezintda interesele elevilor si  transmite  Consiliului de  Administratie,
directorului/directorului adjunct si consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la
problemele de interes pentru acestia;
b) apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de Invatimant si sesizeaza incalcarea lor;
c) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confruntd elevii, informand conducerea
unitatii de invatdmant despre acestea si propunand solutii;
d) sprijind comunicarea intre elevi si cadre didactice;
e) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;
f) poate inifia activitati extragcolare, evenimente culturale, concursuri, excursii etc;
g) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale/ provenind din
medii dezavantajate, pe probleme de mediu si altele asemenea;
h) poate sprijini proiectele si programele educative in care este implicatd unitatea de Invatdmant
preuniversitar;
1) propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice Tn activitati extrascolare;
) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant;
k) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in
cazul Tn care posturile sunt vacante;
I) desemneaza un membru observator pentru Consiliul de Administratie, conform legii;
m) organizeaza alegerile pentru elevul reprezentant cu drept de vot in Consiliul de Administratie;
n) deleaga reprezentanti, prin decizia presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor, in Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii, Comisia de Prevenire si Combatere a Violentei si orice alta
comisie din care reprezentantii elevilor fac parte, conform legii;
0) Consiliul Scolar al Elevilor va completa o sectiune din raportul activitatilor educative
extragcolare la nivelul unitatii de invatamant, in care va preciza opinia elevilor fata de activitatile
educative extrascolare realizate.
Adunarea Generali a Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 159(1) Forul decizional al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatdmant
preuniversitar este Adunarea Generala.
(2) Adunarea Generala a Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar
este formata din reprezentantii claselor si se intruneste cel putin o datad pe luna.
(3) Consiliul elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar are urmatoarea structura:
a) Presedinte;
b) Vicepresedinte/vicepresedinti, in functie de numarul de elevi din scoala;
c) Secretar;
d) Membri: reprezentantii claselor.
(4) Presedintele, vicepresedintele/vicepresedintii si secretarul formeaza Biroul Executiv.
Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 160(1) Elevii din unitatea de invatamant preuniversitar aleg prin vot universal, secret
si liber exprimat Biroul Executiv al Consiliului Scolar al Elevilor.
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(2) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor participa, cu statut de observator, la sedintele
Consiliului de Administratie al unitatii de Tnvatimant, la care se discuta aspecte privind elevii, la
invitatia scrisd a directorului unitatii de invatamant. In functie de tematica anuntata, presedintele
Consiliului Scolar al Elevilor poate desemna alt reprezentant al elevilor ca participant la anumite
sedinte ale Consiliului de Administratie.
(3) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor, elev din invatdmantul profesional, liceal sau
postliceal, activeaza in Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii.
(4) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar are
urmatoarele atributii:
a) colaboreaza cu responsabilii departamentelor Consiliului Scolar al Elevilor;
b) conduce intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de Tnvatamant;
c) este purtatorul de cuvant al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de Invatimant
preuniversitar;
d) asigura desfasurarea discutiilor intr~un spirit de corectitudine, precum si respectarea ordinii §i
a libertatii de exprimare;
e) propune excluderea unui membru, in cadrul Biroului Executiv si a Adundrii Generale, daca
acesta nu 1si respecta atributiile sau nu respecta regulamentul de functionare al consiliului;
(5) Mandatul presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani. Dupa un an de mandat,
presedintele 1si prezintd raportul de activitate in cadrul Adundrii Generale. Daca raportul de
activitate este respins cu votul majoritatii absolute, presedintele este demis din functie.
Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 161 1) Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatdmant
preuniversitar are urmatoarele atributii:
a) monitorizeaza activitatea departamentelor;
b) preia atributiile si responsabilitatile presedintelui in absenta acestuia, prin delegatie;
¢) elaboreaza programul de activitati al consiliului;
(2) Mandatul vicepresedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani. Dupa un an de
mandat, vicepresedintele isi prezintd raportul de activitate in cadrul Adunarii Generale. Daca
raportul de activitate este respins cu votul majoritdfii absolute, vicepresedintele este demis din
functie.

Secretarul Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 162(1) Secretarul Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant
preuniversitar are urmatoarele atributii:
a) intocmeste procesul-verbal al intrunirilor Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de
invatamant preuniversitar;
b) noteaza toate propunerile avansate de Consiliului Scolar al Elevilor.
(2) Mandatul secretarului Consiliului elevilor este de 2 ani. Dupa un an de mandat, secretarul isi
prezintd raportul de activitate In cadrul Adundrii Generale. Dacd raportul de activitate este
respins cu votul majoritatii absolute, secretarul este demis din functie.
intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 163 Intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatimant
preuniversitar se vor desfasura de cate ori este cazul, fiind prezidate de presedinte.
Membrii Consiliului Scolar al Elevilor

40



Z

LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTROTEHNICA
$I TELECOMUNICATII CONSTANTA
Bulevardul Al.Lgpusneanu nr.15
Telefon / Fax : 0341 405813,
E-mail: lictehtelecomcta@gmail.com

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CONSTANTA

Art. 164 (1) Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar are n
componentd departamentele prevazute in propriul regulament.
(2) Membrii trebuie sd respecte regulile adoptate de catre Consiliul Scolar al Elevilor si sa
asigure aplicarea hotararilor luate in randul elevilor. Prezenta membrilor la activitatile
Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar este obligatorie. Membrii
Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de Invatdmant preuniversitar care inregistreaza trei
absente nemotivate consecutive vor fi inlocuiti din aceste functii.
(3) Membrii Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invataimant preuniversitar au datoria de
a prezenta Consiliului de Administratie, respectiv consiliului profesoral, problemele specifice
procesului instructiv - educativ cu care se confrunta colectivele de elevi.
(4) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesului instructiv -
educativ, imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor activitati cu caracter
extragcolar de larg interes pentru elevi, activitati care sunt, ca desfagurare, de competenta unitatii
de invatamant.
(5) Fiecare membru al Consiliului Scolar al Elevilor are dreptul de a vota sau de a se abtine de la
vot. Votul poate fi secret sau deschis.

Cap. 9. SERVICIUL PE SCOALA
Profesorul de serviciu

Art. 165. Cadrul didactic efectueaza seviciul pe scoald, obligatie profesionala statutara,
conform Art. 50 si art. 83 alin 2 din R.C. O.F.U.L.P., in baza unui grafic aprobat de conducerea
unitatii, afisat in cancelarie.

ART. 166. Acesta se desfasoara pe intervale de cate una-doua ore, conform planificarii
privind efectuarea serviciului pe scoala.

Art. 167. Profesorul de serviciu de la prima ord se prezintd la scoald cu 10 minute
inainte de inceperea programului, si controleazd starea tuturor spatiilor din scoalda i
mentioneaza lucrul acesta in procesul verbal din registrul profesorului de serviciu.

Art. 168. Serviciul pe liceu se efectueaza de catre 2 profesori, in afara orelor de curs, in
limita a 2 ore pe saptamand, conform programarii realizate de Comisia pentru orar si serviciu pe
scoald. Serviciul pe scoala incepe la si doudzeci si cinci pentru fiecare ord de curs.

Art. 169. Serviciul profesorilor se realizeaza dupd cum urmeaza:

Parter corp A si hol intrare secretariat: un cadru didactic
Etaj I, Etaj II, si curtea liceului: un cadru didactic
Agentul de securitate, daca exista, va sprijini cadrele didactice in efectuarea serviciului pe liceu.

Art. 170. In Corpul A, la parter, existi Registrul de procese verbale al profesorilor de
serviciu, in care sunt consemnate, de catre fiecare profesor de serviciu, observatii — daca este
cazul- cu privire la evenimentele petrecute in intervalul respectiv, precizand locul, ora,
persoanele implicate. In cazul in care nu se inregistreazi evenimente, comportamente ce
reprezintd abateri disciplinare, prezenta unor persoane strdine, activitati ce implicd prezenta
persoanelor straine scolii, profesorul va specifica acest fapt.
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Art. 171. Atributiile profesorului de serviciu:
| Profesorul de serviciu de la parter corp A si hol intrare secretariat:

a. Poartda insemnul stabilit de conducerea scolii — ecusonul, pe tot parcursul programului
de serviciu.

b. Profesorul de serviciu are datoria sa soseasca la timp la serviciu, sd nu paraseasca
postul mai devreme, sd nu asculte muzica in casti si sd nu aiba alta activitate care 1i
distrage atentia de la indatoririle ce-i revin.

c. Monitorizeazd/inregistreaza persoanele strdine si elevii care intarzie sau care parasesc
incinta scolii Tnainte de terminarea programului;

d. Suna la timp, de intrare si de iesire, conform programului stabilit.

e. Pe toatd durata serviciului vegheaza la siguranta elevilor din zona parterului,
monitorizeaza comportamentul elevilor pe coridor parter si hol secretariat si in salile
de clasa pe durata pauzei;

f. Monitorizeaza i asigurd intrarea la timp a elevilor si a profesorilor la ore pe hol
parter;

g. Asigura ordinea si linistea pe coridor parter si hol secretariat, dupa ce s-a sunat de
intrare, nepermitand elevilor sa ramana pe holuri sau in grupurile sanitare, in mod
nejustificat.

h. Indrumi persoanele striine de scoald la locul solicitat, dupd ce acestea au fost
legitimate.

i. Informeaza directiunea scolii cu privire la orice problema deosebitd aparuti pe
parcursul serviciului sau aduce la cunostinta administratorului scolii eventualele
avarii aparute.

J. Intervine i1n eventualele conflicte aparute intre elevi si in evenimentele care
deranjeaza procesul de invatamant sau pun in pericol securitatea elevilor si a cadrelor
didactice, anuntand evenimentul conducerii institutiei.

k. Verifica grupurile sanitare de la parter pentru a preintdmpina/semnala situatii care
contravin regulamentului scolar;

I. Stinge lumina pe coridoare sau la grupurile sanitare de la parter si inchide apa pe
perioada orelor de curs.

m. Supravegheazd comportamentul elevilor care parasesc sala de clasd in timpul orelor
de curs.

n. Verifica sdlile de clasd de la parter dupd ce acestea se elibereaza, verificd efectuarea
curateniei, stinge lumina (daca este cazul) si semnaleaza eventualele nereguli

Il Profesorul de serviciu la Etaj I, Etaj II si curtea liceului:

a. Poarta insemnul stabilit de conducerea scolii — ecusonul, pe tot parcursul programului de
serviciu;

b. Profesorul de serviciu are datoriasa soseasca la timp la serviciu, sd nu paraseasca postul
mai devreme, sa nu asculte muzica In casti si sa nu aiba alta activitate care ii distrage
atentia de la indatoririle ce-i revin;

c. Pe toatd durata serviciului profesorul de serviciu are datoriasa verifice toate spatiile din
perimetrul scolii, exceptie facand parterul din corpul A;

d. Asigura ordinea si linistea pe coridoare si in curtea scolii, dupa ce s-a sunat de intrare,
nepermitand elevilor sa ramana pe holuri sau in grupurile sanitare, in mod nejustificat;
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e. Pe toatd durata serviciului vegheaza la siguranta elevilor 1n incinta unitatii de invatamant,
monitorizeaza comportamentul elevilor pe coridoare, in salile de clasa (pe durata pauzei)
si in curtea scolii;

f. Informeaza directiunea scolii cu privire la orice problema deosebitd aparuta pe parcursul
serviciului sau aduce la cunostinta administratorului scolii eventualele avarii aparute;

g. Intervine in eventualele conflicte apdrute intre elevi si in evenimentele care deranjeaza
procesul de invatamant sau pun in pericol securitatea elevilor si a cadrelor didactice,
anuntand evenimentul conducerii institugiei;

h. Verifica grupurile sanitare pentru a preintdmpina/semnala situatii care contravin
regulamentului scolar;

i. Urmareste modul in care este utilizatd baza materiald a scolii si propune masurile ce se
impun n caz de abateri Tn acest sens;

J.  Stinge lumina pe coridoare sau la grupurile sanitare si inchide apa pe perioada orelor de
Curs;

k. Verifica salile de clasa dupa ce acestea se elibereaza, verifica efectuarea curateniei, stinge
lumina (daca este cazul) si semnaleaza eventualele nereguli.

Art. 172. La sfarsitul programului, consemneaza toate informatiile in registrul de

procese verbale.

Art. 173. Abaterile de la prevederile de mai sus sunt sanctionate conform legislatiei in
vigoare.

Art. 174. Absenta nejustificatd de la servicul pe scoald este consideratd abatere
disciplinara si este sanctionata ca atare.

Art. 175. Atributiile elevului de serviciu pe clasa
Elevii de serviciu pe clasa sunt stabiliti de catre profesorii diriginti, cite doi elevi pe sdptamana
sau zilnic, in ordine strict alfabetica, conform catalogului clasei. Graficul va fi afisat la avizierul
clasei — eventualele schimbari se fac numai cu acceptul dirigintelui clasei.

Art. 176. In cazul in care unul dintre elevii de serviciu pe clasi absenteazi nemotivat,
locul acestuia va fi preluat de urmatorul elev la catalog, pe durata perioadei absentate. Elevul
care absenteaza are obligatia de a se achita de responsabilitatile ce-i revin, efectuand colegului
suplinitor acelasi numar de zile pe care acesta le-a efectuat. Aceasta schimbare va fi consemnata
de catre profesorul diriginte, in graficul de serviciu pe clasa, de la avizier.

Art. 177. Responsabilitatile ce le revin sunt egale pentru amandoi.

Art. 178. Elevii de serviciu nu vor Intarzia la prima ora de curs §i vor parasi ultimii clasa,
asigurand lasarea acesteia in conditii optime de ordine .

Art. 179. Elevii de serviciu pe clasd anuntd absentii la fiecare ord, se ingrijesc de
accesoriile necesare activitatii scolare (creta, burete, ajuta profesorii sa aduca la ore materialul
didactic necesar, etc) si raspunde de utilizarea rationald a energiei electrice in clasa.

Art. 180. Elevii de serviciu monitorizeaza pastrarea bunurilor/dotarilor clasei in perioada
serviciului §i comunicd profesorului de serviciu/ dirigintelui/ conducerii scolii eventualele
nereguli.

Art. 181. Pe timpul pauzei, elevul de serviciu are urmatoarele atributii:
a.aeriseste sala de clasa;
b.sterge tabla;
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c.uda florile daca e cazul (o data la trei zile);

d.aminteste colegilor de obligatia de a face curatenie si ordine la banca si in jurul acesteia;
e.aminteste colegilor sdi sa nu alerge prin clasa si sa nu foloseasca scaunul si catedra drept loc de
joaca;

f.se preocupa in permanenta de aspectul Ingrijit al clasei.

Art. 182. La sfarsitul programului, elevii de serviciu pe clasd au urmatoarele obligatii:
a.de a lasa clasa in ordine si curatenie, supraveghind colegii la strangerea gunoaielor de la banca
si din jurul acesteia, gunoaie ce vor fi depuse la cosul de gunoi;
b.de a sterge tabla;
c.de a aranja mobilierul clasei;
d.de a stinge lumina in sala de clasa, daca este cazul;
e.de a parasi ultimii sala de clasa.

Art. 183. Neindeplinirea acestor atributii atrage dupa sine urmadtoarele sanctiuni, in
functie de gravitatea abaterii:

a.observatie individuala;
b.mustrare scrisa.

Cap.10. TRANSFERUL ELEVILOR

Art. 184. — Conpiii si elevii au dreptul sa se transfere de la oformatiune de studiu la alta,
de la o unitate de invatamant la alta, dela o filierd la alta, de la un profil la altul, de la
ospecializare/calificare profesionala la alta, de la o forma de invatamantla alta, in conformitate
cu prevederile prezentului regulament si aleregulamentului de organizare si functionare a unitatii
de invatamant lacare se face transferul.

Art. 185. — Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobareaconsiliului de
administratie al unitatii de Invatamant la care sesolicita transferul si cu avizul consultativ al
consiliului deadministratie al unitatii de invatdmant de la care se transfera.

Art. 186. — (1) In invitamantul anteprescolar/prescolar, primar sigimnazial, precum si in
invatamantul profesional, liceal si postlicealelevii se pot transfera de la o grupa/formatiune de
studiu la alta, inaceeasi unitate de invatamant sau de la o unitate de invatamant la alta,in limita
efectivelor maxime de anteprescolari/prescolari/elevi lagrupa/formatiune de studiu.

(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face inlimita efectivelor maxime de
anteprescolari/prescolari/elevi lagrupd/formatiune de studiu, inspectoratul scolar poate aproba
depasireaefectivului maxim, in scopul efectuarii transferului.

Art. 187. — (1) In invatamantul profesional, liceal sau postlicealaprobarea transferurilor
la care se schimba filiera, domeniul depregitire, specializarea/calificarea profesionald este
conditionata depromovarea examenelor de diferenta.

(2) Disciplinele/Modulele la care se sustin examene de diferentd sestabilesc prin compararea
celor doua planuri-cadru. Modalitatile desustinere a acestor diferente se stabilesc de catre
consiliul deadministratie al unitatii de invatdmant si la propunerea membrilorcatedrei.

Art. 188. — Elevii din invatdmantul liceal, din invatamantul professional si din
invatamantul postliceal se pot transfera, pastrand forma deinvatamant, cu respectarea
urmatoarelor conditii:

a) in cadrul invatdmantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pottransfera numai dupa primul
semestru, dacd media lor de admitere este celputin egald cu media ultimului admis la
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specializarea la care se solicit transferul; in situatii medicale deosebite, elevii din clasa a IX-a
alnvatdmantului liceal pot fi transferati si in cursul primului semestrusau Tnainte de inceperea
acestuia, pe baza avizului comisiei medicale judetene, cu respectarea conditiei de
medie,mentionate anterior;
b) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele X—XII se pot transfera, de regula, daca
media lor din ultimul an este cel putin egalacu media ultimului promovat din clasa la care se
solicita transferul;
¢) in cadrul invatamantului profesional cu durata de 3 ani, elevii de laclasa a IX-a se pot transfera
numai dupa primul semestru, dacd media lorde admitere este cel putin egald cu media ultimului
admis la calificarea profesionala la care se solicita transferul; in situatii medicaledeosebite, elevii
din clasa a IX-a a invatamantului profesional cu duratade 3 ani pot fi transferati si in cursul
primului semestru sau Tnainte deinceperea acestuia, pe baza avizului comisiei medicale
judetene/amunicipiului Bucuresti, cu respectarea conditiei de medie, mentionateanterior;
d) in cadrul invatamantului profesional cu durata de 3 ani, elevii dinclasele a X-a si a XI-a se pot
transfera, de reguld, daca media lor dinultimul an este cel putin egala cu media ultimului
promovat din clasa lacare se solicita transferul. Exceptiile de la aceasta prevedere se aprobade
catre consiliul de administratie;
e) elevii din clasele a 1X-a, a X-a si a XI-a din invatamantul liceal sepot transfera in aceeasi clasa
in invatamantul profesional cu durata de 3ani dupa sustinerea examenelor de diferenta, in limita
efectivului de 30de elevi la clasa si In baza criteriilor prevazute de regulamentul deorganizare si
functionare a unitatii de invatdmant la care se soliciat transferul;
f) elevii care au finalizat clasa a 1X-a a Tnvatamantului profesional cudurata de 3 ani se pot
transfera doar in clasa a IX-a a invatamantuluiliceal, cu respectarea mediei de admitere la
profilul si specializarea lacare solicitd transferul. Elevii din clasele a X-a si a XI-a
dininvatamantul profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in clasa aX-a din invatamantul
liceal, cu respectarea conditiei de medie a claseila care solicita transferul si dupa promovarea
examenelor de diferentd;
g) elevii din clasele terminale ale Tnvatamantului liceal se pottransfera de la invatdmantul cu
frecventd, cursuri de zi la invatamantulcu frecventd cursuri serale, in anul terminal, dupa
absolvirea semestrului I si dupd sustinerea, dacd este cazul, a examenelor dediferenta.

Art. 189. — FElevii din invatdmantul liceal, din invatamantul professional si din
invatamantul postliceal se pot transfera de la o forma deinvatamant la alta astfel:
a) elevii de la invatamantul cu frecventd redusd se pot transfera laforma de invatamant cu
frecventd, dupd sustinerea si promovareaexamenelor de diferenta, daca au media anuala cel putin
7,00 la fiecaredisciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi laclasa si potrivit
criteriillor prevazute in regulamentul de organizare sifunctionare a unitatii de Invatamant;
transferul se face, de regula inaceeasi clasa, cu exceptia elevilor din clasa terminald de
lainvatdmantul cu frecventa redusa, pentru care durata studiilor este maimare cu un an, care se
pot transfera 1n clasa terminala din invatamantulcu frecventa;
b) elevii de la invatamantul cu frecventa se pot transfera la forma deinvatamant cu frecventa
redusa, in limita efectivelor maxime de elevi laclasa;
Art. 190. Elevii din clasele terminale ale nvatamantului liceal se pottransfera de la invatdmantul
cu frecventd la Invatamantul cu frecventaredusa, in anul terminal, dupd absolvirea semestrului I
si dupasustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta.
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Art. 191. (1) Transferurile in care se pastreazd forma de Invatamant,profilul si/sau
specializarea se efectueaza, de regula, in perioada intersemestriald sau a vacantei de vard. Prin
exceptie, transferurile dela nivelurile anteprescolar si prescolar se pot face oricand 1in
timpulanului scolar, tindnd cont de interesul superior al copilului.

(2) Transferurile in care se schimba forma de invatamant se efectueaza inurmatoarele perioade:
a) de la Invatamantul cu frecventa la cel cu frecventa redusd, inperioada intersemestriald sau a
vacantei de vara;

b) de la invatdmantul cu frecventa redusa la cel cu frecventd, numai inperioada vacantei de vara.
(3) Transferurile in care se pastreaza forma de invatdmant, cu schimbareaprofilului si/sau
specializdrii se efectueaza in perioada vacantei devara.

(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in modexceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, inurmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate,

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertise medicale efectuate de
directia de sdndtate publica;

c) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamantprofesional;

d) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine saucu program de predare
bilingv la celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului deadministratie al inspectoratului scolar.

Art. 192. Gemenii, tripletii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers,
la cererea parintelui, tutorelui sau sustinatoruluilegal sau la cererea elevilor dacad acestia sunt
majori, cu aprobareaconsiliului de administratie al unitatii de Invatimant.

Art. 193. (1) Elevii din invatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot
transfera la unitdti de invatamant de stat, inconditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din Invatdmantul preuniversitar de stat se pot transfera ininvatdmantul particular, cu
acordul unitdtii primitoare si in conditiilestabilite de propriul regulament de organizare si
functionare.

Art. 194. (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale,in functie de evolutia

acestora se pot face propuneri de reorientaredinspre Invatdmantul special/special integrat spre
invatamantul de masasi invers.
(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care alucrat cu copilul in cauza sau
de catre pdrintii, tutorii sausustinatorii legali ai copilului si de catre consilierul pedagog
scolar.Decizia de reorientare se ia de catre comisia de orientare scolara siprofesionald din cadrul
centrului judetean de resurse si asistentaeducationald, cu acordul parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali.

Art. 195. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatamantprimitoare este obligata sa
solicite situatia scolard a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de Tnvatimant de la
care se transferd elevul este obligatd sd trimitd la unitatea de invatamantprimitoare situatia
scolard a celui transferat, in termen de 10 zilelucratoare de la primirea solicitdrii. Pana la
primirea situatiei scolarede catre unitatea de invatamant la care s-a transferat, elevul
transferatparticipa la cursuri in calitate de audient.
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Cap. 11. DREPTURI SI OBLIGATII ALE CADRELOR DIDACTICE

Art. 196. Profesorii si maistri instructori din Liceul Tehnologic de Electrotehnica si
Telecomunicatii au dreptul sa foloseasca toatd baza materiala cu care este dotata scoala: sali de
clasa, laboratoare, cabinete, ateliere, sala de sport,etc.

Art. 197. Personalul didactic are dreptul:

- sa participe la viata sociala si publica, in beneficiul propriu, in interesul invatamantului.

- sa facd parte din asociatii si organizatii sindicale, profesionale si culturale, nationale si
internationale, legal constituite, in conformitate cu prevederile legii.

- sa isi exprime liber, civilizat, Tn mod argumentatopinii profesionale in spatiul scolar si poate
intreprinde actiuni in nume propriu in afara acestui spatiu, dacd acestea nu afecteazd prestigiul
invatdmantului si demnitatea profesiei de educator, respectiv prevederile prezentei legi.

Art. 198. Profesorul/maistrul instructor este obligat si semneze zilnic condica si sa
consemneze titlul lectiei; nerespectarea acestei prevederi constituie abatere disciplinara si se
sanctioneaza potrivit Statutului personalului didactic;

Art. 199. Toti profesorii i maistrii instructori sunt obligati sa se prezinte la controlul
medical anual efectuat de catre Cabinetul de Medicina Muncii;

Art. 200.(a) Toti profesorii si maistrii instructori sunt obligati sd se prezinte la controlul
medical solicitat de unitatile competente, in vederea facilitarii masurilor de prevenire/ combatere
a unor manifestari epidemiologice.

(b) In cazul in care cadrul didactic refuza efectuarea examenului recomandat, va fi
sanctionat cu suspendarea contractului de munca pana la solutionarea problemei, astfel incat
desfagurarea procesului instructiv- educativ sa nu fie afectata.

Art. 201. In cazul in care angajatul unitatii lipseste nemotivat de la serviciu trei zile
consecutive, sanctiunea aplicatd este concedierea, respectandu-se legislatia in vigoare.

Art. 202. La data angajarii in unitate, profesorul/maistrul instructor este obligat sa
prezinte la secretariat toate actele solicitate pentru dosarul personal;

Art. 203. Profesorul poartd toatd responsabilitatea situatiilor statistice intocmite si
raspunde material si, in unele cazuri, penal in legatura cu acest lucru;

Art. 204. Profesorul/maistrul instructor trebuie sa manifeste respect fata de colegi, nu-i
discuta sau denigreaza in fata elevilor sau parintilor acestora; comportamente contrare acestor
prevederi determina aplicarea sanctiunilor prevazute de Codul Etic al personalului didactic din
invatamantul preuniversitar si codul de conduitd al personalului contractual.

Art. 205. Profesorul/maistrul instructor raspunde de corectitudinea notelor si mediilor din
catalog si este obligat sd indrepte greselile comise in rubrica proprie, justificand in scris cauza
erorii comise. Celelalte obligatii si responsabilitati pe linie strict profesionala se regasesc in fisa
postului si in cea cu atributiile profesorului diriginte.

Art. 206. Personalul din invatdmantul preuniversitar are drepturi si obligatii care decurg
din legislatia in vigoare, din prezenta lege, din regulamente specifice si din prevederile
contractului individual de munca.

47

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE



Z

LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTROTEHNICA
$I TELECOMUNICATII CONSTANTA
Bulevardul Al.Lgpusneanu nr.15
Telefon / Fax : 0341 405813,
E-mail: lictehtelecomcta@gmail.com

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CONSTANTA

Cap. 12. COMITETELE DE PARINTI SI ASOCIATIA PARINTILOR

Art. 207. Parintii reprezinta principalii parteneri ai scolii. Colaborarea pdarintilor cu
unitatea de invatamant reprezinta o conditie indispensabila pentru realizarea scopurilor finale
urmadrite 1n activitatea scolard, conform contractului semnat intre scoald si parinti;

Art. 208. Asociatia Parintilor ,,Mihai Viteazul” este forul superior de organizare al
parintilor din Liceul Tehnologic de Electrotehnicad si Telecomunicatii Constanta. Asociatia
Parintilor ,,Mihai Viteazul”este un organism infiintat juridic, este organizata si functioneaza in
conformitate cu propriul statut, cu respectarea legislatiei in vigoare referitoare la asociatii si
fundatii. Statutul si regulamentul intern al Asociatiei Parintilor ,,Mihai Viteazul” sunt armonizate
cu Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor din invaamantul preuniversitar.

Art. 209. Reprezentantii parintilor in Consiliul de Administratie, cat si in alte comitete de
organizare ale liceului, sunt alesi de forurile de decizie ale Asociatiei Parintilor ,,Mihai Viteazul”
in baza reglementarilor proprii.

Art. 210. Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia legatura cu
dirigintele pentru a cunoaste evolutia copilului lor;

Art. 211 Périntii, la nivelul fiecarei clase, tin legatura cu scoala, in mod direct, prin
intermediul dirigintilor si in mod indirect prin reprezentarea in cadrul Asociatiei.;

Art. 212. Comunicarea oficiald intre Asociatia parintilor ,,Mihai Viteazul” si Liceul
Tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii Constanta se realizeaza exclusiv la nivelul
reprezentantilor legali ai celor doud entitati, respectiv Presedinte si Director, pentru probleme
care tin de colaborarea administrativ-economicd a celor doud unitafi si prin reprezentantii
delegati ai celor doua entitéti, la nivel de comisii de lucru constituite in baza prevederilor legale.

Art. 213.Parintii au obligatia sa cunoasca si sa respecte articolele din Regulamentul de
ordine interioara referitoare la parinti si elevi.

Art. 214, Parintii au dreptul sa sprijine benevol conducerea unitatii si
dirigintele/profesorul in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a
unitatii de Invatamant, fara a avea pretentii materiale sau de altd natura.

Art. 215.(a) Utilizarea fondurilor Asociatiei se face in scopul determinat de sprijin al
unitatii de invatamant. Solicitarile primite din partea unitatii scolare sunt supuse spre aprobare
forurilor de conducere ale Asociatiei si admise prin aprobarea Adunarii Generale a Asociatiei in
proiectul de BVC al acesteia.

(b) Proiectele de modernizare, investitii sau activitati extracuriculare propuse de
Asociatia de Parinti pentru a fi derulate in cadrul Liceului, sunt supuse aprobarii Consiliului de
administratie si, dupa caz, Consiliului Profesoral al liceului, ulterior fiind aprobate in proiectul de
BVC al Asociatiei.

Art. 216. Fondurile Asociatiei vor fi utilizate pentru: intretinerea si modernizarea
patrimoniului unitatii de invatamant; acordarea de premii si burse elevilor; sprijinirea financiara
a unor activitafi extragcolare; acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din
familii cu situatie materiald precard, pentru asigurarea pazei elevilor sau alte activitati care
privesc bunul mers al unitatii de Invatdmant.

48

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE



Z

LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTROTEHNICA
$I TELECOMUNICATII CONSTANTA
Bulevardul Al.Lgpusneanu nr.15
Telefon / Fax : 0341 405813,
E-mail: lictehtelecomcta@gmail.com

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CONSTANTA

Cap. 13. BIBLIOTECA SCOLII

Art. 217. Biblioteca face parte integrantd din Liceul Tehnologic de Electrotehnica si
Telecomunicatii. Alaturi de activitatea desfasuratd de cadrele didactice la clasa, biblioteca
contribuie efectiv la formarea elevilor prin actiuni specifice.

Art. 218. Atributiile bibliotecarului sunt:
(a) organizeaza activitatea si stabileste orarul de functionare a bibliotecii potrivit nevoilor
cadrelor didactice si ale elevilor
(b) bibliotecarul este subordonat directorului scolii;
(¢) bibliotecarul primeste si imprumuta carti ih orice moment din cele 8 ore de activitate;
(d) programul de functionare al bibliotecii pentru anul scolar 2019-2020a fost aprobat in C.A. si
este afisat pe usa bibliotecii; bibliotecarul indruma lectura elevilor si 1i ajutd la elaborarea unor
lucrari, punéndu-le la dispozitie liste bibliografice, cataloage, fise, etc;
(e) bibliotecarul sprijina si asigurd informarea si documentarea rapida a personalului didactic;
(f) bibliotecarul este interesat si se preocupa permanent de completarea rationala a fondului de
publicatii;
(g) bibliotecarul organizeaza si sprijina actiuni specifice: simpozioane, intalniri literare, expozitii
si lansari de carte, standuri cu noutati si prezentdri de manuale optionale, activitati
extracurriculare.
(h) alte atributii ale bibliotecarului se regasesc in fisa postului.

Cap. 14. SECRETARIATUL

Art. 219. Secretariatul este subordonat conducerii scolii;

Art. 220. Secretariatul functioneazd pentru elevi, parinti, personalul unitdtii de
invatamant si alte persoane interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director;

Art. 221. Programul secretariatului este 7.30.00- 19.30;

Art 222. Activitatea secretariatului consta in realizarea urmatoarelor servicii: incadrari,
salarizare, perfectionare cadre didactice, scolarizare, acte de studii, arhiva, burse, alocatii,
legitimatii si carnete de elev (vize), tehnoredactare si multiplicare pentru scoald, rapoarte si
informadri statistice curente si periodice pentru inspectorat;

Art. 223. Secretarul completeaza foile matricole, cataloagele de corigenta si se ocupa de
arhivarea tuturor documentelor scolare;

Art. 224. Tn secretariat nu pot intra mai mult de doua persoane concomitent;

Art. 225. Se interzice intrarea in secretariat in perioadele in care se calculeaza salariile;
secretarul sef va pune un afis in acest sens;

Art. 226. Folosirea telefonului din secretariat este permisa numai in interes de Serviciu;

Art. 227. In procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii, secretarul va
respecta cu strictete Regulamentul privind regimul actelor de studii si prevederile Legii arhivelor
nationale nr.16/1996;

Art. 228. Plecarile din unitate in timpul programului ale secretarului se fac numai cu
aprobarea conducerii scolii. Alte atributii ale secretarului de scoald se regasesc in fisa postului.
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Cap. 15. CONTABILITATEA

Art. 229. Compartimentul financiar contabil este subordonat directorului unitatii de
invatamant;

Art. 230. Asigura si raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii financiar-contabile
a unitatii In conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

Art. 231. Programul serviciului contabilitate este intre orele 8-16, in zilele de luni, marti,
joi iar 1n zilele de miercuri si vineri intre orele 12-20

Art. 232. Deplasarile in teren ale contabilului se comunica directorilor scolii.
Alte atributii ale contabilului se regasesc in figsa postului.

Cap.16. ADMINISTRATIA

Art. 233. Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de
invatamant;

Art. 234. Administratorul raspunde de gestionarea si Intretinerea bazei materiale a scolii,
coordoneaza activitatea intregului personal nedidactic (de intretinere si curdtenie, muncitori,
paznici);

Art. 235. Administratorul urmareste permanent ca intregul inventar mobil i imobil al
unitatii sa fie inregistrat in registrul de inventar si in evidentele contabile; schimbarea destinatiei
bunurilor ce apartin unitatii de invatamant se poate face numai cu indeplinirea formelor legale;

Art. 236. Programul personalului de ingrijire se stabileste de administrator, potrivit
nevoilor scolii si se aproba de director;

Art. 237. Administratorul stabileste, cu acordul directorului scolii, sectoarele de lucru din
cladire si din curtea scolil pentru personalul de ingrijire; acestea se pot schimba in functie de
nevoile scolii si situatiile nou ivite;

Art. 238. Administratorul nu poate folosi personalul din subordine in alte activitati decat
cele necesare scolii;

Art. 239. Plecarile din unitate se realizeaza numai cu avizul conducerii scolii;

Art. 240. Programul administratorului este flexibil, 8 ore pe zi.

Art. 241. Alte atributii ale administratorului se regasesc in fisa postului.

Cap.17. ACCESUL iN SCOALA

Art. 242. Personalul didactic, didactic-auxiliar si nedidactic detine cartela de acces in
unitate;

Pentru elevii care invata in schimbul de dimineata

Art. 243. Accesul elevilor in scoald se realizeaza pe poarta mare a liceului, pana la ora
7.45, cand poarta se inchide;

Art. 244. Dupa ora 7.45, accesul elevilor se realizeazad doar pe poarta de la intrarea
principala, monitorizata video si de catre profesorul de serviciu; dupa ora 7.45 elevii intarziati
sunt consemnati in registru;

Pentru elevii care invata in schimbul de dupa amiaza
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Art. 245. Accesul elevilor in scoald se realizeaza pe poarta de la intrarea principald a
liceului, poartd monitorizatd video si de catre profesorul de serviciu, pana la ora 13.45, cand
poarta se inchide;

Art. 246. Dupa ora 13.45 elevii intarziati sunt consemnati in registru;

Pentru toti elevii

Art. 247. La intrarea in scoald, elevii sunt obligati sa poarte insemnele scolii:ecuson si sa
aiba asupra lor carnetul de elev;

Art. 248. Accesul elevilor se face doar pe scara elevilor, fiind interzis sa se deplaseze pe
scara profesorilor, cu exceptia situatiilor de urgenta;

Art. 249. Persoanele strdine, vizitatorii se legitimeaza in fata profesorului de serviciu,
declara motivul vizitei, fiind conduse catre destinatia doritd/ persoana cautatd dupd completarea
datelor de identificare in registrul vizitatorilor;

Art. 250. Elevii parasesc incinta scolii la sfarsitul cursurilor pe poarta mare, care se
dechide la ora 13.15 sila 19.15;

Art. 251. In permanenti sunt monitorizate video aleile ce fac legitura dintre cele doui
corpuri de cladire si bulevardul Alexandru Lapusneanul;

Art. 252. Este interzis accesul in incinta scolii sau pardsirea acesteia escaladand gardul.
In cazul intrdrii persoanelor striine, vor fi sesizate autorititile, iar in cazul elevilor Liceului
Tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii, se aplica sanctiunile prevazute in regulament.

Cap. 18. DISPOZITII FINALE
Art. 253. Prevederile prezentului Regulament de organizare si functionare a Liceului de

Electrotehnicad si telecomunicatii Constanta se completeazd cu prevederile legale in vigoare,
cuprinde urmatoarele acte normative:
a) Codul Muncii - Legea nr.53/2003 cu modificarile si completarile ulterioare;
b) Legea Educatiei Nationale (LEN nr. 1/2011);
c) Conventia Organizatiei Internationale a Muncii nr. 183/2000 privind revizuirea Conventiei
(revizuita) asupra protectiei maternitatii din 1952, adoptata la cea de-a 88/a sesiune a Conferintei
Generale a Organizatiei Internationale a muncii la Geneva la 15 iunie 2000, rectificatd prin
Legea nr.452/2002;
d) O.U.G. nr.96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;
e) Statutul elevului — OMENC s 4742/ 10.08.2016
f) RCOFUIP — OMENCS 5079/ 31.08.2016
g)Legea 319/2006 cu privire la S.S.M. si H.G. 1425/2006
h) Celelalte prevederi legale in vigoare, incidente Th materie

Art. 254. Regulamentul de Organizare si Functionare a Liceului tehnologic de Electrotehnica
si Telecomunicatii Constanta intra in vigoare dupa aprobarea lui de catre Consiliul de
administratie.

Art. 255. Directorul adjunct, sefii de catedra, sefii de compartimente si dirigintii vor
prelucra la nivelul sectoarelor si colectivelor prevederile lui si vor urmari permanent indeplinirea
lor.
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Art. 256. In baza prezentului regulament, directorul va incheia cu parintele/elevul de clasa a
IX-a Contractul educational, dupa modelul din anexa 2 atasatd Regulamentului de Organizare si
Functionare a Liceului tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii Constanta.

Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost aprobat in Consiliul de
Administratie din data de 14 octombrie 2019, are 52 pagini, 256 articole si 11 anexe.
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ANEXA 1

STATUTUL ELEVULUI
CAPITOLUL1I DISPOZITII GENERALE

Dispozitii generale

Art. 1

(1) Prezentul statut reglementeaza drepturile si indatoririle beneficiarilor primari ai educatiei,
denumiti in continuare ,.elevi”’, Tnmatriculati in unitatile de invatamant de stat, particular sau
confesional din Romania.

(2) Statul asigura cetatenilor Romaniei si cetdtenilor celorlalte state membre ale Uniunii
Europene, ai statelor apartindnd Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene
drepturi egale de acces la toate nivelurile si formele de invatdmant preuniversitar si superior,
precum si la invatarea pe tot parcursul vietii, fara nicio forma de discriminare

(3) De aceleasi drepturi beneficiaza si persoanele care solicitd sau au dobandit o forma de
protectie Tn Romania, respectiv minorii strdini $i minorii apatrizi, a caror sedere pe teritoriul
Romaniei este oficial recunoscutd, conform legii.

(4) Elevii din unitatile de invatdmant preuniversitar militar beneficiazd de drepturile si
indatoririle stipulate in prezentul statut, daca acestea nu contravin drepturilor si indatoririlor care
decurg din reglementarile emise de structurile abilitate din sistemul de aparare, ordine publica si
securitate nationala.

(5) Elevii din unitatile de invatamant preuniversitar confesionale beneficiaza de drepturile si
indatoririle stipulate in prezentul statut, daca acestea nu contravin drepturilor si indatoririlor care
decurg din reglementdrile emise in functie de specificul dogmatic si canonic al fiecarui cult.
Calitatea de elev

Art. 2

Calitatea de elev se dobandeste odatd cu inscrierea in invatamantul preuniversitar si se pastreaza
pe tot parcursul scolaritatii, pand la incheierea studiilor din invatamantul secundar superior liceal,
profesional, respectiv terfiar non-universitar, conform legii. Anteprescolarii §i prescolarii sunt
asimilati calitatii de elev, fiind reprezentati de catre parinti/tutori/sustinatori legali.

Art. 3

Elevii, alaturi de ceilalti actori ai sistemului de invatdmant, fac parte din comunitatea scolara.
Art. 4

invatamantul preuniversitar este centrat pe elev. Toate deciziile majore sunt luate prin
consultarea reprezentantilor elevilor, respectiv a Consiliului National al Elevilor si a altor
organisme reprezentative ale elevilor, precum si prin consultarea obligatorie a reprezentantilor
federatiilor sindicale, a beneficiarilor secundari si tertiari, respectiv a structurilor asociative
reprezentative ale parintilor, a reprezentantilor mediului de afaceri, a autoritatilor administratiei
publice locale si a societatii civile.

Art. 5

Principiile comunitétii scolare si ale sistemului educational sunt cele stipulate in Legea Educatiei
Nationale nr.1/2011 art.3. Toate dispozitiile acestui statut vor fi interpretate prin raportarea la
aceste principii.
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CAPITOLUL AL II-LEA

DREPTURILE ELEVILOR

Art. 6

(1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc

toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni.

(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

(4) Elevii au dreptul sa isi desfasoare activitatea in spatii care respectd normele de igiena

scolard, de protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea

de Invatamant;

Drepturi educationale

Art. 7

Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi in sistemul educational:

a) accesul gratuit la educatie in sistemul de invatamant de stat. Elevii au dreptul garantat la un
invatamant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor,
in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor, pregatirii si
competentelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de invatamant, prin aplicarea
corectd a planurilor-cadru de invatamant, parcurgerea integrald a programelor scolare si prin
utilizarea, de catre cadrele didactice, a celor mai adecvate strategii didactice, In vederea formarii
si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.

c¢) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia scolii, aflate In oferta educationala a unitatii de invatamant, in concordanta cu nevoile si
interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii locale/partenerilor
economici;

d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba maternd, in conditiile legii;

e) dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, in regim bilingv, in conformitate cu
Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitdtii de invatdmant. Unitatea de
invatamant preuniversitar se va asigura ca niciun elev nu este supus discriminarii sau harfuirii pe
criterii de rasd, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetdtenie, varsta,
orientare sexuald, stare civila, cazier, tip de familie, situatie socio-economicd, probleme
medicale, capacitate intelectuala sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din Tnvatdmantul de stat si din
invatamantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atat pentru invatdmantul in limba romana,
cét si pentru cel in limbile minoritatilor nationale, conform legii;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionald si
psihologicd, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozifie de unitatea de invatamant
preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

1) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor contracte
dintre parti;
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j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva si corecta;

I) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

m) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii de
trasee flexibile de invatare.

n) Dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe / clase de elevi formate
special in acest sens, in baza deciziei Consiliului de Administratie, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

o) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitatii de Invatdmant, inclusiv acces la
biblioteci, sali si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse
necesare realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele
resurselor umane §i materiale disponibile. Unitatile de invatdmant vor asigura in limita resurselor
disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in
timpul programului de functionare.

p) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijina libertatea de expresie fara incalcarea drepturilor
si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea,
onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate
de expresie, urmatoarele manifestari: comportamentul jignitor fata de personalul din unitatea
scolard, utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte manifestari ce Incalcd normele de
moralitate;

q) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de sapte ore pe
zi, cu exceptia orelor prevazute pentru studiul limbii materne, a istoriei si traditiei minoritagilor
nationale si a invatamantului bilingv, conform legii;

r) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul Intregului
semestru;

s) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

t) dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invétare, si cu un
numar adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

u) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de
cadre didactice sau de conducerea unitéii de invatamant, la concursuri scolare, olimpiade si alte
activitati extragcolare organizate de unitatea de invatdmant preuniversitar sau de catre terti, in
palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si In unitatile conexe
inspectoratelor scolare judetene, In cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor participa la programele si
activitatile incluse in programa scolara;

v) dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extragcolare, in limita resurselor disponibile;

w) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

x) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatamant pe care le vor urma si sa
aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii §i competentelor lor;

y) dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile
de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de
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studii ntr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie al unitatii de
invatdmant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a doi ani de studii intr-
un an scolar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

z) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistentd medicala, de tip spital,
in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei
dizabilitati, respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni pentru care
sunt spitalizati pe o perioada mai mare de 4 saptamani;

aa) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise
anonime. Acestea vor fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea identificarii
celor mai eficiente metode didactice. bb)dreptul de a fi informat privind notele acordate, Thaintea
consemnarii acestora, cc) dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre
tipurile de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare; dd) dreptul de a avea conditii de
acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor medicale sau tulburarilor
specifice de invatare, in conditiile legii; ee) dreptul de a participa la programele de pregatire
suplimentara organizate n cadrul unitatii de invatdmant.

ff) dreptul de a le fi consemnata in catalog absentd, doar in cazul In care nu sunt prezenti la ora
de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art. 8

(1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatdmantul de masa, au aceleasi
drepturi ca si ceilalti elevi.

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatdmantul de masa, pot beneficia de
suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare;

(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin
ordin al ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, au dreptul sa fie scolarizati in
unitati de invatamant de masa, special si special integrat pentru toate nivelurile de invatamant,
diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficienta;

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in
urma diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie,
apartenenta la o categorie defavorizatd), se sanctioneaza conform prevederilor legale;

(5) in functie de tipul si de gradul de deficienta, elevii cu cerinte educationale speciale au dreptul
de a dobandi calificéri profesionale corespunzétoare;

Art. 9

in vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaluarii la lucrarile scrise, stipulat la
alin.(1), pct. k), elevul sau, dupd caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului, poate
actiona, astfel:

a) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal solicita, oral, cadrului didactic sa
justifice rezultatul evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal,
n termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare,
elevul, parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, in scris, conducerii unitatii de
invatamant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau
practice.
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c¢) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doua cadre didactice de
specialitate din unitatea de invatdmant preuniversitar, care nu predau la clasa respectiva si care
reevalueaza lucrarea scrisa.

d) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la pct. ¢) este nota rezultata in
urma reevaluarii. in cazul Invatamantului primar, calificativul este stabilit, prin consens, de catre
cele doud cadre didactice.

e) in cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordata de cadrul didactic de la clasa si nota
acordatd in urma reevaluarii este mai mica de un punct, contestatia este respinsa si nota acordata
initial ramane neschimbata. in cazul in care diferenta dintre nota initiala si nota acordata in urma
reevaluarii este de cel putin 1 punct, contestatia este acceptata.

f) in cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota obtinutd in urma evaluarii initiale.
Directorul trece nota acordatd in urma contestatiei, autentificd schimbarea prin semnatura si
aplica stampila unitatii de invatamant.

g) Calificativul sau nota obtinutd in urma contestatiei raimane definitiv/definitiva.

h) 1in situaia 1n care 1In unitatea de 1Invatdmant preuniversitar nu existda alti
invatatori/institutori/profesori pentru invatamantul primar sau profesori de specialitate care sa nu
predea la clasa respectiva, pot fi desemnati, de catre inspectoratul scolar, cadre didactice din
invatamantul primar sau profesori de specialitate din alte unitati de invatdmant.

Drepturi de asociere si de exprimare

Art. 1o

Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice,
sociale, recreationale, culturale sau altele asemenea, 1n conditiile legii,

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara perturbarea orelor de
Curs;;

c) dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitatile pot fi organizate In unitatea de
invatamant preuniversitar, la cererea grupului de initiativa, numai cu aprobarea consiliului de
administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitari care sunt
prevazute de lege si care sunt necesare intr-o societate democraticda, in interesul sigurantei
nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sdnatatea si moralitatea publicd sau drepturile si
libertatile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile prevazute de prezentul
statut;

e) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fard nicio limitare sau influentare din partea
personalului didactic sau administrativ;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le
distribui elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar, fard obligatia unitatii de invatamant
de a publica materialele. Este interzisa publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere
securitatii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, constituie atacuri
xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

Drepturi sociale

Art. 11

(1) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:
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a) dreptul de a beneficia de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun, de suprafata,
naval si subteran, precum s§i pentru transportul intern auto, feroviar, naval si fluvial, pe tot
parcursul anului calendaristic.

b) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate la alin (1),
litera a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinfe educationale speciale, precum si cei pentru care s-a
stabilit o masurd de protectie speciald, in conditiile legii, sau tuteld, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

c) dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe bazd de abonament, in cazul
in care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

d) dreptul de a beneficia de decontarea sumei ce reprezintd contravaloarea a 8 calatorii dus-intors
pe semestru pentru elevii care care locuiesc la internat sau la gazda,;

e) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performanta, precum si de
ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Criteriile generale de acordare a burselor se aproba prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale
si Cercetarii Stiintifice;

f) dreptul de a beneficia de subventia acordata, de catre stat, pentru suportarea costurilor aferente
frecventarii liceului, pentru elevii provenind din grupurile socio- economice dezavantajate (,,bani
de liceu”), respectiv pentru suportarea costurilor aferente frecventarii invatamantului profesional,
pentru toti elevii din invatamantul profesional (,,bursa profesionald”);

g) dreptul ca elevii cu cerinte educationale speciale, scolarizati In unitatile de Tnvatamant special
sau de masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, sd beneficieze de asistenta
sociala constand in alocatie zilnicd de hrana, a cazarmanentului, de rechizite scolare, de
imbracaminte si de incaltiminte, in cuantum egal cu cel pentru copiii aflati in sistemul de
protectie a copilului, precum si de gazduire gratuita in internate sau in centrele de asistare pentru
copiii cu cerinte educationale speciale din cadrul Directiilor Generale Judetene/a Municipiului
Bucuresti de Asistenta Sociald si Protectia Drepturilor Copilului;

h) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vard/iarna, in conditiile stabilite de
autoritatile competente;

1) dreptul anteprescolarilor si prescolarilor de a putea beneficia de masuri de protectie sociald
(hrana, supraveghere si odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul unitatii
de invatamant respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

j) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare si masa ale internatelor si cantinelor
scolare, in conditiile stabilite prin regulamentele de organizare si functionare ale unitatilor
respective;

k) dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu performante scolare
inalte, precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionald sau in
activitati culturale si sportive, asigurate de catre stat.

I) Dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performanta, de nivel national si
international de cétre Stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

m) dreptul la asistentd medicald, psihologicd si logopedica gratuitd in cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare, ori in unitati medicale de stat. La inceputul fiecarui an scolar,
pe baza metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice 1 ministrului sanatatii, se realizeaza examinarea starii de sanatate a elevilor;
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n) dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de teatru, de
operd, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutiile publice,
conform legii.

o) Dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate romana din
strainatate, bursieri ai statului roman, la toate manifestarile prevazute la alin (1), litera 1),
conform legii;

(2) in vederea stabilirii burselor scolare prevazute la art. 11 alin (1) lit. e):

a) consiliile locale, respectiv consiliile judetene, stabilesc anual, prin hotdrare, cuantumul si
numarul burselor care se acorda din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat,
conform legii;

b) criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se stabilesc anual de catre consiliile
de administratie ale unitatilor de invatamant, in functie de fondurile repartizate si de rezultatele
elevilor, conform legii;

c) elevii pot beneficia si de bursd pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, ori cu
alte persoane juridice sau fizice, conform legii;

d) elevii pot beneficia de credite oferite de banci pentru realizarea studiilor,in conditiile

legii;

e) elevii si cursantii straini din invatamantul preuniversitar, precum si elevii etnici romani cu
domiciliul in strainatate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

f) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatilor de invatamant
de stat, in conditiile legii.

(3) Autoritatile administratiei publice locale din localitatea de domiciliu a elevilor din
invatdmantul obligatoriu, scolarizati intr-o alta localitate, cu sprijinul agentilor economici sau al
colectivitatilor locale, al societatilor de binefacere, precum si al altor persoane juridice sau fizice
pot asigura acestor elevi, in situatii bine justificate, servicii de transport, de masa si de internat.
(4) in conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului, statul subventioneaza costurile

aferente frecventdrii liceului de catre elevii provenind din grupurile socioeconomice
dezavantajate, precum si costurile pentru cei care frecventeaza invatamantul profesional.

Alte drepturi

Art. 12

Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii.
Unitatile de invatdmant vor emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

d) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de Consiliul Judetean al Elevilor, cu
avizul Consiliului National al Elevilor, continand informatii referitoare la: drepturile si obligatiile
elevului, disciplinele din planul de invatamant, serviciile puse la dispozitie de unitatea de
invatamant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiald a scolii, informatii despre
Consiliul Elevilor si alte structuri asociative, modalitati de acces la burse si alte mijloace de
finantare, mobilitdfi, precum si alte facilitdti si subventii acordate; Inspectoratul scolar sau
unitatea de invatdmant pot sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele
disponibile;
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e) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu;

Recompensarea elevilor

Art. 13

(1) Elevii care obtin rezultate remarcabile 1n activitatea scolard si extrascolard pot primi
urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, cu
mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat, de
agenti economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si din
strainatate;

f) premiul de onoare al unitatii de invatdmant preuniversitar;

(2) Performanta elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele
sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;

(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului clasei, a directorului scolii sau a Consiliului Scolar al Elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului
profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari
care merita s fie apreciate.

(5) Elevii din invatamantul gimnazial, liceal, profesional, postliceal pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementarilor interne ale unitatii de
invatamant;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitdti extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta {inuta morala si civica,

e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

(6) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.

(7) Unitatea de Invatdmant preuniversitar poate stimula activitatile de performantd inaltd ale
copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din
asociatiei parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii
locale si altele asemenea.
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CAPITOLUL AL IlI-LEA INDATORIRILE/OBLIGATIILE ELEVILOR

Art. 14

Elevii au urmatoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatdmant preuniversitar;

c) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoala intr-o tinutd vestimentara
decenta si adecvata si sa poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si
cu regulamentele si deciziile unitatii de invataimant preuniversitar. Tinuta vestimentara sau lipsa
elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul
scolii.

d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;

e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;

f) de a sesiza autoritdtile competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatdmant si
a activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;

g) de a sesiza reprezentantii unitdtii de invatamant cu privire la orice situatie care ar pune in
pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice.

h) de a utiliza Tn mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care
au acces;

1) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutiile de invatamant preuniversitar;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
catre institutia de invatamant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;

1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali pentru luare la cunostinta in legatura cu situatia scolara,

m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul anului
scolar;

n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fatd de intreaga comunitate scolara: elevi si
personalul unitatii de nvatdmant;

0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora;

p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasdrii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a
respecta regulile de circulatie;

q) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora, normele de securitate si sandtate in munca, normele de
prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie
a mediului.

r) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, In functie de
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recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol
sandtatea colegilor sau a personalului din unitate.

Interdictii

Art. 15

Elevilor le este interzis:

a) sa distrugd, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze bunurile din
patrimoniul unitatii de Invatamant;

b) sa introducad si sa difuzeze, in unitatea de nvatdmant preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a {arii,
care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

c) sa blocheze ciile de acces in spatiile de nvatimant;

d) sd detind sau sa consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari,
substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;

e) sa introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, Spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica
si psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de
bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea
de invatamant, in conformitate cu prevederile legale;

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de Tnvatamant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin
exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de
curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau n
situatii de urgenta;

h) s lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

1) sd aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sa manifeste
violenta 1n limbaj si in comportament fata de colegi si fatd de personalul unitétii de Tnvatamant;
]) sd provoace, sa instige si sd participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara ei;
k) sd paraseasca perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia
elevilor majori si a situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii
de invatamant;

1) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m) sa invite/ faciliteze intrarea in scoald a persoanelor strdine, fard acordul conducerii scolii si al
dirigintilor;

CAPITOLUL AL IV-LEA SANCTIONAREA ELEVILOR

Sanctionarea elevilor Art. 16

(1) Elevii din sistemul de invatamant de stat, particular si confesional autorizat/acreditat, care
savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare,
vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor prezentului statut.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de invatamant
sau n cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitatii de
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invatamant sau in afara activitatilor extrascolare organizate de unitatea de invatamant, elevii
raspund conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

¢) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de liceu, a bursei
profesionale;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;

e) preavizul de exmatriculare;

f) exmatriculare.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau
ulterior, dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa
n orice context.

(7) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(8) Sanctiunile prevazute la punctul 4, lit. d-f, nu se pot aplica In invatdmantul primar.

(9) Sanctiunile prevazute la punctul 4, lit. e-f, nu se pot aplica in Invatamantul obligatoriu.
Sanctiuni Art. 17

(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Observatia individuala consta 1n atentionarea elevului cu privire la incilcarea regulamentelor
in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea
acestuia, care sa urmareasca remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplicd de catre
profesorul diriginte, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar sau de catre
directorul unitatii de invatamant.

Art. 18

(1) Mustrarea scrisa constd in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul pentru
invatamantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de cétre cadrul didactic la ora céruia s-au petrecut
faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in registrul de
procese -verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de
catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar sau profesorul diriginte, la
sfarsitul semestrului.

(3) Documentul contindnd mustrarea scrisa va fi inmanat elevului sau parintelui/
tutorelui/sustindtorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu
este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

(5) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, Tn invatamantul primar.

Art. 19

(1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de catre director, la propunerea
consiliului clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.
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(2) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului,
in invatamantul primar, aprobata de consiliul profesoral al unititii de mvatamant.

Art. 20

(1) Mutarea disciplinard la o clasa paralela, In aceeasi unitate de invatdmant, se consemneaza
intr-un document care se inmaneaza de catre invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte/director, sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al
elevului minor si elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(3) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

Art. 21

(x) Preavizul de exmatriculare se intocmeste de catre profesorul diriginte, pentru elevii care
absenteaza nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de la o
singura disciplind/modul, cumulate pe un an scolar, se semneaza de catre acesta si de director.
Acesta se inmaneaza elevului si, sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

(2) Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidentd a elevilor si 1n catalogul clasei si se
mentioneaza in raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an scolar.

(3) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

Art. 22

(1) Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de invatamant preuniversitar in care
acesta a fost Tnscris, pana la sfarsitul anului scolar.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de invagamant
si in acelasi an de studiu;

b) exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant;

c) exmatriculare din toate unitatile de invatdmant, fara drept de reinscriere, pentru o perioada de
timp;

(3) Elevii exmatriculati din unitatile de invatamant - liceal si postliceal - din sistemul de aparare,
ordine publica si securitate nationald, pentru motive imputabile, se pot transfera, in anul scolar
urmator, intr-o altd unitate de invatamant, cu respectarea prevederilor prezentului act normativ, a
regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar si a
regulamentelor specifice.

Art. 23

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatamant
si 1n acelasi an de studiu, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din Tnvatdmantul
postliceal, pentru abateri grave, prevazute de prezentul act normativ sau de Regulamentul de
organizare si functionare al unitdtii de invatamant, sau apreciate ca atare de catre consiliul
profesoral al unitatii de invatdmant.

(2) Sanctiunea se aplicd si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate din totalul
orelor de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singurd disciplind de studiu/modul,
cumulate pe un an scolar.

(3) Daca abaterea consta 1n absente nemotivate, sanctiunea exmatricularii se poate aplica numai
daca, anterior, a fost aplicata sanctiunea preavizului de exmatriculare.
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(4) Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, n
catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si 1n registrul matricol.

(5) Sanctiunea se comunica de catre directorul unitatii de invatamant, in scris elevului si sub
semndturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

(6) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

Art. 24

(1) Exmatricularea fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant se aplica elevilor din
ciclul superior al liceului si din invatamantul postliceal, pentru abateri deosebit de grave,
apreciate ca atare de catre consiliul profesoral.

(2) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in
catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.

(4) Sanctiunea se comunica de catre directorul unitatii de invatamant, in scris elevului si sub
semnaturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal

Art. 25

(1) Exmatricularea din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere pentru o perioada
de 3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din invatamantul postliceal, pentru
abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de catre consiliul profesoral.

(2) Sanctiunea se aplica prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice, prin
care se stabileste si durata pentru care se aplica aceasta sanctiune. in acest sens, directorul unitatii
de invatamant transmite Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice propunerea
motivatd a consiliului profesoral privind aplicarea acestei sanctiuni, impreund cu documente sau
orice alte probe din care sa rezulte abaterile deosebit de grave sdvarsite de elevul propus spre
sanctionare.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, n
catalogul clasei si in registrul matricol. Sanctiunea se comunica de cdtre Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice, in scris elevului si sub semndtura, parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal.

Anularea sanctiunii

Art. 26

(1) Dupa opt saptdmani sau la iIncheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul se
reintruneste. Daca elevul cdruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la articolul 16, alin.

(4), lit. a-e) da dovada de un comportament fara abateri pe o perioada de cel putin 8 saptamani de
scoald, pana la incheierea semestrului sau a anului scolar, prevederea privind scaderea notei la
purtare, asociatd sanctiunii, poate fi anulata.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba de citre
entitatea care a aplicat sanctiunea.

Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art. 27
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(1) Pentru toti elevii din invatamantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate pe
semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe
semestru la o disciplind sau modul, va fi scazuta nota la purtare cu cate un punct.

(2) Elevii care au media la purtare mai mica decat 9 in anul scolar anterior, nu pot fi admisi n
unitatile de Tnvatdmant cu profil militar, confesional si pedagogic.

Pagube patrimoniale

Art. 28

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de Tnvataimant
sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil, toate
cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau sa
suporte toate cheltuielile pentru Tnlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) in cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau
deteriorarea manualelor gcolare.

Contestarea

Art. 29

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art. 16 se adreseaza, de catre
elev sau, dupa caz, de catre parintele/tutorele/sustindtoml legal al elevului, Consiliului de
Administratie al unitatii de Tnvatimant preuniversitar, in termen de 5 zile lucrdtoare de la
aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de invatdmant. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitivd si poate fi
atacatd ulterior la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invatamant,
conform legii.

(3) Exmatricularea din toate unitatile de invatamant poate fi contestata, in scris, la Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea
sanctiunii.

CAPITOLUL AL V-LEA REPREZENTAREA ELEVILOR

Moduri de asociere in vederea reprezentarii

Art. 30

in vederea reprezentarii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot asocia in:

a) consiliul elevilor;

b) asociatiile reprezentative ale elevilor;

Moduri de reprezentare

Art. 31

Interesele si drepturile elevilor sunt reprezentate si aparate prin:

a) participarea reprezentantilor elevilor in organismele, foruri, consilii, comisii §i alte organisme
si structuri asociative care au impact asupra sistemului educational,

b) participarea reprezentantilor elevilor alesi in organismele administrative si forurile decizionale
sau consultative din cadrul unitatii de invatdmant liceal si profesional;
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¢) participarea reprezentantului elevilor in Consiliul de Administratie al unitatii de invatamant,
conform legii;

d) depunerea de memorandumuri, petitii, plangeri, solicitari sau altele asemenea, dupa caz;

e) transmiterea de comunicate de presa, ludri publice de pozitie si alte forme de comunicare
publica;

f) alte modalitati de exprimare a doleantelor, drepturilor si pozitiei reprezentatilor elevilor,
inclusiv organizarea de actiuni de protest, cu respectarea normelor legale in vigoare.

Elevii reprezentanti

Art. 32

Se considera reprezentanti ai elevilor urmatorii:

a) presedintele si vicepresedintii Consiliului Scolar al Elevilor;

b) reprezentantii elevilor in Birourile Executive ale Consiliului Judetean al Elevilor/Consiliul
National al Elevilor si in structurile de conducere ale asociatiilor reprezentative ale elevilor legal
constituite, ce au prevazut in Statut scopul reprezentarii elevilor;

c) reprezentantul elevilor in Consiliul de Administratie;

d) reprezentantii elevilor in comisiile unitatii de invatdmant, inspectoratelor scolare, autoritatilor
locale sau centrale.

Alegerea sau desemnarea reprezentantilor Art. 33

(1) Reprezentantii elevilor din organismele administrative sau din forurile decizionale sau
consultative ale unitatii de invatamant liceal sau profesional sunt alesi, la inceputul fiecarui an
scolar, de catre elevii unitatii de invatdmant liceal, profesional sau postliceal.

(2) Fiecare elev are dreptul de a alege si de a fi ales ca reprezentant al elevilor din unitatea de
invatdmant preuniversitar. Este interzisa limitarea sau restrangerea dreptului de a alege sau de a
fi ales, indiferent de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, statut socio- economic, convingeri
sociale sau politice, sex, orientare sexuald, varsta, dizabilitate, boala, apartenentd la un grup
defavorizat, medie generald, medie la purtare, situatie scolard precum si orice alt criteriu
discriminatoriu.

(3) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de Tnvatamant preuniversitar le
este interzis sa influenteze procedurile de alegere a elevilor reprezentanti, indiferent de nivelul de
reprezentare. Influentarea alegerilor se sanctioneaza conform prevederilor art. 280 din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Modul concret de desfasurare a alegerilor pentru elevii reprezentanti se stabileste de acestia
printr-un regulament adoptat de catre Consiliul National al Elevilor.

Relatia dintre elevii reprezentanti si structurile asociative reprezentative

Art. 34

(1) Asociatiile reprezentative ale elevilor constituite la nivel de unitate de invatamant, fie direct,
fie prin sucursale sau filiale au dreptul sda monitorizeze procesul electoral de desemnare a
reprezentantilor elevilor.

(2) Elevii reprezentanti au dreptul sd constituie sau sa facd parte din asociatii reprezentative.
Drepturile elevilor reprezentanti

Art. 35

Elevii reprezentanti au urmatoarele drepturi:

a) de a avea acces la activitdtile desfasurate de catre organismele in cadrul carora este
reprezentant si informatiile ce vizeaza activitatea acestora, in conditiile legii;
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b) de a folosi baza materiala a unitatii de invatamant, in conformitate cu Tndatoririle ce 1i revin
din calitatea de reprezentant;

c) de a li se reprograma evaluarile periodice, daca acestea s-au suprapus peste activitatile
aferente calitdtii de elev reprezentant;

d) de a i se motiva absentele in baza unor documente justificative, care atestd prezenta elevului
reprezentant la activititile derulate prin prisma calitdfii §i care sunt semnate de
presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat.

indatoririle elevilor reprezentanti

Art. 36

Elevii reprezentanti au urmatoarele indatoriri:

a) de a respecta prevederile cuprinse in prezentul statut;

b) de a reprezenta interesele elevilor, fara a fi influentati de factori politici;

¢) de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de nationalitate, sex, religie, convingeri
politice, orientare sexuala si alte criterii discriminatorii;

d) de a informa elevii cu privire la activitatile intreprinse si deciziile luate si de a asigura
diseminarea informatiilor in timp util;

e) de a participa la activitatile care decurg din pozitia pe care o detin, conform prevederilor
legale;

f) de a raspunde oricarui elev pe care il reprezinta atunci cand ii este semnalata o problema care
tine de atributiile ce 1i revin din calitatea de elev reprezentat;

g) de a pastra periodic dialogul cu elevii pe care i reprezinta prin publicarea datelor de contact
pe site-ul unitatii de invatamant sau pe diverse panouri de afisaj din unitatea de invatamant,

h) de a fi informati periodic referitor la subiectele relevante care sunt in dezbatere, publicarea
deciziilor care privesc elevii, precum si alte informatii de interes.

CAPITOLUL AL VI-LEA ASOCIEREA ELEVILOR

Drepturi ale formelor de asociere ale elevilor

Art. 37

Consiliul National al Elevilor si asociatiile reprezentantive ale elevilor au urmatoarele

drepturi:

a) dreptul de a fi consultate pentru toate deciziile majore ce privesc dezvoltarea invatamantului
preuniversitar si a procesului educational, dupa caz si dupd nivelul de reprezentativitate;

b) dreptul de a folosi spatiul unitatii de invatamant pentru desfasurarea obiectivelor asumate si
pentru a derula activitatile interne, cu acordul Consiliului de Administrate al unitatii de
invatdmant, in conditiile legii;

Asociatiile reprezentative ale elevilor

Art. 38

(1) Sunt considerate asociatii reprezentative ale elevilor organizatiile neguvernamentale,
infiintate In baza prevederilor legale in vigoare, care indeplinesc cumulativ urmatoarele cerinte:
a) au statut propriu, in care au declarat ca scop reprezentarea intereselor si drepturilor elevilor;

b) nu fac propaganda politica partizana sau religioasa;

c) au cel putin 75% dintre membri elevi in sistemul de Tnvatamant preuniversitar romanesc.
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(2) Asociatiile reprezentative isi pot desfasura activitatea la nivel national, judetean, local sau
scolar.

(3) Filialele sau sucursalele asociatiilor reprezentative au acelasi statut reprezentativ, in raport cu
scopul infiintarii acestora.

(4) CAPITOLUL AL VII-LEA CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

Reprezentarea elevilor in Consiliul Scolar al Elevilor

Art. 39 (1) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o datd pe an, la
Tnceputul primului semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea
reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei
elevilor.

(2) in fiecare unitate de invatamant de stat, particular si confesional se constituie consiliul scolar
al elevilor, format din reprezentantii elevilor din fiecare clasa.

Mod de organizare

Art. 40(1) Consiliul Scolar al Elevilor este structura consultativa si reprezinta interesele elevilor
din Invatamantul preuniversitar, la nivelul unitatii de Invataimant.

(2) Prin Consiliul Scolar al Elevilor, elevii isi exprima opinia in legatura cu problemele care ii
afecteazd in mod direct.

(3) Consiliul Scolar al Elevilor functioneazd in baza unui regulament propriu, adaptat la
specificul si nevoile scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National
al Elevilor.

(4) Consiliul profesoral al unitatii de invatdmant desemneaza un cadru didactic care va asigura o
comunicare eficientd intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Acesta nu se va implica in
luarea deciziilor Consiliului Scolar al Elevilor.

(5) Conducerea unitatii de invatamant sprijina activitatea Consiliului Scolar al Elevilor, prin
punerea la dispozitie a logisticii necesare desfasurarii activitatii acestuia si a unui spatiu pentru
intrunirea Biroului Executiv si a Adunarii Generale a respectivului Consiliu Scolar al Elevilor.
Fondurile aferente desfasurarii activitatilor specifice se asigurd din finantarea suplimentara, fara
a afecta derularea activitatilor educationale.

Atributiile Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 41 Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:

a) reprezintd interesele elevilor si  transmite  Consiliului de  Administratie,
directorului/directorului adjunct si consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la
problemele de interes pentru acestia;

b) apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de Invatdmant si sesizeaza incalcarea lor;

c) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand conducerea
unitatii de Invatdmant despre acestea si propunand solufii;

d) sprijind comunicarea intre elevi si cadre didactice;

e) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

f) poate initia activitati extrascolare, evenimente culturale, concursuri, excursii etc;

g) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale/ provenind din
medii dezavantajate, pe probleme de mediu si altele asemenea;
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h) poate sprijini proiectele si programele educative in care este implicatda unitatea de invatamant
preuniversitar;

1) propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice 1n activitafi extragcolare;

j) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant;

k) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in
cazul in care posturile sunt vacante;

I) desemneaza un membru observator pentru Consiliul de Administratie, conform legii;

(m) organizeaza alegerile pentru elevul reprezentant cu drept de vot in Consiliul de
Administratie;

n) deleaga reprezentanti, prin decizia presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor, in Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii, Comisia de Prevenire si Combatere a Violentei si orice alta
comisie din care reprezentantii elevilor fac parte, conform legii;

0) Consiliul Scolar al Elevilor va completa o sectiune din raportul activitatilor educative
extragcolare la nivelul unitatii de invatdmant, in care va preciza opinia elevilor fata de activitatile
educative extrascolare realizate.

Adunarea Generala a Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 42 (1) Forul decizional al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant
preuniversitar este Adunarea Generala.

(2) Adunarea Generala a Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar
este formata din reprezentantii claselor si se intruneste cel putin o datd pe luna.

(3) Consiliul elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar are urmatoarea structura:

a) Presedinte;

b) Vicepresedinte/vicepresedinti, in functie de numarul de elevi din scoala;

c) Secretar;

d) Membri: reprezentantii claselor.

(4) Presedintele, vicepresedintele/vicepresedintii si secretarul formeaza Biroul Executiv.
Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 43

(1) Elevii din unitatea de Invdtdmant preuniversitar aleg prin vot universal, secret si liber
exprimat Biroul Executiv al Consiliului Scolar al Elevilor.

(2) Pentru unitatile de invatamant care au doar clase din Tnvatamantul primar si gimnazial, Biroul
Executiv este ales dintre elevii claselor a Vil-a - a VUI-a.

(3) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor participa, cu statut de observator, la sedintele
Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant, la care se discutd aspecte privind elevii, la
invitatia scrisa a directorului unitatii de Tnvataimant. in functie de tematica anuntata, presedintele
Consiliului Scolar al Elevilor poate desemna alt reprezentant al elevilor ca participant la anumite
sedinte ale Consiliului de Administratie.

(5) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor, elev din invatamantul profesional, liceal sau
postliceal, activeaza in Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii.

(6) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar are
urmatoarele atributii:

a) colaboreaza cu responsabilii departamentelor Consiliului Scolar al Elevilor;

b) conduce intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant;
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c) este purtatorul de cuvant al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant
preuniversitar;

d) asigura desfasurarea discutiilor intr~un spirit de corectitudine, precum si respectarea ordinii si
a libertatii de exprimare;

e) propune excluderea unui membru, in cadrul Biroului Executiv si a Adunarii Generale, daca
acesta nu 1si respecta atributiile sau nu respecta regulamentul de functionare al consiliului;

(7) Mandatul presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani. Dupa un an de mandat,
presedintele 1si prezintd raportul de activitate in cadrul Adunarii Generale. Daca raportul de
activitate este respins cu votul majoritatii absolute, presedintele este demis din functie.
Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 44

(1) Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invdtdmant preuniversitar are
urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatea departamentelor;

b) preia atributiile si responsabilitatile presedintelui in absenta acestuia, prin delegatie;

c) elaboreaza programul de activitati al consiliului;

(2) Mandatul vicepresedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani. Dupa un an de
mandat, vicepresedintele isi prezintd raportul de activitate in cadrul Adunarii Generale. Daca
raportul de activitate este respins cu votul majoritatii absolute, vicepresedintele este demis din
functie.

(3) in unitatile de invatamant, cu predare in limba romana, in care exista si clase/sectii cu predare
n limbile minoritatilor nationale sau in unitatile de invatamant in limbile minoritatilor nationale,
in care functioneaza si clase/sectii cu predare in limba romana, in Consiliul Scolar al Elevilor
este cooptat, in functia de vicepresedinte, un reprezentant al claselor cu predare in limba
minoritatilor nationale, respectiv al claselor cu predare in limba romand, dupa caz.

Secretarul Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 45

(1) Secretarul Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de Invatamént preuniversitar are
urmatoarele atributii:

a) intocmeste procesul-verbal al intrunirilor Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de
invatamant preuniversitar;

b) noteaza toate propunerile avansate de Consiliului Scolar al Elevilor.

(2) Mandatul secretarului Consiliului elevilor este de 2 ani. Dupa un an de mandat, secretarul isi
prezintd raportul de activitate in cadrul Adundrii Generale. Daca raportul de activitate este
respins cu votul majoritatii absolute, secretarul este demis din functie.

intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 46 Intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar se vor
desfasura de cate ori este cazul, fiind prezidate de presedinte.

Membrii Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 47

(1) Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar are Tn componenta
departamentele prevazute in propriul regulament.

(2) Membrii trebuie sd respecte regulile adoptate de catre Consiliul Scolar al Elevilor si sa
asigure aplicarea hotararilor luate in randul elevilor. Prezenta membrilor la activitatile
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Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar este obligatorie. Membrii
Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de Invatdmant preuniversitar care inregistreaza trei
absente nemotivate consecutive vor fi inlocuiti din aceste functii.

(3) Membrii Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invataimant preuniversitar au datoria de
a prezenta Consiliului de Administratie, respectiv consiliului profesoral, problemele specifice
procesului instructiv - educativ cu care se confrunta colectivele de elevi.

(4) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea deruldrii procesului instructiv -
educativ, imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor activitati cu caracter
extrascolar de larg interes pentru elevi, activitafi care sunt, ca desfasurare, de competenta unitatii
de invatamant.

(5) Fiecare membru al Consiliului Scolar al Elevilor are dreptul de a vota sau de a se abtine de la
vot. Votul poate fi secret sau deschis.

CAPITOLUL AL VIII-LEA DISPOZITII FINALE

Aplicarea statutului elevului

Art. 48 Unitatile de Invatamant asigura respectarea prevederilor prezentului statut prin
intermediul tuturor organismelor interne a cadrelor didactice si elevilor.

Monitorizarea respectarii statutului

Art. 49

Consiliul Judetean al Elevilor si asociatiile reprezentative elaboreaza un raport anual privind
respectarea prevederilor prezentului statut in fiecare unitate de Invatimant preuniversitar din
respectivul judet sau din municipiul Bucuresti. Raportul are in vedere un an scolar si se face
public la finalizarea acestuia sau la inceputul anului scolar urmator. Comunicarea publica are in
vedere website-urile unitatilor de invatamant, ale inspectoratelor scolare, website-urile
Consiliului Elevilor si pe cele ale asociatiilor reprezentative ale elevilor. in cazul constatarii unor
deficiente, unitatile de invatdmant au obligatia de a le remedia si de a comunica public
modalitatile de solutionare a acestora.

Intrarea in vigoare

Art. 50

Prezentul statut intrd in vigoare la 30 de zile de la data publicérii lui in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice,
conform articolului 80, alin. (2) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Modificarea

Art. 51

Statutul elevului poate fi modificat prin Ordin de Ministru la propunerea Consiliului National al
Elevilor, a asociatiilor reprezentative ale elevilor legal constituite, a federatiei nationale a
parintilor, a federatiilor sindicale.

Relatia cu alte acte normative inferioare sau egale

Art. 52

Orice reglementare in domeniu legal prevazuta intr-un act normativ inferior sau egal, aflata n
contradictie cu prezentul statut, este abrogata de drept.
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ANEXA 2

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 5.079/2016,
ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, se Incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare

1. Unitatea de Invatamant LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTROT EHNICA SI
TELECOMUNICATII CONSTANTA, cu sediul in CONSTANTA, B-DUL ALEXANDRU LAPUSNEANU
NR. 15, reprezentata prin director, doamna prof. Sandru Andra

2. Beneficiarii secundari ai invatamdntului preuniversitar definiti, conform legii, drept familia
elevilor, reprezentata prin doamna/domnul ...
............................................................... parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu
domiCIlIUL TN ..o

3. Beneficiarul primar al invatamdntului preuniversitar definit, conform legii, drept elev,
reprezentat prin elevul ... . ...
I1. Scopul contractului:
-asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin implicarea si responsabilizarea
partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.
II1. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de invatamant preuniversitar si in
Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant,
Statutul elevilor
IV. Pirtile au cel putin urmatoarele obligatii:
1. Unitatea de Invatdmant se obliga:
a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant;
b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a
muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de Invatamant;
c) sa asigure respectarea cu strictete a prevederilor legislatiei in vigoare de catre tot personalul unitatii de
invatamant;
d) sa asigure ca toti beneficiarii primari si secundari ai educatiei sunt corect si la timp informati cu
prevederile legislatiei specifice in vigoare;
e) ca personalul din invatdmant sid aiba o tinutd morala demnd, un comportament responsabil, in
concordanta cu valorile educationale, pe care sa le transmita beneficiarului direct;
f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generala
de asistenta sociald si protectia copilului in legaturd cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea
fizica si psihicd a beneficiarului primar al educatiei;
g) sa se asigure ca personalul din Invatdimant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica
a beneficiarului primar al educatiei, viata intima, privata si familiala a acestuia;
h) sa se asigure ca personalul din Invatdmant nu va aplica pedepse corporale si nu va agresa verbal sau
fizic beneficiarul primar al educatiei;
i) ca personalul didactic sa evalueze direct beneficiarii primari ai educatiei, corect si transparent, $i sa nu
conditioneze aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricdrui tip de
avantaje;
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j) sa desfasoare in unitatea de Invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in
niciun moment n pericol sandtatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari ai educatiei,
respectiv a personalului unitétii de invatdmant;

k) sa asigure cd 1n unitatea de Invatdmant sunt interzise activititile de naturd politicd si prozelitism
religios.

2. Beneficiarul secundar al invatiméantului preuniversitar are urmitoarele obligatii:
a) asigurd frecventa scolard a beneficiarului primar n Invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea acestuia, pana la finalizarea studiilor;
b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar al educatiei n unitatea de
invatamant, In vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa pentru evitarea degradarii
starii de sdnatate a celorlalti beneficiari directi din colectivitate/unitatea de invatamant;
c) cel putin o datd pe luna ia legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia beneficiarului
primar al educatiei;
d) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de beneficiarul primar al
educatiei;
e) respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;
f) nu agreseaza fizic, psihic, verbal personalul unitatii de Invatamant
g) parintii sau reprezentantii legali ai elevilor sunt responsabili de sanatatea propriilor copii si in afara
scolii, In vederea asigurarii unui climat sanatos la nivel de clasa si a evitarii degradarii starii de sanatate a
celorlalti elevi din colectivitate/unitatea de invatamant
h) permite prelucrarea datelor cu caracter personal 1in scopurile determinate, explicite si legitime
prevazute de legislatia n vigoare
1) permite utilizarea imaginilor din cadrul activitatilor organizate de unitatea scolard in scopul promovarii
scolii
3. Beneficiarul primar are urmitoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat
c) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de invatamant;
d) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de
protectie a mediului;

e) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliul educational etc.;
f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

g) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatimant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

h) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, altfel decat este prevazut in Statutul elevului;
i) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

j) de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitétii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihica a
beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;
k) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

1) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si Tn comportament fata de colegi si fata
de personalul unitatii de Invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;
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m) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invatdmant si In proximitatea
acesteia,;

0) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul profesorului
de serviciu sau al profesorului diriginte si neinsotit de un parinte/tutore.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, pe toata durata studiilor desfasurate in unitatea
scolard corespunzatoare nivelului de invatamant la care este nscris.

VI. Alte clauze:

Vor fi respectate prevederile urmatoarelor documente legislative si regulamente:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare

- Prevederile Regulamentului cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatdmant preuniversitar
aprobar prin OMENCS 5079/2016 cu modificarile si completarile ulterioare

- Regulamentului de organizare si functionare al Liceului Tehnologic de Electrotehnica si
Telecomunicatii Constanta

- Statutul elevului , aprobat prin OMENCS nr. 4742/2016

- Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd 2014 — art. 1-8, art.
27-34, art. 36,44,45,46,51-53, art. 89 -103, art. 104,105,110,151.

Incheiat astazi, .........cccccevvveeevuneeennn......, in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Unitatea scolard,
reprezentant legal
Director, prof. SANDRU ANDRA
Beneficiar secundar ,
(Parintele/Tutorele/Sustinatorul legal, pentru elevii din invatamantul liceal, profesional, respectiv elevul,
pentru invatamantul postliceal.)
Am luat la cunostinta.
Beneficiar primar, elevul, (in varsta de cel putin 14 ani ) ......cccceceeveeveenienienieneenene
DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

PRIVIND ACORDUL DE PRELUCRARE AL DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Liceul Tehnologic de Electrotehnici si Telecomunicatii Constanta, in calitatea sa
de operator de date cu caracter personal, este preocupat, in mod constant, de asigurarea unei protectii
ridicate a persoanelor cu privire la prelucrarile de date cu caracter personal pe care le efectueaza conform
dispozitiilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor-RGPD). Tn acest sens, Liceul Tehnologic de Electrotehnici si Telecomunicatii Se supune
controlului Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

Datele cu caracter personal sunt:
a) prelucrate in mod legal, echitabil si transparent fata de persoana vizata (,,legalitate, echitate si
transparenta');
b) colectate in scopuri determinate, explicite si legitime si nu sunt prelucrate ulterior intr-un mod
incompatibil cu aceste scopuri;
¢) adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar in raport cu scopurile Tn care sunt
prelucrate (,,reducerea la minimum a datelor");
d) exacte si, in cazul in care este necesar si fie actualizate, trebuie si se ia toate masurile necesare
pentru a se asigura ci datele cu caracter personal care sunt inexacte, avind in vedere scopurile

v v A

pentru care sunt prelucrate, sunt sterse sau rectificate fara intarziere (,,exactitate");
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e) pastrate intr-o forma care permite identificarea persoanelor vizate pe o perioadi care nu
depaseste perioada necesari indeplinirii scopurilor in care sunt prelucrate datele;

f) prelucrate intr-un mod care asigura securitatea adecvati a datelor cu caracter personal, inclusiv
protectia impotriva prelucririi neautorizate sau ilegale si impotriva pierderii, a distrugerii sau a
deteriorarii accidentale, prin luarea de masuri tehnice sau organizatorice corespunziatoare
(,,integritate si confidentialitate').

In vederea conformirii cu dispozitiile Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
INSTITUTIA Liceul Tehnologic de FElectrotehnicd si Telecomunicatii Constanta va solicita
consimtamantul pentru procesarea datelor cu caracter personal.

SCOPURILE prelucrarii SUNT: eliberarea actelor de studii, a documentelor scolare, a adeverintelor de
publicare Tn Monitorul Oficial pentru eliberare duplicat acte de studiu, realizarea bazelor de date
aferente programelor informatice in vederea derularii examenelor nationale, ADLIC si SIIIR,
derularea procesului de inscriere la studii in invatiméantul preuniversitar, organizarea concursurilor
si olimpiadelor scolare, organizarea examenelor de certificare a calificarii profesionale nivelul 3, 4, 5,
acordarea burselor si alte forme de ajutor social, precum si alte situatii Tn care sunt solicitate aceste
date in scop educational conform legii.(ex. completarea contractelor de practica la agentii economici)
Prelucrarile de date au ca TEMEI LEGAL.: Legea Educatiei nr 1/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare, HG 461/2017 privind aprobarea continutului si formatului actelor de studii pentru
absolventi si personal didactic, OM 3844/2016 Regulament privind
regimul actelor de studiu si a documentelor scolare, Ordinul 4371/2017 pentru aprobarea
metodologiei privind managementul Sistemului Informatic Integrat al invatﬁmﬁntului din Romania
(SIIIR) pentru activitatile din invatimantul preuniversitar precum si alte norme si metodologii
aflate in vigoare.
DREPTURILE persoanei vizate: dreptul de acces, dreptul la rectificare, dreptul la stergerea datelor,
dreptul la restrictionarea prelucrarii, dreptul la portabilitatea datelor, dreptul la opozitie, dreptul
la exercitarea cailor de atac.
DURATA DE ARHIVARE a datelor:

e Datele Tnscrise Tn actele de studiu — permanent

e Datele Tnscrise in documentele scolare — 2 ani

o Datele Tnscrise Tn dosarele de Tnscriere — 20 ani

e Datele Tnscrise Tn dosarele pentru burse — 5 ani.

e Datele Tnscrise in sitemele informatice (baze de date) — permanent.
UTILIZATORII datelor cu caracter personal: 1SJ Constanta, Ministerul Educatiei Nationale,
Monitorul Oficial, Primaria Constanta, precum si alte institutii de stat care prelucreaza aceste
documente conform legislatiei in vigoare.
REFUZUL de a acorda consimtdmantul pentru prelucarea acestor date conduce la imposibilitatea
realizarii de citre institutie a serviciilor educationale in beneficiul dvs.

Director, Nume si prenume persoand Nume si prenume elev*
Prof. Andra SANDRU vizata:

Semndtura: Semndtura Semnaétura:
Data
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ANEXA 3

CODUL ETIC AL PERSONALULUI DIDACTIC SI CODUL DE
CONDUITA AL PERSONALULUI CONTRACTUAL
AL

LICEULUI TEHNOLOGIC DE ELECTROTEHNICA SI
TELECOMUNICATII

CONSTANTA
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MISIUNEA SCOLII

Liceul Tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii are misiunea de oferi fiecarui
absolvent posibilitatea de a-si armoniza tendintele de auto-realizare si potentialul cu
cerintele vietii sociale pentru a se integra cu succes in formele de invatamant
postsecundare sau pe piata muncii §i de a asigura servicii de educatie si formare
profesionala de calitate pentru a raspunde relevant si rapid cerintelor comunitditii din care

fac parte.

VIZIUNEA SCOLII

Comunitatea scolara a Liceului Tehnologic de Electrotehnicia si
Telecomunicatii Constanta are datoria de a lucra pentru a asigura elevilor
posibilitatea dobdndirii de competente de nivel ridicat, relevante pentru piata muncii si
comunitate, cu vizibilitate crescutd, bazindu-se pe anticiparea nevoilor de pe piata
muncii in continud schimbare.
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A. PERSONAL DIDACTIC

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Domeniul de aplicare
Art. 1. (1) Codul de etica si de conduita este elaborat la nivelul unitatii de invatamant cu
respectarea dispozitiillor Codului-cadru de eticd al personalului didactic din Tnvatdmantul
preuniversitar, aprobat prin O.M.E.N. nr. 4831/2018 si cu respectarea prevederilor Legii nr.
477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice.

(2) Codul este aplicabil tuturor persoanelor din sistemul national de invatamant preuniversitar de
stat, particular §i confesional, responsabile cu instruirea si educatia, si care, in conformitate cu
prevederile art. 88 alin (2)-(3) din Legea Educatiei Nationale 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, indeplinesc functia de personal didactic/cadru didactic, personal didactic
auxiliar, personal didactic asociat, personal didactic de conducere, de indrumare si de control in
cadrul unitatilor/institutiilor de invatimant preuniversitar de stat, particular si confesional, n
inspectoratele scolare si casele corpului didactic.

(3) Reglementarile din acest cod vizeaza, in mod particular, persoanele care indeplinesc functia
de cadru didactic in sistemul de invatdmant preuniversitar romanesc, public sau privat, indiferent
de statutul detinut.

Art. 2. Codul functioneaza atat ca un contract moral intre parinti/tutori legali, elevi, comunitatea
locala si diferitele categorii de personal din sistemul de Invatamant preuniversitar responsabile cu
instruirea si educatia, cat si ca un sistem de standarde de conduitd colegiald capabile sa
contribuie la coeziunea institutionala si a grupurilor de persoane implicate in activitatea
educationala, prin formarea si mentinerea unui climat bazat pe cooperare si competitie dupa
reguli corecte.

Art. 3. Respectarea prevederilor prezentului Cod reprezintd o garantie a cresterii calitatii si
prestigiului invatdmantului preuniversitar, scop posibil de atins prin intermediul urmatoarelor
obiective:

a) autodisciplinarea persoanelor responsabile cu instruirea i educatia, prin asumarea continutului
acestui cod,

b) mentinerea unui grad inalt de profesionalism in exercitarea atributiilor si functiilor
personalului din sistemul de invatdmant preuniversitar de stat, particular sau confesional,
responsabile cu instruirea si educatia, Tn mod special a persoanelor care indeplinesc functia de
cadre didactice;

c) ameliorarea calitativa a relatiilor dintre actorii educationali;

d) reducerea practicilor inadecvate si/sau imorale ce pot aparea in mediul educational
preuniversitar;

e) cresterea gradului de coeziune a personalului implicat in activitatea educationald;

f) facilitarea promovarii i manifestarii unor valori §i principii aplicabile In mediul scolar
preuniversitar, inserabile si in spatiul social;

g) sensibilizarea opiniei publice in directia sustinerii valorilor educatiei,

h) cresterea calitativa a relatiilor dintre partile implicate in actul educational.
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Art. 4. Orice cadru didactic responsabil cu instruirea si educatia in cadrul LICEULUI TEHNOLOGIC
DE ELECTROTEHNICA SI TELECOMUNICATII CONSTANTA , are datoria morald si profesionala de a
cunoaste, de a respecta si de a aplica prevederile prezentului Cod.

CAPITOLUL NI
Valori, principii si norme de conduita

Art. 5. Principiile generale care guverneazda codul de eticd a personalului didactic sunt
urmatoarele:

a) impartialitate, independenta si libertate profesionald si obiectivitate;

b) responsabilitate morala, sociala si profesionala;

c) integritate morala si profesionala;

d) confidentialitate;

e) activitate in interesul public;

f) respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

g) respectarea autonomiei personale;

h) onestitate si corectitudine intelectuala;

1) respect si toleranta;

J) autoexigenta in exercitarea profesiei;

k) interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionala;

1) implicarea in democratizarea societatii, in cresterea calitatii activitatii didactice si a prestigiului
unitatii/institutiei de Invatdmant preuniversitar, precum si a specialititii/domeniului in care
lucreaza;

m) respingerea conduitelor didactice inadecvate.

Responsabilitatea personalului didactic

Art. 6. - In vederea asigurarii unui invatimant de calitate, in relatiile cu elevii (beneficiarii
directi ai educatiei), persoanele responsabile cu instruirea si educatia, in mod particular cadrele
didactice, au obligatia de a cunoaste, respecta si aplica un set de norme de conduita. Acestea au
n vedere:

(1) Ocrotirea sanatatii fizice, psihice si morale a elevilor prin:

a) supravegherea permanenta a acestora pe tot parcursul activitatilor in scoald cat si in cadrul
celor organizate de unitatea scolard in afara acesteia, in vederea asigurdrii depline a securitatii
tuturor celor implicati in aceste actiuni;

b) interzicerea agresiunilor verbale, fizice si tratamentelor umilitoare, sub orice forma, asupra
elevilor;

c) asigurarea protectiei fiecdrui elev, prin denuntarea formelor de violentd verbalasaufizica
exercitate asupra acestuia, a oricarei forme de discriminare, abuz, neglijenta sau de exploatare a
elevului, In conformitate cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) excluderea oricaror forme de abuz sexual, emotional sau spiritual;

e) interzicerea hartuirii sexuale si a relatiilor sexuale cu elevii, inclusiv a celor consensuale;

(2) Interzicerea oricaror activitdfi care genereaza coruptie:

a) fraudarea examenelor;
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b) solicitarea, acceptarea sau colectarea de catre personalul didactic a unor sume de bani,
cadouri sau prestarea anumitor servicii, in vederea obtinerii de catre beneficiarii directi ai
educatiei de tratament preferential ori sub amenintarea unor sanctiuni, de orice natura ar fi
acestea;

c) favoritismul;

d) meditatiile contra cost cu beneficiarii directi ai educatiei de la formatiunile de studiu la care
este incadrat;

(3) Asigurarea egalitatii de sanse si promovarea principiilor educatiei incluzive;

(4) Respectarea demnitafii si recunoasterea meritului personal al fiecarui beneficiar direct al
educatiei.

(5) Responsabilitate in vederea atingerii de catre elevi a standardelor de performanta prevazute
de documentele scolare.

(6) Respectarea principiilor docimologice.

(7) In perioada pregitirii pentru examene sau lucriri scrise, profesorul are obligatia morala sa:
a) fie disponibil de a ajuta elevii In pregatirea eficientd a probelor de examen;

b) creeze un mediu ce ar favoriza desfasurarea corecta si deschisa a testului /examenului;
Respectarea Constitutiei si a legilor

Angajatii contractuali au obligatia ca, prin actele si faptele lor, sa respecte Constitutia, legile tarii
si sd actioneze pentru punerea in aplicare a dispozitiilor legale, in conformitate cu atributiile care
le revin, cu respectarea eticii profesionale.

Art.7 (1) Interzicerea oricaror activitati care genereaza coruptie:

a) fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte, servicii etc;

b) solicitarea de catre personalul didactic a unor sume de bani sau cadouri in vederea obtinerii de
catre elevi a unor rezultate scolare incorecte;

c) traficul de influenta si favoritismul in procesul de evaluare;

d) colectarea de fonduri de la elevi sau de la parintii acestora pentru cadouri sau pentru
protocolul destinat cadrelor didactice antrenate in organizarea si desfasurarea unor activitdti de
evaluare (examene si evaluari nationale, olimpiade, alte concursuri scolare etc.);

e) interzicerea meditatiilor cu proprii elevi, contra unor avantaje materiale.

Activitatea politica

(2) Interzicerea implicarii elevilor in activitati de partizanat politic si de prozelitism religios,
organizate special n acest sens de cdtre persoanele responsabile cu instruirea si educatia elevilor,
in cadrul unitatilor de Tnvatamant preuniversitar sau in afara acestora.

In exercitarea functiei detinute, personalului contractual ii este interzis:

a) sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice;

b) sa furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate publica;

c) sa colaboreze, atat in cadrul relatiilor de serviciu, cat si in afara acestora, cu persoanele fizice
sau juridice care fac donatii ori sponsorizari partidelor politice;

d) sa afiseze 1n cadrul autoritatilor sau institutiilor publice insemne ori obiecte inscriptionate cu
sigla sau denumirea partidelor politice ori a candidatilor acestora.

Discriminare

(3) Excluderea din relatiile cu elevii a oricarei forme de discriminare, asigurarea egalitafii de
sanse i promovarea principiilor educatiei inclusive.

(4) Respectarea demnitatii si recunoasterea meritului personal al fiecarui elev.
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Norme de conduita in relatia cu parintii/tutorii legali

Art.8. - In relatia cu parintii/tutorii legali, persoanele responsabile cu instruirea si educatia, in
mod particular cadrele didactice, vor respecta si aplica urmatoarele norme de conduita:

a) acordarea de consultantd parintilor/tutorilor legali in educarea propriilor copii si sustinerea
rolului parental;

b) stabilirea unei relatii de incredere mutuald, a unei comunicari deschise si accesibile;

¢) disponibilitatea pentru rezolvarea problemelor educative enuntate de catre parinti/ tutori legali;
d) informarea parintilor/tutorilor legali despre toate aspectele activitatii elevilor prin furnizarea
explicatiilor necesare intelegerii si aprecierii continutului serviciilor educative;

e) informarea parintilor/tutorilor legali despre evolutia activitatii scolare, evitand tendintele de
prezentare partiald sau cu tentd subiectiva;

f) respectarea confidentialitatii datelor furnizate si a dreptului la intimitate individuald si
familiala;

g) persoanele responsabile cu instruirea si educatia, in mod particular personalul didactic, nu vor
impune, 1n relatia cu parintii/tutorii legali, dobandirea/primirea de bunuri materiale sau sume de
bani pentru serviciile educationale oferite;

h) consilierea parintilor/tutorilor legali privind alternativele de formare si dezvoltare optima a
copiilor lor, din perspectiva expertizei psihopedagogice si a respectarii interesului major al
copilului.

Reguli de comportament si de conduiti in relatia coleg-coleg

Art. 9. Cadrele didactice, vor respecta si aplica urmatoarele norme de conduita colegiala:

a) relatiile profesionale trebuie sa se bazeze pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare,
corectitudine, toleranta, evitarea denigrarii, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala,
interzicerea fraudei intelectuale si a plagiatului;

b) orice membru al personalului didactic va evita lezarea libertatii de opinie, vizand convingerile
politice si religioase;

c¢) orice membru al personalului didactic va evita practicarea oricarei forme de discriminare si
denigrare in relatiile cu ceilalti colegi;

d) intre persoanele din sistemul de invatamant preuniversitar responsabile cu instruirea si
educatia se interzice solicitarea de servicii personale de orice tip de la colegi care sunt sau
urmeaza sa fie in proces de evaluare, angajare sau promovare;

e) in evaluarea competentei profesionale se vor utiliza criterii care au 1n vedere performanta si
rezultatele profesionale;

f) incurajarea disemindrii cunostintelor profesionale, in vederea atingerii unor standarde
superioare de calitate 1n activitatea didactica;

g) orice cadru didactic trebuie sa evite, prin afirmatii, aprecieri sau actiuni, sa afecteze imaginea
profesionala si/sau sociald a oricarui alt membru al corpului profesoral, cu exceptia situatiilor
prevazute si formalizate de actele normative in vigoare ( evaluarile anuale, comisia de disciplina
etc.);

h) intreaga activitate a persoanelor din sistemul de invatamant preuniversitar, responsabile cu
instruirea si educatia, trebuie sa permita accesul la informatiile care intereseaza pe toti membrii
comunitatii scolare, posibilii candidati, institutiile cu care entitatea colaboreaza si publicul larg,
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asigurand astfel o informare corecta si facilitarea egalitatii de sanse, precum si asigurarea
accesului echitabil la resursele scolare si ale sistemului de Tnvatimant;

1) reactia publica - prin drept la replica, discurs public, intrunire etc., atunci cand o anumita
Situatie creata de catre membrii comunitatii educationale sau de catre oricine altcineva din afara
acesteia afecteaza imaginea unitafii/institugiei scolare, sistemului de invatamant preuniversitar
romanesc, oricdrei persoane, membra a comunitatii educationale.

Reguli de comportament si de conduita a persoanelor cu functii de conducere

Art. 10. - Personalul din sistemul de invatdmant preuniversitar responsabil cu instruirea i
educatia, in mod particular cadrele didactice care indeplinesc functii de conducere, de
indrumare si control sau care sunt membri in structuri de conducere, vor respecta si aplica
urmatoarele norme de conduitd manageriala:

a) respectarea criteriilor unui management eficient al resurselor;

b) promovarea standardelor profesionale si morale specifice;

c) aplicarea obiectiva a reglementarilor legale si a normelor etice;

d) evaluarea corecta conform prevederilor din fisa postului;

e) selectarea personalului didactic si personalului didactic auxiliar de calitate, conform legislatiei
n vigoare;

f) interzicerea oricarei forme de constrangere ilegala si/sau ilegitima, din perspectiva functiei
detinute;

g) respingerea oricarei forme de abuz in exercitarea autoritatii;

h) interzicerea oricarei forme de hartuire a personalului didactic, indiferent de statutul si functia
persoanei hartuitoare;

1) exercitarea atributiilor ierarhic-superioare, din perspectiva exclusiva a evaluarii, controlului,
indrumarii si consilierii manageriale corecte si obiective.

Interdictii impuse cadrelor didactice

Art. 11. - In exercitarea activitatilor didactice (scolare si extrascolare), membrilor personalului
didactic le sunt interzise:

a) consumul de substante psihotrope sau alcool;

b) organizarea pariurilor si a jocurilor de noroc;

c) folosirea dotarilor si a bazei materiale din spatiile de Invatdmant in vederea obtinerii de
beneficii financiare personale;

d) distrugerea intentionata a dotarilor si a bazei materiale din spatiile de invatamant;

e) folosirea, producerea sau distribuirea materialelor pornografice scrise, audio sau vizuale;

f) utilizarea de materiale informative interzise prin lege;

g) organizarea de activitati care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor sau a altor
persoane aflate in incinta unitatii/institutiei de invatdmant.

h) sd permita si sa incurajeze consumul de alcool si de substante interzise de catre beneficiarii
directi ai educatiei cu exceptia celor recomandate medical.

Activitatea publica

Art. 12. - In relatia cu institutiile si reprezentantii comunititii locale, persoanele responsabile
cu instruirea si educatia, Tn mod particular cadrele didactice, vor respecta si aplica urmatoarele
norme de conduita:

a) colaborarea si parteneriatul cu institutiile/reprezentantii comunitatii locale vor avea in vedere
asigurarea sprijinului reciproc, in scopul furnizarii unor servicii educationale de calitate;
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b) colaborarea si parteneriatul cu organizatiile non-guvernamentale ce au ca obiect de activitate
educatia vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, In scopul furnizarii unor servicii
educationale de calitate;

c) responsabilitate si transparentd in furnizarea de informatii catre institutiile de stat in protejarea
drepturilor copilului, atunci cand interesul/nevoia de protectie a copilului impun acest lucru;

d) parteneriatele cu agenti economici vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, in scopul
furnizarii unor servicii educationale de calitate;

e) in realizarea colabordrii si a parteneriatelor cu institutiile/reprezentantii comunitatii locale,
organizatiile non-guvernamentale si agentii economici nu se vor angaja activitati care sa conduca
la prozelitism religios si partizanat politic, actiuni care pun in pericol integritatea fizica i morala
a elevilor sau care permit exploatarea prin munca a acestora.

CAPITOLUL 111

Raspunderi privind respectarea prevederilor codului
Art. 13. - (1) Orice persoand, participantd/implicatd Tn mod direct sau indirect in activitatile din
domeniul educational preuniversitar, care considerd, in mod Iintemeiat, prin raportare la
prevederile prezentului Cod, ca este victima sau martorul unui comportament lipsit de etica
profesionald din partea unei/unor persoane din sistemul national de Invatdmant preuniversitar de
stat, particular si confesional, responsabile cu instruirea si educatia, are dreptul de a sesiza
comisia judeteand/a municipiului Constanta de etica.
Art. 14. - Prezentul Cod face distinctia Intre Incalcarea neintentionatd si cea intentionatd a
prevederilor sale.
(1) In cazul incalcarii neintentionate a prevederilor codului, fapt dovedit in urma anchetei si
audierilor comisiei de etica din cadrul institutiei, persoana in cauza va fi consiliata cu privire la
intelegerea situatiei de incdlcare a principiilor codului de eticd si, respectiv, va fi sprijinita pentru
concilierea amiabild cu partea reclamanta.
(2) In cazul incilcarii intentionate a prevederilor codului, fapt dovedit in urma anchetei si a
audierilor comisiei de etica din cadrul institutiei, aceasta din urméa poate initia urmatoarele
masuri, In functie de gradul de incalcare a prevederilor Codului, de repetarea comportamentului
respectiv, precum si in functie de punctul de vedere al Consiliului Profesoral sau a altor
organisme precum, Consiliul Reprezentativ al Parintilor, Consiliul Elevilor:
a) concilierea amiabila cu partea reclamanta;
b) atentionarea colegiald in cadrul comisiei de etici din cadrul institutiei si informarea
Consiliului de Administragie al unitdtii de invatdmant, pentru luarea 1n considerare a
neconformarii persoanei respective cu prevederile codului;
c) propunerea de includere a persoanei respective Tintr-un program de remediere
comportamentald, prin consilierea si monitorizarea sa pe o perioadd decisa de cétre Consiliul de
Administratie al unitatii de invatamant. Conginutul programului de remediere comportamentald
va fi stabilit de cdtre o comisie compusa dintr-un reprezentant al profesorilor-membru al
Consiliului de Administratie, un reprezentant al paringilor si psihologul scolar. Acest program va
fi aprobat de catre Consiliul de Administratie al unitatii de invatamant;
d) comisia de etica a institutiei, in functie de gradul de incalcare a normelor Codului, poate
propune comisiei de cercetare disciplinard de la nivelul unitatii scolare/ISJ] Constanta/MEN,
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analiza cazului in vederea sanctionarii disciplinare, in conformitate cu prevederile “Statutului
personalului didactic” din cadrul Legii Educatiei Nationale 1/2011.

(3) Conform Legii Educatiei Nationale 1/2011, personalul didactic din invatamantul
preuniversitar raspunde disciplinar pentru incalcarea cu vinovatie a indatoririlor ce-i revin
potrivit contractului individual de munca, precum si pentru incalcarea normelor de comportare
care dauneaza interesului Invatdmantului si prestigiului unitatii/institutiei, conform legii.

(4) Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului didactic, in raport cu gravitatea
abaterilor, sunt:

(a) observatie scrisa;

(b) avertisment;

(c) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si de control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

(d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei
functii de conducere, de indrumare si de control;

(e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;

()] desfacerea disciplinara a contractului individual de munca;

5) Raspunderea patrimoniala a personalului didactic, a personalului didactic auxiliar,
precum si a celui de conducere, de indrumare si de control din invafamantul preuniversitar se
stabileste potrivit legislatiei muncii. Decizia de imputare, precum si celelalte acte pentru
recuperarea pagubelor si a prejudiciilor se fac de conducerea unitatii sau a institutiei al carei
salariat este cel in cauza, in afard de cazurile cand, prin lege, se dispune altfel.

B. PERSONAL CONTRACTUAL NEDIDACTIC

CAPITOLUL |
Domeniul de aplicare si principii generale

Art. 15. Domeniul de aplicare
(1) Codul de conduita a personalului contractual nedidactic , reglementeaza normele de conduita
profesionald a personalului contractual si respectarea prevederilor Legii nr. 477/2004 privind
Codul de conduita a personalului contractual din autoritétile si institutiile publice.
(2) Normele de conduita profesionald prevazute de prezentul cod de conduita sunt obligatorii
pentru personalul contractual, incadrat Tn baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu
modificarile ulterioare.
Art. 16. Obiective
Obiectivele prezentului cod de conduita urmaresc sa asigure cresterea calitatii serviciului public,
o buna administrare in realizarea interesului public, precum si eliminarea birocratiei si a faptelor
de coruptie prin:
a) reglementarea normelor de conduitd profesionala necesare realizarii unor raporturi sociale si
profesionale corespunzatoare crearii $i menginerii la nivel Tnalt a prestigiului institugiei publice si
al personalului contractual,
b) informarea publicului cu privire la conduita profesionala la care este indreptatit sa se astepte
din partea personalului contractual in exercitarea functiei,
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¢) crearca unui climat de incredere si respect reciproc intre cetateni si personalul contractual.
Art. 17. Principii generale

Principiile care guverneaza conduita profesionala a personalului contractual sunt urmatoarele:

a) prioritatea interesului public - principiu conform caruia personalul contractual are indatorirea
de a considera interesul public mai presus decat interesul personal, in exercitarea atributiilor
functiei;

b) asigurarea egalitafii de tratament al cetatenilor in fata autoritatilor si institutiilor publice -
principiu conform caruia personalul contractual are indatorirea de a aplica acelasi regim juridic
in situatii identice sau similare;

c) profesionalismul - principiu conform caruia personalul contractual are obligatia de a indeplini
atributiile de serviciu cu responsabilitate, competentd, eficienta, corectitudine si constiinciozitate;
d) impartialitatea si nediscriminarea - principiu conform cdaruia angajatii contractuali sunt
obligati sa aiba o atitudine obiectiva, neutrd fatd de orice interes politic, economic, religios sau
de alta natura, in exercitarea atributiilor functiei;

e) integritatea morald - principiu conform cdruia personalului contractual ii este interzis sa
solicite sau sa accepte, direct ori indirect, pentru el sau pentru altul, vreun avantaj ori beneficiu
moral sau material;

f) libertatea gandirii si a exprimarii - principiu conform caruia personalul contractual poate sa-si
exprime si sa-si fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept si a bunelor moravuri;

g) cinstea si corectitudinea - principiu conform caruia, in exercitarea functiei si in indeplinirea
atributiilor de serviciu, personalul contractual trebuie sa fie de buna-credintd si sa actioneze
pentru indeplinirea conforma a atributiilor de serviciu,

h) deschiderea si transparenta - principiu conform caruia activitatile desfasurate de angajatii
contractuali In exercitarea atributiilor functiilor lor sunt publice si pot fi supuse monitoridarii
cetatenilor.

Art. 18. Termeni

In intelesul prezentului cod, expresiile si termenii de mai jos au urmitoarele semnificatii:

a) personal contractual ori angajat contractual - persoana numita intr-o functie in autoritatile si
institutiile publice in conditiile Legii nr. 53/2003, cu modificarile ulterioare;

b) functie - ansamblul atributiilor si responsabilitatilor stabilite de autoritatea sau institufia
publica, in temeiul legii, in fisa postului;

c) interes public - acel interes care implicd garantarea si respectarea de catre institutiile si
autoritatile publice a drepturilor, libertatilor si intereselor legitime ale cetdtenilor, recunoscute de
Constitutie, legislatia internd si tratatele internationale la care Romania este parte, precum si
indeplinirea atributiilor de serviciu, cu respectarea principiilor eficientei, eficacitatii si
economicitatii cheltuirii resurselor;

d) interes personal - orice avantaj material sau de alta naturd, urmarit ori obtinut, in mod direct
sau indirect, pentru sine ori pentru altii, de catre personalul contractual prin folosirea reputatiei,
influentei, facilitatilor, relatiilor, informatiilor la care are acces, ca urmare a exercitarii
atributiilor functiei;

e) conflict de interese - acea situatie sau imprejurare in care interesul personal, direct ori indirect,
al angajatului contractual contravine interesului public, astfel incét afecteazad sau ar putea afecta
independenta si impartialitatea sa in luarea deciziilor ori indeplinirea la timp si cu obiectivitate a
indatoririlor care 1i revin in exercitarea functiei detinute;
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f) informatie de interes public - orice informatie care priveste activitatile sau care rezulta din
activitatile unei autoritati publice ori institutii publice, indiferent de suportul e

g) informatie cu privire la date personale - orice informatie privind o persoana identificatd sau
identificabila.

CAPITOLUL 1l
Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual

Art. 19 Respectarea Constitutiei si a legilor

(1) Personalul contractual are obligatia ca prin actele si faptele lor si promoveze suprematia
legii, sa respecte Constitutia si legile tarii, statul de drept, drepturile si libertatile fundamentale
ale cetatenilor in relatia cu institutia, precum si sa actioneze pentru punerea in aplicare a
dispozitiilor legale in conformitate cu atributiile care le revin, cu aplicarea normelor de conduita
care rezulta din indatoririle prevazute de lege.

(2) Personalul trebuie sa se conformeze dispozitiilor legale privind restrangerea exercitiului unor
drepturi, datorata naturii functiilor detinute.

Art. 20 Obligatii Tn exercitarea dreptului la libera exprimare

(1) Personalul are dreptul la libera exprimare, in conditiile legii.

(2) Tn exercitarea dreptului la libera exprimare, personalul are obligatia de a nu aduce atingere
demnitatii, imaginii, precum si vietii intime, familiale si private a oricarei persoane.

(3) Tn Indeplinirea atributiilor de serviciu, personalul are obligatia de a respecta demnitatea
functiei publice detinute, coreland libertatea dialogului cu promovarea intereselor autoritatii sau
institutiei publice Tn care isi desfasoara activitatea.

(4) Personalul contractual are obligatia de a respecta libertatea opiniilor si de a nu se lasa
influentati de considerente personale sau de popularitate. Tn exprimarea opiniilor, trebuie si aiba
0 atitudine concilianta si sa evite generarea conflictelor datorate schimbului de pareri.

Art. 21 Asigurarea unui serviciu public de calitate

(1) Personalul are obligatia de a asigura un serviciu public de calitate in beneficiul cetatenilor
prin participarea activa la luarea deciziilor si la transpunerea lor in practica, in scopul realizarii
competentelor institutiei si 1n scopul realizarii atributiilor de serviciu stabilite prin fisa
postului.

(2) In exercitarea functiei detinute, personalul are obligatia de a avea un comportament
profesionist, precum si de a asigura, in conditiile legii, transparenta administrativa pentru a
castiga si @ mentine increderea publicului n integritatea, impartialitatea si eficacitatea institutiei.
Art. 22 Loialitatea fata de institutie

(1) Personalul are obligatia de a apara in mod loial prestigiul institutiei in care isi desfasoara
activitatea, precum si de a se abtine de la orice act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii
sau intereselor legale ale Liceului Tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii Constanta.

(2) Personalului contractual ii este interzis:

a) sa exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea n legatura cu activitatea institutiei in
care 1si desfasoara activitatea, cu politicile si strategiile acesteia ori cu proiectele de acte cu
caracter normativ sau individual;
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b) sa faca aprecieri neautorizate in legatura cu litigiile aflate in curs de solutionare si in care
institutia in care isi desfasoara activitatea are calitatea de parte sau sa furnizeze in mod
neautorizat informatii in legatura cu aceste litigii;

c) sa dezvaluie si sa foloseasca informatii care au caracter secret, in alte conditii decét cele
prevazute de lege;

d) sa acorde asistentda si consultanta persoanelor fizice sau juridice in vederea promovarii de
actiuni juridice ori de alta natura Tmpotriva institutiei In care isi desfasoara activitatea.

(3) Prevederile alin. (2) se aplica si dupa incetarea raportului de serviciu, pentru o perioada de 2
ani, daca dispozitiile din legi speciale nu prevad alte termene.

(4) Prevederile prezentului cod de conduitd nu pot fi interpretate ca o derogare de la obligatia
legala a personalului contractual de a furniza informatii de interes public celor interesati, in
conditiile legii.

Art. 23 Tndeplinirea atributiilor

(1) Personalul contractual raspunde, potrivit legii, de indeplinirea atributiilor ce le revin din
functia pe care o detin, precum si a atributiilor ce le sunt delegate.

(2) Personalul are indatorirea sa indeplineasca dispozitiile primite de la superiorii ierarhici.

(3) Personalul are dreptul sa refuze, in scris si motivat, indeplinirea dispozitiilor primite de la
superiorul ierarhic, daca le considera ilegale. Personalul are indatorirea sa aduca la cunostinta
superiorului ierarhic al persoanei care a emis dispozitia astfel de situatii.

(4) Tn cazul in care se constati, In conditiile legii, legalitatea dispozitiei previzute la alin. (3),
personalul raspunde n conditiile legii.

Art. 24 Limitele delegarii de atributii

(1) Delegarea reprezintda 0 modalitate de modificare a raporturilor de serviciu ale personalului
prin schimbarea locului muncii si in legatura cu atributiile stabilite prin fisa de post a acestuia.

(2) Delegarea de atributii corespunzatoare unei functii vacante se dispune motivat prin act
administrativ de catre persoana care are competenta de numire in functia publica, pe 0 perioada
de maximum 6 luni intr-un an calendaristic, in conditiile prezentului cod.

(3) Delegarea de atributii corespunzatoare unei functii publice ocupate al carei titular se afla in
concediu Tn conditiile legii sau se afla n deplasare in interesul serviciului se stabileste prin fisa
postului si opereaza de drept, in conditiile prezentului cod.

(3) Delegarea de atributii nu se poate face prin delegarea tuturor atributiilor corespunzatoare unei
functii catre aceeasi persoana. Cel care preia atributiile delegate exercita pe perioada delegarii de
atributii si atributiile functiei pe care o detine, precum si atributiile partial preluate, cu exceptia
situatiei Tn care atributiile delegate presupun exercitarea controlului ierarhic asupra functiei
detinute.

(4) Tn situatia in care functia publica ale carei atributii sunt delegate si functia publica al cirei
titular preia partial atributiile delegate se afla intr-un raport ierarhic de subordonare, cel care
preia atributiile delegate semneaza pentru functia ierarhic superioara.

(5) Delegarea de atributii se face numai cu informarea prealabild a celui caruia | se deleaga
atributiile.

(6) Personalul care preia atributiile delegate trebuie sa indeplineasca conditiile de studii si de
vechime necesare pentru ocuparea functiei ale carei atributii 1i sunt delegate.

(7) Nu pot fi delegate atributii personalului care exercita functia publica in temeiul unui raport de
serviciu cu timp partial.
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Art. 25 Pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu si confidentialitatea

Personalul contractual are obligatia sa pastreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum si
confidentialitatea Tn legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care iau cunostinta in
exercitarea functiei, in conditiile legii, cu aplicarea dispozitiilor Tn vigoare privind liberul acces
la informatiile de interes public.

Art. 26 Interdictia privind acceptarea darurilor sau a altor avantaje

(1) Personalului contractual Ti este interzis sa solicite sau sa accepte, direct sau indirect, pentru ei
sau pentru altii, Tn considerarea functiei lor publice, daruri sau alte avantaje.

(2) Sunt exceptate de la prevederile alin. (1) bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit Tn cadrul
unor activitati de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei publice detinute, care se supun
prevederilor legale specifice.

Art. 27 Utilizarea responsabila a resurselor publice

(1) Personalul contractual are obligatia sa asigure ocrotirea proprietatii publice si private a
statului si a unitatii, sa evite producerea oricarui prejudiciu, actionand n orice situatie ca un bun
proprietar.

(2) Personalul are obligatia sa foloseasca timpul de lucru, precum si bunurile apartinand
autoritatii sau institutiei publice numai pentru desfasurarea activitatilor aferente functiei publice
detinute.

(3) Personalul trebuie sa propuna si sa asigure, potrivit atributiilor care le revin, folosirea utila si
eficienta a banilor publici, in conformitate cu prevederile legale.

(4) Personalului care desfasoara activitati n interes personal, n conditiile legii, le este interzis sa
foloseasca timpul de lucru ori logistica autoritdtii sau a institutiei publice pentru realizarea
acestora.

Art. 28 Folosirea imaginii proprii

Personalului contractual Ti este interzis sa permita utilizarea functiei publice Tn actiuni publicitare
pentru promovarea unei activitati comerciale, precum si in scopuri electorale.

Art. 29 Limitarea participarii la achizitii, concesionari sau inchirieri

(1) Personalul nu poate achizitiona un bun aflat in proprietatea privata a statului, supus vanzarii
n conditiile legii, Tn urmatoarele situatii:

a) cand a luat cunostinta, Tn cursul sau ca urmare a indeplinirii atributiilor de serviciu, despre
valoarea ori calitatea bunurilor care urmeaza sa fie vandute;

b) cand a participat, Tn exercitarea atributiilor de serviciu, la organizarea vanzarii bunului
respectiv;

c) cand poate influenta operatiunile de vanzare sau cand a obtinut informatii la care persoanele
interesate de cumpararea bunului nu au avut acces.

(2) Dispozitiile alin. (1) se aplica Tn mod corespunzator si In cazul concesionarii sau inchirierii
unui bun aflat in proprietatea a unitatii.

(3) Personalului 1i este interzisa furnizarea informatiilor referitoare la bunurile unitatii de
invatamant, supuse operatiunilor de vanzare, concesionare sau inchiriere, in alte conditii decéat
cele prevazute de lege.

Art. 30 Respectarea regimului juridic al conflictului de interese si al incompatibilitatilor

(1) Personalul are obligatia sa respecte intocmai regimul juridic al conflictului de interese si al
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(2) Tn aplicarea prevederilor alin. (1), personalul trebuie sa exercite un rol activ, avand obligatia
de a evalua situatiile care pot genera o situatie de incompatibilitate sau un conflict de interese si
de a actiona pentru prevenirea aparitiei sau solutionarea legala a acestora.

R

conflictului de interese, in termen legal.

(4) La numirea intr-o functie publica, la incetarea raportului de serviciu, precum si in alte situatii
prevazute de lege personalul contractual este obligat sa prezinte, in conditiile Legii nr. 176/2010,
cu modificarile si completarile ulterioare, declaratia de avere si declaratia de interese. Declaratia
de avere si declaratia de interese se actualizeaza anual, potrivit legii.

Art. 31 Activitatea publica

(1) Comunicarea oficiala a informatiilor si datelor privind activitatea institutiei de invatamant,
precum si relatiile cu mijloacele de informare in masa se asigura de catre personalul desemnat in
acest sens de conducatorul institutiei, n conditiile legii.

(2 Personalul desemnat sa participe la activitati sau dezbateri publice, in calitate oficiala, trebuie
sa respecte limitele mandatului de reprezentare incredintat de conducatorul institutiei Tn care isi
desfasoara activitatea.

(3) Tn cazul In care nu sunt desemnati Tn acest sens, personalul poate participa la activitati sau
dezbateri publice, avand obligatia de a face cunoscut faptul ca opinia exprimata nu reprezinta
punctul de vedere oficial al institutiei in cadrul careia isi desfasoara activitatea.

(4) Personalul contractual poate participa la elaborarea de publicatii, pot elabora si publica
articole de specialitate si lucrari literare ori stiintifice, in conditiile legii.

(5) Personalul contractual poate participa la emisiuni audiovizuale, cu exceptia celor cu caracter
politic ori a celor care ar putea afecta prestigiul functiei publice.

(6) Tn cazurile prevazute la alin. (4) si (5), personalul contractual nu poate utiliza informatii si
date la care au avut acces Tn exercitarea functiei publice, daca acestea nu au caracter public.
Prevederile alin. (3) se aplica ih mod corespunzator.

(7) In exercitarea dreptului la replica si la rectificare, a dreptului la demnitate, a dreptului la
imagine, precum si a dreptului la viata intima, familiald si privata, personalul contractual isi
poate exprima public opinia personala in cazul in care prin articole de presa sau Tnh emisiuni
audiovizuale s-au facut afirmatii defaimatoare la adresa lor sau a familiei lor. Prevederile alin.
(3) se aplica in mod corespunzator.

(8) Personalul contractual isi asuma responsabilitatea pentru aparitia publica si pentru continutul
informatiilor prezentate, care trebuie sa fie in acord cu principiile si normele de conduita
prevazute de prezentul cod.

(9) Prevederile alin. (1)-(8) se aplica indiferent de modalitatea si de mediul de comunicare.

Art. 32 Conduita in relatiile cu cetatenii

(1) Tn relatiile cu persoanele fizice si cu reprezentantii persoanelor juridice care se adreseaza
institutiei de Invatamant, personalul contractual este obligat sa aiba un comportament bazat pe
respect, buna-credinta, corectitudine, integritate morala si profesionala.

(2) Personalul contractual are obligatia de a nu aduce atingere onoarei, reputatiei, demnitatii,
integritatii fizice si morale a persoanelor cu care intra in legatura in exercitarea functiei publice,
prin:a) intrebuintarea unor expresii jignitoare;b) acte sau fapte care pot afecta integritatea fizica
sau psihica a oricarei persoane.
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(3) Personalul contractual trebuie sa adopte o atitudine impartiala si justificata pentru rezolvarea
legala, clara si eficienta a problemelor cetitenilor.

(4) Pentru realizarea unor raporturi sociale si profesionale care sa asigure demnitatea
persoanelor, eficienta activitatii, precum si cresterea calitatii serviciului public, se recomanda
respectarea normelor de conduita prevazute la alin. (1)-(3) si de catre celelalte subiecte ale
acestor raporturi.

(5) Personalul contractual trebuie sa adopte o atitudine demna si civilizata fata de orice persoana
cu care intra n legatura in exercitarea functiei publice, fiind indrituiti, pe baza de reciprocitate,
sa solicite acesteia un comportament similar.

(6) Functionarii publici au obligatia de a asigura egalitatea de tratament a cetatenilor n fata
autoritatilor si institutiilor publice, principiu conform caruia personalul contractual are
indatorirea de a preveni si combate orice forma de discriminare in indeplinirea atributiilor
profesionale.

Art. 33 Conduita n cadrul relatiilor internationale

(1 Personalul contractual care reprezinta autoritatea sau institutia publicd n cadrul unor
organizatii internationale, institutii de invatamant, conferinte, seminare si alte activitati cu
caracter international au obligatia sa promoveze 0 imagine favorabila tarii si autoritatii Sau
institutiei publice pe care o reprezinta.

(2) Tn relatiile cu reprezentantii altor state, personalului contractual 1i este interzis sa exprime
opinii personale privind aspecte nationale sau dispute internationale.

(3) Tn deplasirile externe, personalul contractual este obligat si aibd 0 conduita corespunzitoare
regulilor de protocol si le este interzisa incalcarea legilor si obiceiurilor tarii gazda.

Art. 34 Obiectivitate si responsabilitate in luarea deciziilor

(1) Tn procesul de luare a deciziilor, personalul contractual are obligatia si actioneze conform
prevederilor legale si sa isi exercite capacitatea de apreciere ih mod fundamentat si impartial.

(2) Personalului contractual ii este interzis sa promita luarea unei decizii de catre institutia de
invatamant, de catre alti functionari publici, precum si indeplinirea atributiilor Tn mod privilegiat.
(3) Personalul contractual de conducere este obligat sa sprijine propunerile si initiativele
motivate ale personalului din subordine, in vederea imbunatatirii activitatii institutiei Tn care isi
desfasoara activitatea, precum si a calitatii serviciilor publice oferite cetatenilor.

(4) Tn exercitarea atributiilor de coordonare, precum si a atributiilor specifice functiilor publice
de conducere, personalul contractual are obligatia de a asigura organizarea activitatii
personalului, de a manifesta initiativa si responsabilitate si de a sustine propunerile personalului
din subordine.

(5 Personalul de conducere are obligatia sa asigure egalitatea de sanse si tratament cu privire la
dezvoltarea carierei personalului din subordine, in conditiile legislatiei specifice aplicabile
fiecarei categorii de personal.

Tn acest sens, acestia au obligatia:

a) sa repartizeze sarcinile in mod echilibrat, corespunzator nivelului de competenta aferent
functiei publice ocupate si carierei individuale a fiecarei persoane din subordine;

b) sa asigure coordonarea modului de ndeplinire a sarcinilor, cu valorificarea corespunzatoare a
competentelor fiecarei persoane din subordine;

C) sa monitorizeze performanta profesionala individualda si colectivd a personalului din
subordine, sa semnaleze in mod individual performantele necorespunzatoare si sa implementeze
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masuri destinate ameliorarii performantei individuale si, dupa caz, colective, atunci cand este
necesar;

d) sa examineze si sa aplice cu obiectivitate criteriile de evaluare a competentei profesionale
pentru personalul din subordine, atunci cand propun acordarea de stimulente materiale sau
morale;

e) sa evalueze Tn mod obiectiv necesarul de instruire profesionala al fiecarui subordonat si sa
propund participarea la programe de formare si perfectionare profesionala pentru fiecare
persoana din subordine;

cunostintele, competentele si ndeplinesc conditiile legale necesare exercitarii functiei respective;
g) sa excluda orice forma de discriminare si de hartuire, de orice natura si in orice situatie, cu
privire la personalul din subordine.

(6) Tn scopul asigurarii conditiilor necesare ndeplinirii cu impartialitate a indatoririlor ce decurg
din raporturile ierarhice, personalul de conducere are obligatia de a nu se angaja in relatii
patrimoniale cu personalul din subordine.

Art. 35 .Activitatea politica

In exercitarea functiei detinute, personalului contractual ii este interzis:

a) sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice;

b) sa furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate publica;

c) sa colaboreze, atat in cadrul relatiilor de serviciu, cat si in afara acestora, cu persoanele fizice
sau juridice care fac donatii ori sponsorizari partidelor politice;

d) sa afiseze in cadrul autoritatilor sau institutiilor publice insemne ori obiecte inscriptionate cu
sigla sau denumirea partidelor politice ori a candidatilor acestora.

Art. 36 Cadrul relatiilor in exercitarea atributiilor functiei

(1) Tn relatiile cu personalul contractual si cu cadrele didactice din cadrul institutiei de
invatamant in care isi desfasoara activitatea, precum si cu persoanele fizice sau juridice, angajatii
contractuali sunt obligati sa aiba un comportament bazat pe respect, buna-credinta, corectitudine
si amabilitate.

(2) Personalul contractual are obligatia de a nu aduce atingere onoarei, reputatiei si demnitatii
persoanelor din cadrul institutiei Tn care isi desfasoara activitatea, precum si ale persoanelor cu
care intra in legaturain exercitarea functiei, prin:

a) Intrebuintarea unor expresii jignitoare;

b) dezvaluirea aspectelor vietii private;

c) formularea unor sesizari sau plangeri calomnioase.

(3) Personalul contractual trebuie sa adopte o atitudine impartiala si justificata pentru rezolvarea
clarasi eficienta a problemelor cetatenilor. Personalul contractual are obligatia sa respecte
principiul egalitatii cetatenilor in fata legii si a autoritatii publice, prin:

a) promovarea unor solutii coerente, conform principiului tratamentului nediferentiat, raportate la
aceeasi categorie de situatii de fapt;

b) eliminarea oricarei forme de discriminare bazate pe aspecte privind nationalitatea,
convingerile religioase si politice, starea materiald, sanatatea, varsta, sexul sau alte aspecte.

Art. 37. Folosirea abuziva a atributiilor functiei detinute

(1) Personalul contractual are obligatia de a nu folosi atributiile functiei detinute in alte scopuri
decat cele prevazute de lege.
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(2) Prin activitatea de luare a deciziilor, de consiliere, de evaluare sau de participare la anchete
ori actiuni de control, personalul contractual nu poate urmari obtinerea de foloase sau avantaje in
interes personal ori producerea de prejudicii materiale sau morale altor persoane.

(3) Angajatii contractuali au obligatia de a nu interveni sau influenta vreo anchetd de orice
natuda, din cadrul institutiei sau din afara acesteia, in considerarea functiei pe care o detin.

(4) Angajatii contractuali au obligatia de a nu impune altor angajati contractuali sau functionari
publici sa se inscrie in organizitii sau asociatii, indiferent de natura acestora, ori de a nu le sugera
acest lucru, promitandu-le acordarea unor avantaje materiale sau profesionale.

CAPITOLUL 11
Coordonarea si controlul aplicarii normelor de conduita profesionalia pentru personalul
contractual

Art. 38. Coordonarea si controlul aplicirii normelor de conduitd profesionald pentru
personalul contractual

(1) Conducerea unitatii de invatamant inlesneste comunicarea deschisa de catre salariati a
preocuparilor acestora in materie de etica si integritate, prin desemnarea unui consilier de etica
care sd monitorizeze respectarea normelor de conduita la nivelul unitatii, conform OSGG 600 din
2018.

(2) Conducatorul institutiei de invatamant are obligatia de a coordona, controla si monitoriza
respectarea normelor de conduita de catre personalul contractual, cu respectarea prevederilor in
domeniul legislatiei muncii si a legislatiei specifice aplicabile.

(3) Normele de conduitad sunt obligatorii pentru personalul contractual din cadrul unitatii de
invatamant;

(4 Tn scopul indeplinirii corespunzatoare a activitatilor prevazute la alin. (2) conducatorul institutiei
si comisia de etica :

a) urmaresc aplicarea si respectarea a prevederilor prezentului cod referitoare la conduita
personalului contractual Tn exercitarea functiilor detinute;

b) solutioneaza petitiile si sesizarile primite privind incalcarea prevederilor prezentului cod
referitoare la conduita personalului contractual Tn exercitarea functiilor detinute

c) elaboreaza analize si rapoarte privind respectarea prevederilor prezentului cod referitoare la
conduita personalului contractual in exercitarea functiilor detinute;

d) asigura informarea publicului cu privire la conduita profesionala la care este indreptatit sa se
astepte din partea personalului contractual Tn exercitarea functiei;

e) asigura informarea personalului contractual propriu cu privire la conduita ce trebuie
respectata;

f) colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale care au ca scop promovarea §i apararea
intereselor legitime ale cetatenilor in relatia cu personalul.

(5) Pentru informarea cetatenilor, comisia de imagine constituita la nivelul unitatii scolare
asigura publicitatea si afisarea normele privind conduita personalului propriu la sediul unitatii
scolare, intr-un loc vizibil.
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Art. 39. Solutionarea sesizirilor cu privire la incilcarea normelor de conduiti de citre
personalul contractual

Sesizarile cu privire la incalcarea normelor de conduita de catre personalul contractual sunt
analizate si solutionate cu respectarea prevederilor in domeniul legislatiei muncii.

Art. 40. Asigurarea transparentei cu privire la respectarea normelor de conduita

(1) Raportul trebuie sa contina cel putin urmatoarele elemente:

a) numarul si obiectul sesizarilor privind cazurile de incalcare a normelor de conduita
profesionala;

b) categoriile si numarul de angajati contractuali care au incalcat normele de conduita morala si
profesionala;

c) cauzele si consecintele nerespectarii prevederilor referitoare la conduita personalului
contractual in exercitarea functiilor detinute;

d) masurile de prevenire si/sau, dupa caz, sanctiunile aplicate.

(2) Raportul se publica pe pagina de internet a unitatii scolare.

CAPITOLUL IV
Raspunderi privind respectarea prevederilor codului

Art. 41. Raspunderea disciplinara in conditiile Legii nr. 53/2003 Republicata - Codul
muncii

(1)incilcarea dispozitiilor prezentului cod de conduiti atrage rispunderea disciplinari a
personalului contractual, in conditiile legii.

(a) Angajatorul dispune de prerogativa disciplinara, avand dreptul de a aplica, potrivit Legii nr.
53/2003, sanctiuni disciplinare salariatilor sdi ori de cate ori constatd ca acestia au savarsit 0
abatere disciplinara.

(b)Abaterea disciplinara este o faptd in legaturd cu munca si care constd intr-o actiune sau
inactiune savarsitd cu vinovatie de catre salariat, prin care acesta a incdlcat normele legale,
regulamentul intern, contractul individual de munca sau contractul colectiv de munca aplicabil,
ordinele si dispozitiile legale ale conducatorilor ierarhici.

Art. 42. Sanctiunile disciplinare in conditiile Legii nr. 53/2003 Republicati - Codul muncii
(1) Organele cu atributii disciplinare au competenta de a cerceta incalcarea prevederilor
prezentului cod de conduita si de a propune aplicarea sanctiunilor disciplinare in conditiile
Legii nr. 53/2003, cu modificarile ulterioare.

(2) Sanctiunile disciplinare pe care le poate aplica angajatorul in cazul in care salariatul
savarseste o abatere disciplinara sunt:

a)avertismentul scris;

b)retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a dispus
retrogradarea, pentru o durata ce nu poate depasi 60 de zile;

c)reducerea salariului de baza pe o durata de 1-3 luni cu 5-10%;

d) reducerea salariului de baza si/sau, dupa caz, si a indemnizatiei de conducere pe o perioada de
1-3 luni cu 5-10%;

e)desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.
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(3) In cazul in care, prin statute profesionale aprobate prin lege speciali, se stabileste un alt
regim sanctionator, va fi aplicat acesta.

(4) Sanctiunea disciplinara se radiaza de drept in termen de 12 luni de la aplicare, daca
salariatului nu i se aplicd o noud sanctiune disciplinara in acest termen. Radierea sanctiunilor
disciplinare se constata prin decizie a angajatorului emisa in forma scrisa.

(5) Amenzile disciplinare sunt interzise.

(6) Pentru aceeasi abatere disciplinara se poate aplica numai o singura sanctiune.

(7) Angajatorul stabileste sanctiunea disciplinard aplicabila in raport cu gravitatea abaterii
disciplinare savarsite de salariat, avandu-se in vedere urmatoarele:

a) imprejurarile in care fapta a fost savarsita,

b) gradul de vinovatie a salariatului;,

C) consecintele abaterii disciplinare;

d )comportarea generala in serviciu a salariatului;

e) eventualele sanctiuni disciplinare suferite anterior de catre acesta.

Art. 43 Raispunderea administrativ-disciplinara in conditiile O.U.G. nr. 57/2019
(1) incalcarea cu vinovitie de catre personalul contractual a indatoririlor corespunzitoare
functiei pe care o detin si a normelor de conduitid profesionald si civicad prevazute de lege
constituie abatere disciplinara si atrage raspunderea administrativ-disciplinara a acestora.

(2) Constituie abateri disciplinare urmatoarele fapte:

a) Tntarzierea sistematica Tn efectuarea sarcinilor de serviciu, conform fisei postului;

b) neglijenta repetata in rezolvarea sarcinilor de serviciu, conform fisei postului;

) absenta nemotivata de la serviciu;

d) nerespectarea programului de lucru;

e) interventiile sau staruintele pentru solutionarea unor cereri in afara cadrului legal;

f) nerespectarea secretului profesional sau a confidentialitatii lucrarilor cu acest caracter;

g) manifestari care aduc atingere prestigiului autoritatii sau institutiei publice in care personalul
contractual isi desfasoara activitatea;

h)desfasurarea n timpul programului de lucru a unor activitati cu caracter politic;

i) refuzul nemotivat de a indeplini atributiile de serviciu;

j) refuzul nemotivat de a se supune controlului de medicina muncii si expertizelor medicale ca
urmare a recomandarilor formulate de medicul de medicina muncii, conform prevederilor legale;

k) incalcarea prevederilor referitoare la indatoriri si interdictii stabilite prin lege pentru

ege vy

ege e,

actioneaza pentru ncetarea acestora intr-un termen de 15 zile calendaristice de la data
intervenirii cazului de incompatibilitate;

m) incélcarea prevederilor referitoare la conflicte de interese;

n) alte fapte prevazute ca abateri disciplinare in actele normative din domeniul functiei publice si
functionarilor publici sau aplicabile acestora.

Art. 44 Comisia de disciplina

(1) In cadrul autoritatilor si institutiilor publice se constituie comisii de disciplini avand
urmatoarea competenta:

a) analizarea faptelor sesizate ca abateri disciplinare;

b) propunerea sanctiunii disciplinare;
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C) sesizarea autoritatii responsabile de asigurarea integritatii in exercitarea demnitatilor si
functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale, in vederea verificarii si solutionarii.

(2) Din comisia de disciplind face parte si cel putin un reprezentant al organizatiei sindicale
reprezentative.

Art.45 Personalul contractual raspunde patrimonial, potrivit legii, Tn cazurile in care, prin
faptele savarsite cu incédlcarea normelor de conduitd profesionald, aduce prejudicii persoanelor
fizice sau juridice.

CAPITOLUL V

Dispozitii finale
Art. 46.
1. Prezentul cod nu se substituie legilor si regulamentelor in vigoare din domeniul educatiei si
nici nu poate contraveni acestora.

2. Prezentul cod va fi imbunatatit periodic ca urmare a propunerilor a 2/3 din totalul membrilor
Consiliului profesoral.

3. Acest text va fi Tnmanat fiecarui salariat nou si poate fi consultat la biblioteca unitétii de
invatdmant.

4. Fiecare salariat si conducdtor al institutiei trebuie sa respecte Codul etic.

96



LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTROTEHNICA
$I TELECOMUNICATII CONSTANTA
Bulevardul Al.Lgpusneanu nr.15
Telefon / Fax : 0341 405813,
E-mail: lictehtelecomcta@gmail.com

| INSPECTORATUL SCOLAR
|

JUDETEAN CONSTANTA MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Z

ANEXA 4

PROCEDURA DE PARASIRE A INCINTEI UNITATII SCOLARE
PENTRU ELEVII MAJORI

In situatii medicale si din motive personale deosebite, elevii majori pot solicita pardsirea
perimetrului unitatii de Invatamant.

1. Elevul va fi trimis insotit la cabinetul medical sau se va solicita prezenta cadrului medical in
sala de clasa. In cazul unei situatii de urgenta este alertat serviciul 112 si/ sau parintii elevului in
cauza.

2. In afara situatiei mentionate la punctul 1, este anuntat profesorul diriginte al elevului pentru a-
si da acordul 1n legaturd cu parasirea perimetrului scolii, completand biletul de voie care va fi
insotit de avizul directorului.

3. In cazul in care profesorul diriginte nu este prezent in unitatea scolard, prevederile de la
punctul 2 revin profesorului de serviciu.

4. Biletul de voie este valid doar cu avizul directorului unitatii scolare.

5. Biletul de voie nu reprezinta scutire de frecventa a orelor de curs si nici document de motivare
a absentelor.

Bilet de voie
Nr. | Interval orar Ora de Motivul pentru care Diriginte Profesor de
crt. curs/pauza | elevul paraseste liceul serviciu
1.
2.
3.
Avizat,
Director: prof. Sandru Andra
Director adjunct: prof. Maeschi Gabriela
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ANEXA 5

PROCEDURA DE PARASIRE A INCINTEI UNITATII SCOLARE
PENTRU ELEVII MINORI

1. Este interzisd pdrasirea perimetrului unitatii scolare a elevilor minori pe durata desfasurarii
orelor de curs.

In situatii medicale si din motive personale deosebite, elevii minori pot solicita paradsirea
perimetrului unitétii de Invatamant.

2. Elevul va fi trimis insotit la cabinetul medical sau se va solicita prezenta cadrului medical in
sala de clasa. In cazul unei situatii de urgenta este alertat serviciul 112 si/ sau parintii elevului in
cauza.

3. In afara situatiei mentionate la punctul 1, elevii minori pot parasi incinta unitatii scolare doar
in cazuri speciale si numai insotit de un parinte/ tutore legal, pe baza unei cereri tip completata
anterior sau pe loc, semnatd de profesorul diriginte si avizata de directorul unitatii de ITnvatdmant.

4. Tn cazul in care profesorul diriginte nu este prezent in unitatea scolari, prevederile de la
punctele 2 si 3 revin profesorului de serviciu.

5. Cererea tip este valida doar cu avizul directorului unitatii scolare.
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ANEXA 6

PROCEDURA DE UTILIZARE A TELEFONULUI TN TIMPUL ORELOR
DE CURS

1. Elevul poate sa utilizeze telefonul in timpul orelor de curs numai cu acordul cadrului didactic,
in situatia folosirii lui in procesul educativ sau in situatii de urgenta, fara a aduce prejudicii
imaginii scolii, a cadrului didactic sau a colegilor de clasa.

2. Utilizarea telefonului, in alte situatii decat cele mentionate la punctul 1, atrage dupa sine
sanctionarea.

3. Profesorul completeaza un proces- verbal tip in care se va mentiona ora, data, numele elevului
si situatia in care acesta a utilizat telefonul.

4. Procesul verbal va fi inregistrat si predat profesorului diriginte.

5. Profesorul diriginte va monitoriza numarul de abateri si va actiona in consecintd, conform
legislatiei n vigoare.
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ANEXA 7

Proces verbal

EleVUI/EIBVA. ... 8 fOSE
atentionat/aastazi,...............ccecceeseeennenn, 0 legaturd cu:

- finuta necorespunzatoare prevazuta de Regulamentul de organizare si functionare a liceului;

- folosirea telefonului in timpul orei fara acordul profesorului;

- Intarzierea frecventd laorade ...........coovviiiiiiin. R
- comportamentul deranjant din timpul oreide............................ ;
In cazul repetarii abaterii in timpul orei de .............. veerreeneee SQU TN

timpul altor ore de curs (abateri ce vor fi discutate in Consiliul clasel) se va trece la aplicarea
sanctiunilor corespunzatoare prevazute de RCOFUIP si de Regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant.

Elevul/Eleva ... a luat cunostintda de
completarea acestui proces verbal, drept pentru care semneaza acest document.
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ANEXA 8
PROCEDURA PRIVIND ACCESUL IN UNITATEA SCOLARA A PERSOANELOR
STRAINE
MINISTERUL Procedura operationala Editia I
EDUCATIEI Numadr de exemplare.......
NATIONALE Procedura  privind accesul 1n
unitatea scolarda a persoanelor
LICEUL strdine
TEHNOLOGIC DE | COD Revizia
ELECTROTEHNICA Numar de
SI PO- exemplare............
TELECOMUNICATII Pagina..........
CONSTANTA din.....................
Exemplar nr.
PROCEDURA
1. Lista responsabililor cu eleborarea, verificarea $i | ...............cceoennee pag......
aprobarea editiet |
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor | ..................c..c. pag......
procedurii
3. Lista cuprinzand persoanle la care se difuzeaza | ......................... pag......
editia sau, dupd caz, revizia din cadrul editiei | ...............
procedurii
4. Scopul procedurii pag......
5. Domeniul de aplicare pag......
6. Documente de referinta | pag......
7. Definitii g1 abrevieri pag......
8. Descrierea procedurii | pag......
9. Responsabilitati pag......
10. Formulare pag......
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Lista responsabilitatilor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei

Nr Elemente _ p_rivind

ort respon.sabllul Numele si prenumele Functia Data Semnatura
operatiunea
1 2 3 4 5

1.1 | Elaborat

1.2 | Verificat

1.3 | Aprobat

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul procedurii operationale

Data la care
se aplica

Nr | Editia/Revizia in cadrul | Componenta | Modalitatea | prevederile

crt | editiei revizuita reviziei editiei  sau
reviziei
editiei

1 2 3 4

1.1 | Elaborat

1.2 | Verificat

1.3 | Aprobat

3. Lista cuprinzind persoanlele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din
cadrul editiei procedurii

Scopul
difuzarii
Informare
Informare,
aplicare
Arhivare
Evidenta

Numele si | Data

Exemplar nr. Compartiment | Functia L
i prenumele | primirii

4. SCOPUL PROCEDURILI:

Procedura vizeaza modul de acces in perimetrul liceului, pentru prevenirea unor
situatii care pericliteaza desfasurarea in conditii de siguranta a procesului instructiv-educativ din
liceu.
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5. DOMENIUL DE APLICARE:
Procedura se aplica tuturor persoanelor straine care doresc accesul in incintaliceului.
6. DOCUMENTE DE REFERINTA:
Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant OMENCS 5079/2016
Statutul elevului OMENCS 4742/2016
Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de nvatimant;
LEGEA nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/12.07.2005
privind asigurarea calitatii educatiei.
7. DEFINITII SI PRESCURTARI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA

GENERALA
Definitii
Nr. | Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
crt.
1 Procedura Prezentarea formalizata, 1n scris, a tuturor pasilor ce trebuie
operationala urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat
in vederea realizarii activitatii, cu privire la aspectul
procesual.
2 Editie a unei proceduri | Forma initiala sau actualizata, dupd caz, a unei proceduri
operationale operationale, aprobata si difuzata.
3 Revizia Tn cadrul unei | Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele
editii asemenea, dupad caz, a uneia sau a mai multor componente
ale unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost
aprobate si difuzate
Abrevieri
Nr. | Abrevierea Termenul abreviat
crt.
1 P.O. Procedura operationala
2 E Elaborare
3 \Y Verificare
4 A Aprobare
5 Ap. Aplicare
6 Ah. Arhivare
7 LT.ET. Liceul Tehnologic de Electrotehnica si Telecomunicatii
8 R.C.O.F.U.I.P. | Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar

8. RESPONSABILITATI:

Directorul unitdfii scolare — urmareste aplicarea prevederilor Regulamentului de organizare si
functionare a liceului. .

Profesorii de serviciu pe scoald - semnaleazd directorului unitatii scolare evenimentele care
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perturba activitatea in scoala.

Portarul/bodyguardul — colaboreaza cu profesorii de serviciu pe scoala pentru prevenirea
intrarii neautorizate in scoala.

Ingrijitorul — semnaleaza profesorului de serviciu prezenta unor persoane straine in scoala.
Profesorul de serviciu pe scoala-noteaza in registru de vizitatori datele de identificare ale
persoanelor striine.

9. DESCRIEREA PROCEDURII:

1) Accesul persoanelor si autovehiculelor in incinta unitatii de invatamant este permis
doar In urmatoarele cazuri:

e autovehicule care apartin scolii,salvarii, pompierilor, politiei, salubrizarii, jandarmeriei
sau celor care asigura interventia operativa pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor
interioare sau aprovizioneaza scoala cu produse/ material contractate;

e autovehicule care au fost autorizate de conducerea scolii.

2) Accesul parintilor este permis in urma verificarii identitatii acestora, pe baza ecusonului

eliberat la intrare in holul de la parter al liceului/ punctul de control, dupa inregistrarea persoanei

n registrul destinat acestui scop:

a) a fost solicitat/ a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitétii de Tnvatamant;

b) desfasoara activitati iIn comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/ alt document la secretariatul unitatii de invatdmant;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti. (art. 170(1) RCOFUIP)

f) la solicitarea expresd a acestora

3) Accesul altor persoane se face dupa obtinerea aprobdrii conducerii scolii, pe baza
ecusonului vizitator, eliberat de la punctul de control (unde se tin aceste ecusoane ) si dupa
inregistrarea lor in registru. Persoanele care au primit ecuson au obligatia de a-l restitui la
punctul de control la parasirea scolii.

4) Ecusoanele, cu exceptia celor deja existente se vor executa conform modelelor primite si
vor fi avizate de director.

5) Paza si controlul accesului in scoala se va realiza cu un bodyguard angajat de catre
Asociatia de parinti a liceului, in baza planului de paza al scolii.

6) Profesorii de serviciu tin evidenta persoanelor strdine care intra in scoala consemnand in
registru si tinut in punctul de control din holul liceului -parter, date referitoare la identitatea si
scopul vizitei persoanei.

7) Este interzisa intrarea in scoald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a
celor turbulente sau care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea. Se interzice intrarea
persoanelor insotite de cdini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive,
pirotehnice, iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu publicatii cu caracter obscen sau

104

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE



Z

LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTROTEHNICA
$I TELECOMUNICATII CONSTANTA
Bulevardul Al.Lgpusneanu nr.15
Telefon / Fax : 0341 405813,
E-mail: lictehtelecomcta@gmail.com

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CONSTANTA

instigator, cu stupefiante sau bauturi alcoolice. De asemenea, se interzice comercializarea acestor
produse in incinta scolii.

8) Tn cazul sedintelor cu périntii sau al oriciror activititi ce impun prezenta in scoali a
unor persoane striaine, organizatorii vor prezenta la punctul de control lista nominala cu
participantii, vizata de director.

9) Conducerea scolii va lua masurile adecvate ce decurg din Regulamentul cadru de ordine
interioard, va asigura intocmirea registrului de evidentd a accesului invitatilor/vizitatorilor, va
transmite consemnul general personalului de paza.

10) Se interzice intrarea in scoala a persoanelor din anturajul elevilor, cu exceptia parintilor
si a tutorilor legali.

11) Dirigintii sau organizatorii diferitelor activitiati din scoald vor lisa la poarta tabele
nominale cu participantii si indicatii cu privire la locul unde se desfasoara aceste activitati,
respectiv sala de clasa unde are loc activitatea.

12) Toate persoanele din afara unitatii (parinti, invitati, organe de ordine publicd, organe de
control si indrumare) care doresc sa intre in scoald vor fi legitimate de catre persoanele abilitate
si vor fi inregistrate n registrul vizitatorilor.

13) La intrarea in unitatea scolara se va instala la loc vizibil indicatorul ,, Acces interzis
persoanelor straine”.

10. FORMULARE

REGISTRUL VIZITATORILOR

Nr. | Data | Ora Numele si | Legitimat cu | Persoana

e U . Semnatura
Crt. intrarii | prenumele | BI/CI numar si | cautatd/Motivul

n vizitatorului | serie vizitei

liceu
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ANEXA 9

PORTOFOLIUL PROFESORULUI

PORTOFOLIUL PROFESORULUI
I. Date personale

1. Structura anului scolar;

2. Incadrarea (clase, nr. de ore);

3. Orarul;

4. Fisa postului;

5. Calendarul activitatilor pe anul in curs;

6. Curriculum-Vitae;

7. Raport de autoevaluare.

II. Activitatea la catedra

1. Programele scolare;

2. Programele pentru disciplinele optionale propuse;

3. Planificarea materiei (anuala si pe unitati de invatare);

4. Proiecte didactice;

5. Teste de evaluare (teste initiale, rezultatele acestora, observatiile, concluziile, teste
sumative pentru fiecare unitate de invatare sau testele date la sfarsit de semestru sau de an
scolar);

6. Evaluarea alternativa (titlurile proiectelor, referatelor, eseurilor si portofoliilor
intocmite de elevi);

7. Fise de lucru (pe clase, pe nivel de performanta vizat);

8. Catalogul profesorului;

9. Programa de pregitire pentru recuperare si remediere (unde este cazul);

10.Materiale didactice si mijloace de invatamant;

11.Fise cu asistente la ore.

III. Performante

1. Calendarul olimpiadelor, concursurilor scolare;

2. Descriptori de performanta;

3. Subiecte propuse;

4. Tabel nominal cu elevii selectionati si pregatiti pentru aceste concursuri;

5. Planificarea pregétirii suplimentare;

6. Rezultate obtinute.

IV. Proiecte personale Cuprinde lista cu proiectele profesionale personale propuse pentru
0 anumita perioada.

V. Perfectionare
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1. Evidenta clarda a activitatilor de perfectionare organizate la nivelul unitatii de
invatamant (catedra, consilii profesorale);

2. Activitati de perfectionare organizate de CCD;

3. Certificate, diplome, adeverinte, etc.

VI. Materiale

1. Scrisori metodice, regulamente, publicatii, adrese MEN, ISMB, etc.;

2. Materiale de planificare: anuald, semestriald, pe unirati de invatare;

3. Auxiliare curriculare, culegeri;

4. Softuri educationale;

5. Site-uri educationale;

6. Alte resurse educationale.
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ANEXA 10
MAPA (PORTOFOLIUL) DIRIGINTELUI
I. COMPONENTA ORGANIZATORICA

1. Structura anului scolar;

2. Colectivul de elevi al clasei;

3. Componenta Consiliului profesoral al clasei;

4. Orarul clasei;

5. Graficul frecventei elevilor la cursuri;

6. Tabele (inscriere elevi, situatia la sf\rsitul anului scolar, rechizite, situatia manualelor
primite/predate, schema orara, etc.);

7. Evidenta materialului didactic si bibliografic existent in clasa.

II. COMPONENTA MANAGERIALA

1. Analiza SWOT la nivelul clasei;

2. Planul de activitati de consiliere a paringilor pe semestru/anul in curs;

3. Programele scolare la consiliere si orientare;

4. Planificarile calendaristice la consiliere si orientare;

5. Figele psihopedagogice si de observatie ale elevilor.

1. COMPONENTA OPERATIONALA

1. Proiecte didactice, materiale model destinate proiectarii didactice;

2. Chestionare, teste aplicate elevilor, analiza acestora, statistica rezultatelor;

3. Portofolii, referate, materiale in format electronic, etc., ale dirigintelui si/sau ale
elevilor;

4. Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii;

5. Fisa de asistenta la ore;

6. Documente, comunicari, note, adrese, ale MEN si ISJ (corespondenta).

IV. COMPONENTA EXTRACURRICULARA

1. Proiecte si programe realizate de elevii clasei;

2. Activitati deosebite sustinute in cadrul grupului (clasei) la nivel local sau regional;

3. Premii si distinctii obtinute de elevii clasei la diferite concursuri;

4. Programul semestrial/anual al activitétilor extrascolare ale clasei.

V. COMPONENTA DE FORMARE PROFESIONALA

1. Documente care atesta participarea dirigintelui la diferite cursuri de formare continua;

2. Oferta de formare a CCD pentru profesorii diriginti;

3. Materiale prezentate de diriginte la sesiuni de comunicari, simpozioane, etc.;

4. Referate, portofolii, etc., individuale sustinute in cadrul comisiei;

5. Publicatii, inovatii in domeniul educatiei scolare (eventual copii dupa primele pagini);

6. Alte materiale personale pe suport de hartie sau Tn format electronic
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ANEXA 11

PROCEDURA PENTRU MOTIVAREA ABSENTELOR ELEVILOR

1. Motivul absentarii poate fi:

a) de ordin personal sau familial,

b) de ordin medical, dovedit cu acte.

In cazul absentarii din motive de ordin personal absentele se motiveaza astfel:

2. Intocmirea unei cereri-tip de catre parinte/tutore legal prin care se soliciti motivarea
absentelor efectuate de catre elevul respectiv.

3. Cererea scrisd se preda de catre parintele/tutorele legal diriginteluiin maximum 7 zile
de la reluarea activitatii de catre elev. Nerespectarea acestui termen atrage declararea absentelor
ca nemotivate.

4. Dirigintele completeaza numarul de ore pentru care elevul a mai beneficiat pe
parcursul semestrului de Invoire/motivare a absentelor.

5. Dirigintele depune spre avizarea directorului, la secretariat, cererea completatd si
semnatd de el .

6. Intr-un semestru, se aproba absentarea pentru motive de ordin personal sau familial a
20 de ore de curs.

7. Actele medicale (de la punctul 1, litera b) pe baza carora se motiveaza absentele sunt:

a) Adeverinta medicala eliberatd de catre medicul de familie, avizatd de medicul scolar;

b) Adeverinta medicala eliberata de catre medicul scolar.

¢) Adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitard, in cazul in care elevul a
fost internat in spital, avizat de medicul scolar.

8. Adeverinda medicala se preda diriginteluiin maximum 7 zile de la reluarea activitatii
de catre elev. Nerespectarea acestui termen atrage declararea absentelor ca nemotivate.

9. a) In situatia in care motivul absentirii este de ordin sportiv, unitatile de invatimant in
care se organizeazd activitdfi cu profil sportiv, cluburile/asociatiile sportive sau structurile
nationale sportive adreseaza o solicitare scrisd de motivare a absentelor elevilor care participa la
cantonamente §i la competitii de nivel local, national sau international.

b) In aceste situatii, directorul liceului poate aproba motivarea absentelor cu conditia
recuperarii materiei.

10. Se recomanda ca parintii sau tutorii legali sa participe, cel putin o data pe luna, la
intalnirea cu dirigintele clasei in vederea cunoasterii situatiei scolare a elevilor.
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